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Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Entha|tung

26.01.2016 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmuhlen

Beschlussvorschlag:

Der Kultur- und Sozialausschuss beschlief3t, den DRK Kreisverband Nordwestmecklenburg
e.V. mit einem Zuschuss in Hohe von ......... Euro zu unterstitzen.

Sachverhalt:

Mit Datum vom 25.09.2015 stellte der DRK Kreisverband Nordwestmecklenburg e.V. einen
Antrag auf Gewahrung einer finanziellen Zuwendung fiur folgende MaRnahme:

,Nah an Famile” 2016

Finanzielle Auswirkungen:

Anlage/n:
Forderantrag Nr. 08/16 vom 25.09.2015

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich




DRK-Kreisverband Nordwestmeckienburg e.V. « Pelzerstrafie 15. 23936 Grevesmuhlen

Stadt Grevesmuhlen
Der Burgermeister
Herrn Jurgen Ditz
Rathausplatz 1

23936 Grevesmlihlen

Grevesmihlen, 2015-09-25

Prifung des Antrages auf Mitfinanzierung
des familienférdernden Projektes ,,Nah an Familie” 2016

Sehr geehrter Herr Ditz,

die Familienbildungsstatte des DRK Kreisverbandes Nordwestmecklenburg
e.V. hat im Mai 2011 das familienférdernde Projekt ,Nah an Familie" ins Le-
ben gerufen. Dieses ist inzwischen zu einem festen Bestandteil unserer Ar-
beit geworden. Auch 2016 wollen wir dieses Projekt fortfuhren. Dafur wurde
ein Antrag auf Férderung beim Landkreis Nordwestmecklenburg Fachdienst
Jugend gestellt. Bestandteil dieses Antrages ist die Erklarung der Kommu-
nen Uber die geplante Mitfinanzierung.

Deshalb erhalten Sie heute unseren Antrag auf Mitfinanzierung mit einer
ausfihrlichen Projektbeschreibung und dem Formblatt far die Erklarung der
Kommune (ber die geplante Mitfinanzierung.

Wir kennen die angespannte Haushaltslage der Kommunen im Landkreis,
wirden uns jedoch freuen, wenn sich die Stadt Grevesmuhlen an diesem
Projekt im Jahre 2016 beteiligt und auch den Bedarf fir ein solches Projekt
sieht. Deshalb bitten wir um eine zeitnahe Prifung unseres Antrages, auch
wenn Sie zurzeit vielleicht noch keine Aussage zur finanziellen Unterstut-
zung treffen konnen.

Bitte senden Sie uns die Erklarung schnellstméglich zu, damit wir diese beim
LLandkreis Nordwestmecklenburg Fachdienst Jugend abgeben kénnen.
Sollten Sie noch Fragen haben, steht Ihnen die Projektleiterin Sabine Fried-
rich unter 03881-759515 zur Verfugung.

Miﬁt/fre ndlichen GrU[&@en

E. Gi@égvald
Vorstandsvorsitzender

Kreisverband
Nordwestmecklenburg e.V.

Vorstandsvorsitzender
Ekkehard Giewald

Vorstand
Kathrin Konietzke

Pelzerstrafie 15
23936 Grevesmihlen

Tel. 03881/ 75 95-0
Fax 03881/24 13
www.drk-nwm.de
info@drk-nwm.de

Bankverbindung:

IBAN: DE46 1405 1000 1000 030357
SWIFT-BIC: NOLADE21WIS
Sparkasse Mecklenburg-Nordwest
BLZ 14051000

Konto 10 000 30 357

VR 13 Amtsgericht
Grevesmiihlen

Finanzamt Wismar
Steuer-Nr.: 080/141/00270




An den

Burgermeister

der Stadt Grevesmiuhlen
Rathausplatz 1

23936 Grevesmiuhlen

Antrag auf Gewahrung einer Zuwendung entsprechend Férderrichtlinie

(wird von der Verwaltung ausgefiilit)

Antragseingang: .

< R

Bearbeiter:

F4-Kultur- und Sozialausschuss
[ Umweltausschuss

der Stadt Grevesmiihlen vom 01.01.2006

Antragsteller:

Anschrift;

vertreten durch:

Tel./Fax: O igw A

Registereintrag:
(Vereins-, Handelsregister o. 4.)

Bankverbindung:

(Bezeichnung der Maftnahme)

Genaue Beschreibung der MaRnahme:

(Darstellung, Zielsetzung, Art der Aktivitaten, Ort, beabsichtigter Beginn und Abschluss des Projektes)

/ -

ot




l. Kosten
1. Materialkosten (bitte untergliedern)

. Euro

. Euro

. Buro

it EUIO

gesamt ........

Kosten fur Unterkunft und Verpflegung*

4. Honorarkosten (ausgeschiossen f. Verbands- oder
Vereinsmitglieder oder Angehérige der Kérperschaften)

5. Eintrittsgelder

6. Lohn/Gehalt

7 4.. Monate x
7. Arbeitgeberanteil Lohn/Gehalt
....... Monate x .................. Euro
8.

9. Gesamtkosten Pkt. 1.-8.

In welchem Verhiltnis kommt diese Malnahme Grevesmiihlener Biirgern zugute?
(nicht auszufullen bei der Beantragung von Personalkostenzuschissen)

B100 %
[ anteilig: ......... %, und zwar cevveeeee... (Anzahl) Grevesmihlener Birger
............ (Anzahl) andere (welche?): ...
= e Gesamtanzahi
Form der Zuwendung:
Von der Zuwendung werden beantragt: ........................ Euro als [] Zuschuss/ [] Darlehen

Erklarung zur Vorfinanzierung:

.E/Eine Vorfinanzierung durch den Antragsteller ist gewahrleistet.
[] Eine Vorfinanzierung durch den Antragsteller ist nicht méglich. Begrindung:

“Verpflegung kann nur gefordert werden, wenn dieses mit dem Satzungszweck Ubereinstimmt und somit vom zusténdigen
Finanzamt als Zweckbetrieb anerkannt ist. Dieses ist durch Vorlage einer aktuellen Freistellungsbescheinigung bei der
Antragstellung nachzuweisen.

. Euro

. Euro

. Euro

. Euro

. Euro

. Euro




Il. Finanzierung

1.

Zuschiisse

des Bundes: beantragt am:........ ST bewilligtam: ......................
des Kreises: beantragtam:...................... bewilligtam: .....................

des Landes: beantragt am: 220975 bewilligtam: ......................

anderer

Kommunen: beantragtam: .........7...... .. bewilligt am: .............o ...

sonstige Einnahmen: .................7 . e . Euro

Gesamtkosten Pkt. 9.

abziigl. Zuschiisse Bund/
Kreis/Land/andere Kommunen

sonstige Einnahmen
= verbleibender Eigenanteil e Euro
beantragte Zuwendung der Stadt

Grevesmiihlen (max. 50 % des
verbleibenden Eigenanteils)

Eigenmittel
(Finanzierung aus eigenen Mitteln, A ad D &
Teilnehmerbeitragen und Spenden) T T Buro

Gesamteinnahmen Pkt. 1.-4. Tl s
(= Gesamtkosten) ‘ i

Erklarung:

Die Richtigkeit und Vollstandigkeit der in diesem Antrag (einschlieBlich Anlagen) gemachten Angaben
wird versichert,

Es wird erklart, dass mit der MaRnahme noch nicht begonnen wurde.

Die Férderrichtlinie der Stadt Grevesmuhlen vom 01.01.2006 wird anerkannt.

Der Zuschuss wird bei Ausfall der MaRnahme voll und bei Verringerung der Gesamtkosten anteilméfig
zurlickgezahlt.

Der Verwendungsnachweis wird unmittelb
MalRnahme eingereicht. '

Monate nach Abschluss der

e ol

£, L Sy 1

"N
4
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— Ort DatIJ rechtsverbind?iyhe Unterschrift/Stempel

Kt
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Ausfiihrliche Projektbeschreibung

[. Inhalt und Ziel der MalRnahme

(Die Ziele, die mit der Durchfuhrung der MaBnahme erreicht werden sollen, sind so zu definieren, dass
die Zielerreichung im Rahmen der mit der Verwendungsnachweispriifung durchzufithrenden
Erfolgskontrolle Uberpruft werden kann.)

Der DRK Kreisverband Nordwestmecklenburg e.V. ist seit 1992 Trager einer
Familienbildungsstatte, die Familienbildungsangebote im Landkreis Nordwest-
mecklenburg organisiert und durchfihrt. Die Entwicklung im Bereich der
Familienbildung zeigt, dass viele Eltern aus dem Einzugsbereich der Stadt
Grevesmihlen sehr groken Bedarf haben, Angebote in Bezug auf Elternschaft zu
erhalten.

Die Mitarbeiterinnen der Familienbildungsstatte arbeiten sehr eng mit der
Schwangerschafts(konflikt)beratung und Erziehungs- und Familienberatung im
selben Haus zusammen. Dies sind gute Méglichkeiten, einen persénlichen Kontakt
zu den Ratsuchenden und deren Familien aufzubauen.

Mit traditionellen Kurs- und Seminarangeboten im Bereich der Familienbildung
werden hauptsachlich solche Familien erreicht, die ohnehin schon an Erziehung
interessiert sind. Dies stellen auch unsere Mitarbeiterinnen fest und dieses belegen
bundesweite Tendenzen ebenfalls. Familien, die sich in subjektiv belasteten
Situationen befinden, sehr junge (werdende) Mutter/Vater, Teilnehmerinnen mit
ungunstigem Bildungsstand oder anderer nationaler Herkunft nehmen nach wie vor
klassische Angebote der Familienbildung kaum in Anspruch.

Unser Projekt ,Nah an Familie" setzt sich zum Ziel, gelingendes Aufwachsen der
Kinder zu unterstitzen. Dazu gehort, Eltern Begleitung so anzubieten, dass sie die
tagliche Herausforderung als Mutter/Vater gut fir sich annehmen.

Unser Projekt will hier allen Eltern/Alleinerziehenden und besonders auch denen, die
eher schwer zu uns Zugang finden, Begleitung und Begegnung anbieten. Dazu zahlt,
dass Interessierte einen unbirokratischen Zugang zum Angebot erhalten, ohne sich
regelmaBig zeitlich und finanziell zu binden, wie es die klassische Elternbildung sonst
vorgibt.

Die beiden hauptamtlichen Mitarbeiterinnen des DRK Kreisverbandes
Nordwestmecklenburg e.V., Frau Sabine Friedrich als padagogische Projektleiterin
und Frau Sigrid Miller als Projektbegleiterin,werden das Projekt 2016 mit insgesamt
15 Wochenstunden leiten und begleiten. Sie organisieren wéchentlich zusammen mit
ehrenamtlichen Ansprechpartnerinnen niederschwellige, sehr offen gehaltene
Angebote. Sie erméglichen den Besucherlnnen Begegnung und Austausch und
stehen bei Bedarf als Gesprachspartner zur Verfugung. Auch eine Erndhrungs-
beraterin und eine Eltern-Kind-Fachkraft stehen beratend, gern auch telefonisch, zur
Verfligung.

Ein fachlicher Austausch ist unter den beiden Kolleginnen als Team gut
gewdhrleistet. Dariber hinaus erfolgt eine enge Zusammenarbeit mit den beiden
Beratungsstellen im Haus, die dort taglich Sprechzeiten anbieten.

Die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen sind von Montag bis Freitag im Kreisverband
personlich zu erreichen. Die Raume fur die Begegnungsangebote innerhalb des
Projektes befinden sich in unmittelbarer Nahe zur Geschéftsstelle. Neben dem
taglichen personlichen Kontakt, ist der Kontakt tber E-Mail und Telefon ebenfalls
gegeben. Beide Kolleginnen haben aktiven Kontakt u.a. zum Netzwerk ,Frauen und
Familie" im Landkreis NWM, so dass sie auch bei entsprechenden Anfragen oder
Problemsituationen zielgerichtet den Ratsuchenden die entsprechenden Amter oder
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Beratungsstellen vermitieln kénnen und auf Wunsch bei der Kontaktherstellung
behilflich sind.

Weiterhin werden wir den Besucherlnnen bei Bedarf das Angebot machen, sie beim
Aufsuchen von Behdrden und anderen Institutionen zu begleiten und ihnen beratend
zur Seite zu stehen und so deren Hemmschwelle abbauen, Hilfe anzunehmen.
Projekiziel ist es u.a., die Besucherlnnen, die wir als die ,Experten ihrer eigenen
Familie” sehen, fur die Mitgestaliung weiterer Angebote zu motivieren. Wir wollen
Themen, die gefragt sind, aufgreifen und diese in fachlicher Begleitung ganz
praktisch und auf die jeweilige Alltagssituation bezogen anbieten.

2016 wollen wir ein Elterncafé als ein neues Angebot ins Projekt mit einflieBen
lassen, um den Eltern auch weiterhin die Moglichkeit eines Austausches in
ungezwungenen Runde zu ermdglichen. Wir laden die Eltern ein, mit anderen Eltern
ins Gesprach zu kommen und in gemitlicher Atmosphére mit fachlicher Begleitung
aktuelle Themen anzusprechen. Um auf das Angebot aufmerksam zu machen,
werden wir direkt in die KiTa’s gehen, mit den Einrichtungen zusammenarbeiten und
z.B. auf Elternabenden o0.4. die Eltern direkt ansprechen. Das Elterncafé werden wir
vierzehntégig anbieten. Wichtig bleibt uns weiterhin, dass den Eltern und anderen
Besucherlnnen ein vertrauter Ort angeboten wird, an dem sie Halt machen, ihre
Fragen stellen kénnen und auf Menschen treffen, die mit ihnen gemeinsam
Antworten finden.

Ein bereits etabliertes Angebot, unsere "Biete-Suche"-Tauschborse werden wir auch
weiterhin anbieten. Die Eltern nutzen nach wie vor unser "Schwarzes Brett" fir
dieses Angebot. Zunehmend werden aber auch die neuen Medien, wie Facebook,
Twitter, WhatsApp u. a. fur die "Biete-Suche"-Tauschbérse genutzt. Hier haben die
Eltern die Moglichkeit viele Dinge untereinander zu tauschen, z.B. Kindersachen,
Spielzeug u.a.

Weitere Angebote des DRK Kreisverbandes Nordwestmecklenburg e.V., z.B. die
Angebote "wellcome" und "ZeiTraume!" und das Sozialkaufhaus "RotKreuzSpeicher"
werden diesen Austausch anregen und mit Themen fillen und kénnen so
bereichernd sein.

Unter bestimmten Themen werden offene Eltern - Kind - Treffs angeboten, wie z.B.
spielerische Bewegungsangebote fiir Familien, Bastel- und andere kreative
Aktivitaten. Hier wird die Kompetenz der Eltern genutzt, die aktiv ihre Ideen mit
einbringen und selbst umsetzen.

,Nah an Familie hei3t auch, dass wir u.a. ,dort hin gehen®, wo Familie lebt. In
Grevesmithlen wohnen neben dem Stadtkern, besonders in den beiden
Wohngebieten am Wasserturm und am Ploggenseering, Familien, die durch das
Projekt erreicht werden sollen. Hier ist gerade bei den jungen Familien eine groRRe
Fluktuation festzustellen, so dass es wichtig ist, eine Kontinuitdt zu schaffen,
Neuzugezogene mdglichst friihzeitig zu erreichen und sie mit ihrer neuen Umgebung
vertraut zu machen.

Hinzu kommt die neue Situation der dezentralen Unterbringung der Flichtlinge. Hier
wollen wir einen Beitrag leisten, um auch diese Familien zu erreichen. Migration ist
ein Familienprojekt. In den Flichtlingsfamilien nehmen Frauen eine zentrale Rolle als
Gestalterinnen des Integrationsprozesses ein. lhre Potenziale sollen genutzt und
gefordert werden. Hier gilt es, auch unter den einheimischen Frauen aktive
Mitstreiterinnen zu gewinnen, die Integration fur ALLE erlebbar zu machen.
Integration ist ein aktiver Prozess der von seiten der deutschen Bevélkerung wie
auch der zugewanderten Bevoélkerung ausgehen sollte.

Sensibel soll mit den Angeboten auf frauenspezifische Themen eingegangen
werden.
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Dazu kénnen gehdren, Sitten und Brduche des eigenen Herkunftslandes auch hier
pflegen und transparent machen zu konnen, ebenso wie das Verstehen und
Akzeptieren deutscher Werte und Normen, wie gewalifreie Erziehung oder
Gleichstellung von Mann und Frau.

Fir die einheimischen Frauen bietet sich u.a. die Chance, offen und neugierig fur die
unterschiedlichen Migrations- und Familiengeschichten zu sein. So wollen wir,
organisiert von den Mitarbeiterinnen und von den Ehrenamtlichen im Projektjahr
Familienaktionstage durchftihren, mit Informationsstédnden und Kreativangeboten fur
Kinder und Erwachsene und dadurch die deutschen und die auslandischen Familien
zusammenbringen. Wir werden diese Aktionstage dort durchfihren, wo Familien
unterschiedlicher Nationen Wohnraum gefunden haben. Familien und Interessierte
erhalten so die Moglichkeit in Kontakt mit anderen zu kommen und sich
auszutauschen.

Das Bereithalten von ganz niederschwelligen Angeboten durch das DRK an
yvertrauten” Orten ist etwas sehr Bedeutsames fur Familien. Als Eltern zu wissen, wo
Ansprechpartner und Kontakte unburokratisch moglich sind, kann erleichternd
wirken. So kann das harmonische Miteinander Eltern-Kind und die Rolle des Paares
als Eltern unterstltzt und gestarkt werden.

Durch die Teilnahme kénnen soziale Kontakte im Wohnumfeld aufgebaut und bei
Wunsch ausgebaut werden, so dass hier eine gute Lebensqualitét geférdert wird. Bei
Konflikten zeigt sich eher die personliche Bereitschaft, Hilfe, auch professionelle, in
Anspruch zu nehmen.

Das Fachpersonal des DRK ist vernetzt mit weiteren Beratungsstellen, Hebammen,
Kindereinrichtungen, Bildungstragern und Amtern.

Durch eine gute Offentlichkeitsarbeit z.B. Tagespresse, Internet, Bekanntgabe in
6ffentlichen Einrichtungen, Infos in Treppenaufgéangen und Schaukésten soll erreicht
werden, dass dieses Projekt im Jahr 2016 weiterhin nah an Familie ist.

Il. Zielgruppen

- Mutter und Vater

- Teilnehmerinnen mit ungiinstigem Bildungsstand

- Familien mit Migrationshintergrund und Fliichtlinge

- Teilnehmerlnnen aus sozialschwachen und problembehafteten Familiensituationen
- Betreuungspersonen

- psychisch belastete Eltern mit ihren Kindern

- Birgerinnen, die sich sozial engagieren

ll. Arbeitsschwerpunkte und Methoden

- offene Treffen
- themenbezogene, offene Veranstaltungen
- Aktionstage an verschiedenenen Standorten in der Stadt

IV. Nachhaltigkeit

(z.B. Einbindung in Regelangebote)

Durch die Teilnahme an den Angeboten des Projektes besteht die Moglichkeit, dass
weiterfihrende Angebote der Familienbildung von den Teilnemerlnnen eher genutzt
werden.
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Die Hemmschwelle, flankierende Angebote, auch z. B. der Beratungssiellen im
Hause des DRK oder anderer Institutionen aufzusuchen, wird abgebau.

Die sozialen Kontakte der jungen Eltern untereinander starken das
Selbstbewusstsein  und wirken der Vereinsamung entgegen. Es kann ein
nachbarschaftliches Miteinander im Wohngebiet geschaffen werden.

Durch neu gewonnene Kontakte ergeben sich Unterstiitzungsméglichkeiten bei
Belastungen oder Krankheiten der Eltern untereinander.
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Anlage ¢

Erklarung der Komimunen iiber die geplante Mitfinanzierung

Aniragsieller: DRK Kreisverband Nordwestmeckle
Pelzersiralie 15, 23936 Grevesmiih

Die bei  dem Landkreis/ kreisfreie Stadi
(bitte benennen)
der Siadt (bitte benennen) Grevesmilhlen
der Gemeinde (bitte benennen)
beantragten Mittel fir das Jahr 2016 werden vorbehalilich der Verabschiedung des

Haushalts durch den

fir den Zweck: familienforderndes Projeki: Nah an Familie
O involler Héhe
J  in Héhe von
U keine Mittel
& zur Zeit keine Aussage mdglich
bestatigt.
*/ (A T - /m '2{5}1_’ i~
Unterschrift der bearbeitenden Stelle in der Kommune Datum
e Stadt Grevesmiihlen
: : Der Birgermeister
Name in Druckschrift Rathausplatz 1
23936 Grevesmiihlen

Stempel




Stadt Grevesmiihlen
Der Biirgermeister

Vorpriifung durch die Verwaltung von Antrégen auf Gewédhrung einer Zuwendung gemdR der
Férderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmiihlen vom 01.01.2006

1. Fordernummer: 08/16
2. Eingangsdatum: 28.09.2015
3. Antragsteller: DRK Kreisverband NWM e.V.
4. Bezeichnung der MaBnahme: .Nah an Familie® 2016
(Bei Personalkosien Daver und Art
der MaBnahme auffiihren)
5. Zuwendungszweck: §2Nr.2c¢
(gemdf § 2 Nr. 1,2 der FRL)
6. Zuwendungsvoraussetzung: gegeben
gegeben/ nicht gegeben
(gemdfS § 4 der FRL)
7. Gesamtkosten in Euro: 14,412 56
8. Drittmittel in Euro: Land: 12.500,00
9. Eigenbeteiligung des 1.612,56
Antragstellers in Euro:
10. |Beantragte Zuwendung in Euro: 300,00
= % des verbleibenden Eigenanteils: |= ca. 16% des verbleibenden Eigenanteils
11. |Vorfinanzierung beantragt: Nein
Ja/Nein (Héhe in %)
12. |Vorschlag der Verwaltung: GemdB Richtlinie ist eine Forderung in beantragter

(mit Kurzbegrindung)

Hohe maglich.
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