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Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes flir die Stadt
Grevesmiuhlen

Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Entha|tung

04.11.2013 Umweltausschuss Stadt Grevesmuihlen
11.11.2013 Finanzausschuss Stadt Grevesmiuhlen
12.11.2013 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmiihlen
14.11.2013 Bauausschuss Stadt Grevesmiihlen

19.11.2013  Hauptausschuss Stadt Grevesmihlen
09.12.2013  Stadtvertretung Grevesmiuhlen

Beschlussvorschlag:
Die Stadtvertretung beschlief3t die Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes der
Stadt Grevesmuhlen fur das Jahr 2014 und die Finanzplanjahre 2015 bis 2017.

Sachverhalt:

Gemall § 43 der Kommunalverfassung flir das Land Mecklenburg-Vorpommern ist das
Haushaltssicherungskonzept Uber den Konsolidierungszeitraum mindestens jahrlich
fortzuschreiben und diese Fortschreibung bei negativen Abweichungen vom bereits
beschlossenen Konzept von der Gemeindevertretung zu beschlielen.

Finanzielle Auswirkungen:

Die finanziellen Auswirkungen sind im Konzept detailliert erlautert. Die Gesamtentlastung
des Haushaltes (zusammengefasst alle Malnahmen 2010-2014) betragt 1,06 Mio. Euro
jahrlich.

Anlage/n:

Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes
Anlage 1 MalRnahmen

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich
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Fortschreibung des
Haushaltssicherungskonzeptes

der Stadt Grevesmuhlen

far das Jahr 2014

und die Finanzplanjahre 2015- 2017

Grevesmihlen, 17.10.2013
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I. Das Haushaltssicherungskonzept der Stadt Grevesmiihlen

Die Grevesmuhlener Stadtvertretung hat in ihrer Sitzung am 13.09.2010 ein
Haushaltssicherungskonzept  beschlossen. Vorausgegangen waren diverse
Sitzungen der Fraktionen und Fachausschisse, in denen das MaRnhahmenpaket auf
der Grundlage einer umfassenden Analyse der Verwaltung geschnurt wurde.

Der Haushaltsplan der Stadt Grevesmuhlen wies im Planjahr 2010 einen
Jahresfehlbetrag von Uber 2,6 Mio. Euro aus. Auch fur die Folgejahre wies die
Finanzplanung kein verbessertes Bild aus. Die Hauptgrinde fur diese
haushaltswirtschaftliche Fehlentwicklung lagen in den Einbrichen bei den
Gewerbesteuereinnahmen, in den stark ricklaufigen Zuweisungen des Landes aus
dem Finanzausgleich und der Hohen Kreisumlage, die die Stadt Grevesmihlen an
den Landkreis Nordwestmecklenburg abzufiihren hat. Weitere Grinde waren die
trotz Stellenabbaus steigenden Personalaufwendungen durch die Tarifentwicklungen
und die allgemeinen Preissteigerungen insbesondere fir die Bewirtschaftung der
kommunalen Gebaude und Einrichtungen.

Gemal 8 43 der Kommunalverfassung fur das Land Mecklenburg-Vorpommern
ist das Haushaltssicherungskonzept Uber den Konsolidierungszeitraum
mindestens jahrlich fortzuschreiben und diese Fortschreibung bei negativen
Abweichungen vom bereits beschlossenen Konzept  von der
Gemeindevertretung zu beschliel3en.

Bezweckt wird hiermit, den gebotenen Haushaltsausgleich mdoglichst bald
wiederzuerlangen oder eine drohende Fehlentwicklung zu verhindern. Als Instrument
zur Haushaltssicherung verbindet sich mit dem Konzept die Erwartung, die
erforderlichen Anpassungsmafinahmen anzustofRen, zu koordinieren und zu
unterstitzen. Zum anderen soll damit erreicht werden, dass der Haushalt nach
erfolgreicher Konsolidierung so gesteuert werden kann, dass er auch in Zukunft
nachhaltig auszugleichen ist.

Mit dem 2010 beschlossenen MalRhahmenpaket sollte es bereits 2011 zu einer
Entlastung des stadtischen Haushaltes von 630.000 Euro kommen, ab 2014, wenn
alle MaRBnahmen greifen, sogar 740.000 Euro. Das Konzept soll schrittweise
umgesetzt werden.

Mit der Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes in den Jahren 2011 und
2012 sollte es nach Jahresscheiben zu weiteren Entlastungen fur den stadtischen
Haushalt in Ho6he von mindestens 500 Euro (2012) bis 16.500 Euro (2014-2016)
kommen. EinschlieRlich der bereits 2010 beschlossenen MalRnahmen ist eine
jahrliche Entlastung des Haushaltes der Stadt Grevesmuihlen von mindestens ca.
756.000 Euro vorgesehen.

12 HHSK Fortschreibung 2014
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Il. Entwicklung der Haushaltssituation

Vorlaufiger Jahresabschluss fur das Jahr 2012:

Der Jahresabschluss fur das Jahr 2012 war bis Redaktionsschluss noch nicht
abschlieBend erstellt. Es lasst sich aber aus den vorlaufigen Zahlen bereits
erkennen, dass sowohl Ergebnis- als auch Finanzrechnung gegeniber der
Nachtragsplanung positiver abschliel3en.

Der vorlaufige Jahresabschluss 2012 weist einen Fehlbetrag im Ergebnishaushalt
von ca. -2,485 Mio. Euro aus. In der Nachtragsplanung belief sich der Fehlbetrag auf
-2,885 Mio. Euro.

Trotz erheblicher Einsparungen bei den Personalaufwendungen und den
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen, bei den Zuwendungen und Umlagen
und den sonstigen Aufwendungen von insgesamt mehr als 1,2 Mio. Euro konnte der
Fehlbetrag wegen der stark ricklaufigen Gewerbesteuereinnahmen (-635 T€) und
der geringeren Zahlungen aus dem Schullastenausgleich (-178 T€) lediglich um 400
T€ verringert werden.

Die Finanzrechnung schliel3t mit einem Kassenbestand in H6éhe von 4.888.758,79
Euro zum 31.12.2011 (31.12.2010: 951.459,13 Euro) ab. Geplant war ein
Endbestand in HOhe von ca. 3,04 Mio. Euro. Hier ist anzumerken, dass die
Investitionen nicht wie geplant realisiert wurden.

Die stetige Aufgabenerfillung unter Beachtung der Sparsamkeit und
Wirtschaftlichkeit der Haushaltswirtschaft war im Haushaltsjahr 2012 zu jeder Zeit
gegeben.

Haushaltsjahr 2013 - Haushaltsplan:

Ergebnishaushalt:

Der Ergebnishaushalt ist in der Planung wiederum unausgeglichen.

Im Planjahr 2013 wurde ein Jahresfehlbetrag von -2.551.200 Euro ausgewiesen.
Dieser setzte sich zusammen aus dem laufenden Ergebnis aus Verwaltungstatigkeit
von -2.677.300 Euro und dem Finanzergebnis von 126.100 Euro.

Finanzhaushalt:

Der Finanzhaushalt weist einen Finanzmittelfehlbetrag von -1.946.700 Euro aus,
wobei 1.490.800 Euro dem Saldo aus den Ein- und Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit zuzurechnen sind. Der Saldo der ordentlichen und
aulRerordentlichen Ein- und Auszahlungen betragt -455.900 Euro, die Auszahlungen
zur planmafigen Tilgung von Krediten far Investitionen und
Investitionsférdermalinahmen betragen 636.900 Euro. Der Finanzhaushalts ist somit
in der Planung nicht ausgeglichen.

Der Ausgleich des Finanzhaushaltes erfolgt durch die Abnahme der liquiden Mittel
und durch Aufnahme von Krediten fur Investitionen. Die Aufnahme von Krediten zur
Sicherung der Zahlungsfahigkeit wird voraussichtlich nicht erforderlich.

12 HHSK Fortschreibung 2014
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Haushaltsjahr 2013 - 1. Nachtragshaushalt
Ergebnishaushalt:

Mit der 1. Nachtragshaushaltssatzung 2013 wird im Ergebnishaushalt ein
Jahresfehlbetrag von - 2.721.900 Euro ausgewiesen. Dieser setzt sich zusammen
aus dem laufenden Ergebnis aus Verwaltungstatigkeit von -2.860.700 Euro und dem
Finanzergebnis von 138.800 Euro.

Gemal § 16 (1) GemHVO-D ist der Haushalt in der Planung ausgeglichen, wenn der
Ergebnishaushalt unter Berlcksichtigung von noch nicht ausgeglichenen
Fehlbetragen aus Haushaltsvorjahren mindestens ausgeglichen ist. Der
Ergebnishaushalt ist in der Nachtragsplanung somit ebenfalls nicht
ausgeglichen.

Wahrend die die Summe der laufenden Ertrage aus Verwaltungstatigkeit sich
gegenuber der urspriinglichen Planung um 112.100 Euro erhéht hat, ist die Summe
der laufenden Aufwendungen aus Verwaltungstatigkeit um 295.500 Euro auf
16.671.300 Euro gestiegen. Dies ist besonders im gestiegenen Bedarf flr
Fernwarme, Reinigung und Unterhaltung der stadtischen Geb&aude und Grundstticke,
in hoéheren Abschreibungen und der Erhdéhung der Kreisumlage und der
Gewerbesteuerumlage begriindet.

Der Finanzmittelfehlbetrag erhoht sich um 1.616.400 Euro auf 3.563.100 Euro. Er
setzt sich zusammen aus dem Saldo der ordentlichen und auf3erordentlichen Ein-
und Auszahlungen (-542.600 Euro, zuvor -455.900 Euro) und dem Saldo aus Ein-
und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (-3.020.500 Euro, zuvor -1.490.800 Euro).
Die Erhéhung kommt durch die Veranschlagung der Haushaltsrestiibertragungen
zustande.

Hinzu kommt ein Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Krediten fir Investitionen von
-378.300 Euro (vorher -386.900 Euro).

Der Ausgleich des Finanzhaushaltes 2013 erfolgt durch die Abnahme der liquiden
Mittel. Somit stehen voraussichtlich zum Jahresende mit 947.300 Euro rund 214.200
Euro mehr an liquiden Mitteln als urspringlich geplant zur Verfigung.

Haushaltsplanung 2014: Der Haushaltsplan fur das Jahr 2014 befand sich zum
Redaktionsschluss noch in der Vorbereitung.

12 HHSK Fortschreibung 2014
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Ill. Stand der Umsetzung der in 2010 bis 2012 beschlossenen MalRhahmen

Eine Liste der beschlossenen Mallnhahmen aus dem 2010 beschlossenen
Haushaltsicherungskonzept und der Fortschreibung in 2011 und 2012 liegt als
Anlage 1 bei.

Diese Liste zeigt, welche Einspareffekte durch die einzelnen MalRnahmen
ursprunglich erwartet wurden und in welcher Hohe die Erwartungen eingetroffen
sind. Dabei wurde 2012 anhand der bis Juli gebuchten Werte hochgerechnet.

Dabei wird sichtbar, dass der erwartete Gesamteffekt von rund 700.000 Euro pro
Jahr in 2011 erreicht und 2012 mit 763.000 Euro voraussichtlich Gbertroffen wird.

Die gro3ten Effekte wurden durch die Anhebung der Grundsteuer B, der
Gewerbesteuer, der Stra3enreinigungsgebihren, der Garagenpachten, die Erh6hung
der Ausschittungen aus Beteiligungen, die Streichung des Begriil3ungsgeldes und
die Aufstellung zuséatzlicher Parkscheinautomaten erreicht.

IV. Festlegung von weiteren MalRhahmen

Die weiterhin auflaufenden Fehlbetrage des Ergebnishaushaltes sowie die drohende
fehlende Liquiditat des Finanzhaushaltes machen es erforderlich, neben der
Umsetzung der bereits beschlossenen Maflinahmen zusatzliche Einsparpotentiale zu
erschliel3en.

Folgende Malnhahmen sind in der Fortschreibung des Sicherungskonzeptes
zusatzlich beriicksichtigt:

F 2014 -1 Reduzierung der Reinigungsleistungen in den Schulgebduden
F 2014 -2 Umzug des Jugendzentrums in das Bahnhofsgebaude

Die MalRnahmen werden in den nachfolgenden MalRRnahmenblattern detailliert
beschrieben. AuRerdem sind die jeweils notwendigen Handlungsvorgaben und die
mit der Umsetzung belasteten Zielgruppen aufgefuhrt.

12 HHSK Fortschreibung 2014
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Teilhaushalt: | 2 Produkt: 21102, 21103, Sachkonto:
21502
Budget-VA: Scheiderer Produkt-VA: | Wulff 523231
MalRnahme Lfd. Nr. F2014 -1

Reduzierung der Reinigungsleistungen in den Schulgebauden

Erlauterungen/Bemerkungen

Die Kosten fir die Reinigung an den Schulen sind in den letzten Jahren erheblich
gestiegen. Wurden 2011 noch rund 77.800 Euro fir die Reinigung der Grundschule
»,Am Ploggensee” (einschlieRlich Haus 1 und 2), der Grundschule ,Fritz Reuter und der
Regionalen Schule ,Am Wasserturm® bendétigt, wurden fir 2013 bereits 120.000 Euro
veranschlagt. Das entspricht einer Steigerung von mehr als 50%. In diesen Kosten sind
sowohl die taglichen Unterhaltsreinigungen als auch die Grundreinigung vor
Schuljahresbeginn, die Glasreinigung und die Papiertiicher enthalten. Die reine
Unterhaltsreinigung belief sich 2012 auf 79.100 Euro.

Mit einer Umstellung auf eine Reinigung an jedem 2. Tag wéaren Einsparungen von ca.
20 % (auf die Unterhaltsreinigung) und somit ca. 15.800 Euro zu erwarten.

Entwicklungen in Euro

2011: 77.767 Euro
2012: 97.642 Euro
2013 (Plan): 119.500 Euro

Zeitliches Wirksamwerden

@ kurzfristig @ mittelfristig o langfristig

Besonders betroffen von der MalBnahme

Schiler und Lehrpersonal

Einsparungsmadglichkeiten/Vorteile

Einsparung von voraussichtlich 15.800 Euro pro Jahr

Moégliche nachteilige Wirkungen

Einschrankung der Reinigungsleistung kann zu einem weniger gepflegten
Eindruck der Gebaude fuhren

Begleitmallhahmen/Voraussetzungen

Anderung der Dienstleistungsvertrage

12 HHSK Fortschreibung 2014
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Teilhaushalt: | 1 Produkt: 11401 Sachkonto:
Budget-VA: Prahler Produkt-VA: | Prahler diverse
MalRnahme Lfd. Nr. F2014 -2

Umzug des Jugendzentrums in das Bahnhofsgebaude

Erlauterungen/Bemerkungen

Das im Eigentum der Stadt befindliche Bahnhofsgebaude soll Jugendlichen als
Begegnungs- und Freizeitstatte dienen. Neben der offenen Jugendarbeit soll ein neues
Hostel eine stetige Kommunikation von Einheimischen und Gasten im
Bahnhofsgebaude erméglichen. Wie bei vielen Projekten der Stadt Grevesmiihlen soll
auch hier ein innovatives, passgenaues Energiekonzept zum Tragen kommen.

Die gegenwartige Situation der Unterbringung des Jugendzentrums in der ehemaligen
Grundschule an der Birgerwiese ist sowohl vom baulichen als auch vom energetischen
Zustand her unzureichend. Der Reparaturstau wird auf 150.000 Euro geschétzt.

Mit dem Umzug konnte sowohl die Auslastung des Bahnhofsgebaudes teilweise
gesichert als auch eine Kosteneinsparung durch den verbesserten energetischen
Zustand erreicht werden.

Wirtschaftliche Betrachtung

Bei einem jahrlichen Abbau des Reparaturstaus von 15.000 Euro, laufenden
Betriebskosten von 11.000 €/a, Abschreibungen von 3.000 €/a, Mietertragen
von 7.400 €/a betragt der Zuschussbedarf fur das gegenwartige Jugendzentrum
ca. 21.600 Euro jahrlich.

Der Gesamtzuschuss fir das gesamte Bahnhofsgebaude einschliel3lich
Jugendzentrum wirde bei 51.100 Euro jahrlich liegen. Der héhere Wert ist den
Abschreibungen aufgrund des Gebaudewerts geschuldet. Der Einspareffekt
wird jedoch durch die Verringerung der laufenden Betriebskosten erwartet.

Hinzu kommen Aufwendungen fir den Abriss des jetzigen Gebaudes des
Jugendzentrums von ca. 40.000 Euro, die aber ggf. durch eine Verwertung des
Grundstiicks kompensiert werden kénnen.

Zeitliches Wirksamwerden

@ kurzfristig o mittelfristig o langfristig

Besonders betroffen von der MaBhahme

Kinder, Jugendliche

Einsparungsmaoglichkeiten/Vorteile

Einsparungen von Bewirtschaftungs- und Unterhaltungsaufwendungen je nach
Zuschnitt und Gro3e der R&ume

Moégliche nachteilige Wirkungen

BegleitmalRnahmen/Voraussetzungen

Berucksichtigung der Anforderungen an die Nutzung beim Umbau des
Bahnhofsgebé&udes
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V. Zusammenfassung

Mit der vorliegenden Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes der Stadt
Grevesmuhlen (neue MalRRnahmen) wird es nach Jahresscheiben zu folgenden
Entlastungen fur den stadtischen Haushalt kommen:

2013: mindestens 15.800 Euro
2014: mindestens 15.800 Euro
2015: mindestens 15.800 Euro
2016: mindestens 15.800 Euro.

Hierin sind die Effekte aus der Malinahme ,Umzug Jugendklub in den Bahnhof noch
nicht bericksichtigt, da fur die Berechnung der Einspareffekte genauere
Planungsunterlagen Voraussetzung sind.

Einschliel3lich der bereits 2010 bis 2012 beschlossenen Mal3Bnahmen kommt es
in den kommenden Jahren zu einer jahrlichen Entlastung des Haushaltes der
Stadt Grevesmihlen von ca. 1.064.000 Euro. Damit konnten die urspringlichen
Prognosen erheblich Gbertroffen werden.

Es ist aber festzustellen, dass den Vorgaben der Kommunalverfassung, den
Haushaltsausgleich innerhalb des Finanzplanungszeitraumes wieder herzustellen,
auch mit den vorliegenden Konsolidierungsmalinahmen nicht entsprochen werden
kann, da es nicht moglich ist, auch die Abschreibungsbetrage zu erwirtschaften.

Weder das in 2010 definierte Oberziel, die Sicherung der stetigen Aufgabenerfillung
durch Ausgleich sowohl von Ergebnis- und Finanzhaushalt, noch die

Prioritat Liquiditatssicherung und damit die Erhaltung der Zahlungsfahigkeit der Stadt
durch einen Ausgleich des Finanzhaushaltes kann mit diesen MalRnahmen erreicht
werden.

12 HHSK Fortschreibung 2014
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Malnahme Beschluss ~ Umsetzung Konsolidierungseffekt Anmerkung
kalkuliert tatsachlich*
Einsparung 2011 JEinsparung 2012 [JEinsparung 2013
gegenuliber 2010 gegeniiber 2010  Jgegenuber 2010

Grundsteuer A - Hebesatzerhohung 2010 2011 4.400 € 6.945 € 6.801 € 7.338 € |mit Haushaltssatzung 2011

Grundsteuer B - Hebesatzerh6hung 2010 2011 54.900 € 105.284 € 108.421 € 108.421 € |mit Haushaltssatzung 2011

Gewerbesteuer - Hebesatzerhéhung 2010 2011 107.500 € 274.631 € 177.102 € 290.434 € |mit Haushaltssatzung 2011, Berechnung anhand der
MeRbetrage

Zweitwohnungssteuer 2010 2011 17.000 € 4.161 € 8.886 € 8.732 € |einschlieRlich Schliisselzuweisungen fir Ummeldung
Hauptwohnsitz

Hundesteuer - Anhebung der Satze 2010 2011 11.200 € 18.479 € 18.891 € 19.697 € |Satzungsbeschluss 6.12.10

Erhohung Ausschuttungen aus 2010 2010 38.500 € 25.500 € 26.000 € 14.000 € |Basis 2009, Berlcksichtigung Kapitalertragssteuer

Beteiligungen

Benutzungsgebuhrensatzung Bibliothek - 2010 2012 917 € 379 € 433 € 5.963 € |Satzungsbeschluss 24.10.11

Anpassung

Benutzungsgebiihrensatzung 2010 2011 300 € 363 € 267 € 159 € |Satzungsbeschluss 06.12.10

Stadtarchiv - Anpassung

StralRenreinigungsgebihrensatzung - 2010 2011 10.000 € 23.969 € 41.304 € 37.527 € |Satzungsbeschluss 21.02.11

Anpassung

Wochenmarktgebiihrensatzung - 2010 2011 9.251 € |- 329 € 9.414 € 9.985 € |Satzungsbeschluss 21.02.11

Anpassung

Aufstellung von 3 zusétzlichen 2010 2011 18.350 € 28.412 € 31.427 € 31.170 € JAnderung der Parkordnung am 6.12.10

Parkscheinautomaten

Gartenpachten - Erhéhung 2010 ab 2011 25.300 € 8.357 € 25.074 € 25.122 € Neuabschluss der Vertrage bei Vertragsablauf

Garagenpachten/-nutzungsentgelte - 2010 ab 2011 105.335 € 37.239 € 82.896 € 83.329 € |Neuabschluss der Vertrage bei Vertragsablauf

Erhdhung

Personalkostenreduzierung durch 2010 ab 2011 []9.400 € (2011) 27.500 € 62.500 € 46.300 € |Vorlage Konzept an Stadtvertretung am 5.12.11,

Personalentwicklungskonzept bis 51.000 € Schétzungen 2010 wurden mit

2013) Personalentwicklungskonzept 2011 konkretisiert

Umstellung des Sitzungsdienstes auf 2010 Mitte 2010 1.600 € 2.306 € 11.536 € 11.306 € |Basis 2009, Berechnet anhand Biromaterial, 2012

papierloses Verfahren hochgerechnet

Einfihrung eines DMS 2010 in Vor- 50.000 € -€ -€ - € JUmstellungsarbeiten sind noch nicht abgeschlossen

(Dokumentenmanagementsystems) bereitung

Reduzierung des Zuschussbedarfs Kita 2010 52.700 € 5.501 € 67.412 € 90.912 € |Satzungsanderung 8.11.2010,Neukalkulation der
Kosten durch die freien Trager und Veranderung der
Belegung und Betreuungsformen fiihrten zu héheren
Kosten

Stadtbus - Reduzierung des 2010 2012 1.500 € (2011) 3.550 € 5.800 € 6.000 € Jab 2010 Werbeeinnahmen 3.550 €/a, ab 2012

Zuschussbedarfs bis 9.700 € Zuschisse von Gemeinden 2.250 €/a, Basis ist

(2013) kalkulierter Zuschuss ohne Gegenmaf3nahmen

Anpassung der 2010 offen 53.500 € -€ -€ - € |begonnen, Kalkulation mit Fertigstellung der Kosten-

Benutzungsgebihrensatzung fiir und Leistungsrechnung maglich

Sportstétten u. a. kommunale Objekte

Rathaus - Umstellung auf Fernwarme 2010 Okt 10 4,700 € 22 € 5119 € 3.000 € |Basis 2009, Effekte durch Preissteigerung teilw.
neutralisiert

Rathaus - Wartungsvertrage 2010 2010 2.600 € 2.600 € 2.600 € 2.600 € |gekiindigt

StraRenbeleuchtung - Reduzierung 2010 2011 ff 43.100 € 9.611 € 17.868 € 67.300 € [Nachtabschaltung ab 2011, Vertrag SWG ab 2012,

Zuschussbedarf
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vorhabenbezogene Bauplanung - 2010 2012 5.000 € -€ 5.000 € 11.070 €
Kostenerstattung
Anpassung der 2010 2012 9.100 € 2.699 € 6.858 € 6.194 €
Verwaltungsgebiihrensatzung
Reduzierung Zuschiisse an Verbande 2010 2011 21.500 € |- 1.248 € 1.775€ 12135 €
und Vereine
Streichung BegriiRungsgeld fur 2010 2011 48.000 € 48.000 € 48.000 € 48.000 €
Neugeborene
Reduzierung sonstiger freiwilliger 2010 2011 12.700 € 27.378 € 23.672 € 6.293 €
Leistungen
Gebuhrensatzung FFW - Anpassung 2011 2012 500 € 3.718 € 292 € |- 792 €
Umstellung Steuerbescheide auf 2011 lauft 500 € -€ -€ 300 €
Mehrjahresbescheid
Energieeinparungen in 6ffentlichen 2012 lauft 12.500 € 1.123 € 4.580 € 95.520 €
Einrichtungen
Ubernahme von Pflege- und 2012 offen K.A. -€ -€ -€
Unterhaltungsleistungen fur die
offentlichen Flachen und Gebé&ude in
den Gemeinden durch den Bauhof
Anderung der K.A. -€ -€ -€
StraRenbaubeitragssatzung
2012 offen
720.953 € 666.150 € 799.929 € 1.048.015 €

|Gesamteffekte
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Satzungsbeschluss 5.12.2011, Konten 431 ohne OWIG,
WBYV, EMA

Die Aufwendungen erhéhten sich aufgrund zusatzlicher
Projekte, die aber durch zuschiisse gegenfinanziert
werden.

Beschlussfassung durch Stadtvertretung am
29.10.2012, Abhéngig von Zahl der kostenpflichtigen
Einsatze

2012 wurden Mehrjahresbescheide verschickt,
Entlastung wird erst 2013 spurbar, jedoch in den ersten
Jahren durch erhohten Mahnaufwand neutralisiert

2012: Vergleich zu 2011, hochgerechnet anhand
bisheriger Abrechnungen

Beschliisse der Gemeinden zur formellen
Aufgabentibertragung stehen aus

Beschluss zur Anderung der Satzung im Februar 2013
durch Stadtvertretung abgelehnt
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Stadt Grevesmiihlen

Besch|ussvor|age \Vorlage-Nr: VO/12SV/2013-349
Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfiihrender Geschéaftsbereich: Datum: 22.10.2013

Hauptamt Verfasser: Wulff, Manuela

Satzung der Stadt Grevesmiihlen zur Kindertagesforderung
(Benutzungsatzung KITA)

Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Entha|tung

11.11.2013 Finanzausschuss Stadt Grevesmiuhlen
12.11.2013 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmiuhlen
19.11.2013  Hauptausschuss Stadt Grevesmiihlen
09.12.2013  Stadtvertretung Grevesmihlen

Beschlussvorschlag:

Die Stadtvertretung Grevesmiihlen beschlielt die 1. Satzung zur Anderung der Satzung der
Stadt Grevesmihlen zur Kindertagesfoérderung (Benutzungssatzung KITA) vom 7. Mai 2013
in beiliegender Fassung.

Sachverhalt:

Diese Satzung berlcksichtigt die am 7. Mai 2013 in Kraft getretene Satzung der Stadt
Grevesmiihlen zur Kindertagesférderung vom 07. Mai 2013. Die Anderungen betreffen
einige Angaben in § 4 , Offnungs- und Betreuungszeiten* Punkt (1) und sind farblich in griin
hervorgehoben.

Die Offnungszeiten der drei Geb&ude der Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten“, Am
Lustgarten 24 - 26 sind an die teilweise geanderte Gebaudenutzung und Betreuungsbedarfe
angepasst worden. Ab 05. August 2013 werden sie entsprechend der o&rtlichen
Gegebenheiten (Beginn/Ende Unterricht) sowie des sicherzustellenden Umfangs des
individualisierten Rechtsanspruches von 6.30 bis 16.30 Uhr (Kinderkrippe, Kindergarten) und
von 11.10 Uhr bis 17.10 Uhr (Hort) sowie zusatzlich bis 18 Uhr angeboten. Die Angaben in
der Satzung sind somit anzupassen.

Zum Gebadude Nr. 26 (Haus 3):

Im Juli 2013 wurden hier die Sanitdr- und Garderobenbereiche sowie die Mdblierung
altersgerecht angepasst. Seit 5. August 2013 stehen 51 Kindergartenplatze zur Verfligung.
Es erfolgt keine Hortnutzung und -betreuung mehr. Durch die geanderte Nutzung/Betreuung
wurde die bisherige Offnungszeit von 12 bis 18 Uhr an die Offnungszeit des Gebaudes Nr.
25 (Haus 2) angeglichen. Dadurch wird die Kindergartenbetreuung einheitlich in beiden
Hausern bedarfsgerecht von 6.30 bis 16.30 Uhr angeboten.

Zum Gebaude Nr. 25 (Haus 2):
Die Offnungszeit wird hier unverandert arbeitstaglich von 6.30 Uhr bis 16.30 Uhr angeboten.
Ab 5. August 2013 werden im Dachgeschoss 44 Hortkinder betreut.

Zum Gebdude Nr. 24 (Haus 1):

Die Kapazitat von 176 Hortplatzen ist unverandert beibehalten worden.

Mit dem Schuljahr 2013/2014 werden an den stadtischen Grundschulen keine
Diagnoseforderklassen mehr gebildet. Schuler mit den Férderschwerpunkten Lernen und
soziales Verhalten nehmen in den Jahrgangsstufen 1 und 2 am gemeinsamen Unterricht der
Regelklassen teil (,Inklusion®). Angrenzend an den ersten Unterrichtsschluss der stadtischen
Grundschulen wird die Hortbetreuung seit 5. August 2013 nach Unterrichtsschluss von 11.10
Uhr bis 17.10 Uhr angeboten.
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Zusatzliche Leistungen/Angebote

Frihhort und gemeinsame Spéatbetreuung:

Die Umnutzung des Gebaudes 26 (Haus 3) und die veranderte Offnungszeit des Hortes ab
5. August 2013 haben neben personellen auch finanzielle Auswirkungen auf die gegenwartig
angebotene Spatbetreuung ab 16.30 bis 18 Uhr. Diese Spatbetreuung wird als
Ausnahmeregelung Eltern auf Grund nachzuweisender Arbeitszeiten vom Trager kostenlos
angeboten. Bis zu den Sommerferien im Juni 2013 betreute das Hortpersonal die
betreffenden Kinder ab 16.30 Uhr im Gebaude Nr. 26 (Haus 3) bis 18 Uhr mit. Durch die
Umnutzung dieses Gebaudes und die Anderung der Hortéffnungszeit ab 5. August 2013 ist
dies so nicht mehr moglich. Fur die gemeinsame Spatbetreuung ab 16.30 Uhr bis 18 Uhr
sind insgesamt 44 Betreuungsvereinbarungen mit Eltern abgeschlossen worden. Davon sind
10 Krippenkinder, 28 Kindergartenkinder und 6 Hortkinder (Stand 09/2013). Das sind 13,5 %
aller im September 2013 zu betreuenden Kinder.

Im Hort sind bis Ende der Hortdffnungszeit um 17.10 Uhr 38 Kinder zur Betreuung
angemeldet. Eine Betreuung von zusatzlich 38 Kindern aus der Krippe und dem
Kindergarten ab 16.30 Uhr kann mit dem Hortpersonal nicht abgedeckt werden.

Der Betreuungsbedarf von Hortkindern vor Unterrichtsbeginn (Friihhort) ab 6.30 Uhr bis 7.30
Uhr ist mit Beginn des Schuljahres 2013/2014 weiter angestiegen. Der Personaleinsatz
musste entsprechend erhoht werden. Diese Betreuung wird gegenwartig den betroffenen
Elternhausern taglich zusatzlich und unentgeltlich angeboten.

Die Kosten fir diese zusatzlichen Leistungen sind in die neuen Entgeltkalkulationen
eingeflossen. Sie sind daher jeweils zur Halfte von allen Eltern und der Stadt Grevesmiihlen
als Wohnsitzgemeinde zu tragen. Eine Kostenbeteiligung durch das Land Mecklenburg-
Vorpommern und den Landkreis Nordwestmecklenburg erfolgt nicht.

Die beiliegende Fassung lag dem Elternrat der Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten 24-
26“ in Grevesmuhlen vor.

Anlage/n:
e Anlage 1: Satzung der Stadt Grevesmuhlen zur Kindertagesférderung
(Benutzungssatzung KITA vom ....... 2013);

e Anlage 2: Satzung der Stadt Grevesmuhlen zur Kindertagesférderung vom 7. Mai
2013 (OZ GVM vom 11/12.05.2013)

e Anlage 3: Gegeniiberstellung § 4 (1) ,,Offnungs- und Betreuungszeiten* der Satzung der Stadt
Grevesmiihlen zur Kindertagesforderung (Benutzungssatzung KITA)

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich

Vorlage VO/125V/2013-349 Seite: 2/2
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1. Satzung zur Anderung der Satzung der Stadt Grevesmiihlen
zur Kindertagesforderung
(Benutzungssatzung KITA)

vom ............. 2013

Auf der Grundlage des § 5 der Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg-
Vorpommern (KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 13. Juli 2011 (GVOBI. M-V
S. 777) sowie der §§ 17 bis 21 des Kindertagesférderungsgesetzes (KiféG M-V) vom 1. April
2004 (GVOBI. M-V S. 146) zuletzt geandert durch Gesetz vom 12. Juli 2010 (GVOBI. M-V S.
396) wird nach Beschluss der Stadtvertretung vom 09.12. 2013 nachfolgende 1. Satzung zur
Anderung der Satzung zur Kindertagesférderung erlassen:

Artikel 1 - Anderung der Satzung

Die Satzung der Stadt Grevesmuhlen zur Kindertagesférderung vom 07.05.2013 wird wie
folgt geandert:

§4

Offnungs- und Betreuungszeiten

(1) Die Kindertageseinrichtung der Stadt Grevesmuihlen ist, aul3er an
gesetzlichen Feiertagen und verfuigten Betriebsferien, montags bis freitags gedffnet:

Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten 24 - 26“

Krippe und Kindergarten: 6.30 - 16.30 Uhr
Hort : vor Unterrichtsbeginn: 6.30 - 7.30 Uhr
nach Unterrichtsschluss: 1110 - 17.10 Uhr
gemeinsame Spatbetreuung 16.30 - 18.00 Uhr
Hort in Ferien/ an unterrichtsfreien Tagen:
Ganztagsbetreuung: 7.30 - 13.30 Uhr
Teilzeitbetreuung: 7.30 - 10.30 Uhr

Bei Mehrbedarf ab 10.30 bzw. 13.30 Uhr kann eine Betreuung bis 18.00 Uhr
angeboten werden.

Fir den Mehrbedarf nach § 5 (3) KiféG M- V ist von den Personensorgeberechtigten
eine zusatzlich Geblhr entsprechend der geltenden Gebuhrensatzung zu entrichten.
Diese wird mittels Bescheid erhoben.

Artikel 2 — Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am .... in Kraft.

Grevesmuhlen,den .................. 2013

Jurgen Ditz
Blrgermeister (Dienstsiegel)
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Walulngszustellungsrechts vom 12. 8, 2005 (B

tiger Wirkung aufgehoben.

Im Auftrag
gez. Simon

II. Die offentliche Bekanntmachung der Wehrbereichsverwaltung Nord
- AuBenstelle Kie] - vom 23, Dezember 2004 verliert mit sofortiger

i

Wirkung ihre Giiltigkeit,

Im AL\ftfag
Kiihn-HanB

S e i waavaALE GO Y CLS

GBI 1, S. 2354) mit sofor-

Zwangsversteigerungen
Amfsgericht Bad Doberan
Verbindungsstralle 4, 18209 Bad Doberan

a) 5 K 37/12-27,06.2013, 09.00 Uhr
zweigeschossiges  Einfamilienhaus mit ein-
geschossigem Vorbau und tberdachter Te-
rasse, Dorfsir. 12, Reinshagen, Verkehrswert:
280.000,00 €

b) § K 52/11 - 04.07.2013, 09.00 Uhr

4 freistehende, dreigeschossipe, voll unierkel-
lerte Mehrfamilienhiiuser, Jagerberg 1-8.1n Sa-
tow, Verkehrwert; 1.572.000,00 €

Weitere Informationen im Internet unter:

www.zvg.com.

1)

&

(©

Satzung der Siadt Grevesmithlen zur Kindertagesidrderung
(Benuitzungssaizung KITA)

vom 07.05.2013 o

Aut der Grundlage des § 5 der Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg- Vorpommern (KV M-V) in der Fassﬁﬁg der Bekanntmachung vom
13. Juli 2011 (GVOBL. M-V 8, 777) sowle der §§ 17 bis 21 des KindertagesfGrderungsgesetzes (KIf6G M-V) vom 1. April 2004 (GVOBI. M-V S, 146)
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 12. Juli 2010 (GVOBI. M-V 8. 396) wird nach Beschluss der Stadtvertretung vom 15.04.2013 nachfolgende
Satzung zur Kindertagesforderung erlassen:

§1
Tréger, Rechtsform, Grundséize

Die Stadt Grevesmiihlen unterhalt folgende 6ffentlich-rechiliche
Kindertageseinrichtung:

Kindertageseinrichlung ,Am Lustgarten®, Am Lustgarten 24 — 26,
in 23936 Grevesmihlen.

In der Kinderkiippe werden Kinder ab dem 3. Monat bis zum
Beginn des Monats, indem sie das dritte Lebensjahr vollenden,
gefbrdert. .

Im Kindergarten werden Kinder vom Beginn des Monats, indem
sle das dritte Lebensjahr vollenden, bis zum Schuleintritt gel6f-
dert.

Im Hort werden Kinder vom Schuleintritt bis zum Ende der Grund-
schule gefordert.

Eine Férderung von Tagespilegeverhditnissen erfolgt durch die
Stadt Grevesmiihlen nach § 6 Kif8G M-V i.V.m. § 3 Abschnilt D
der Richtlinlen des Landkreises Nordwestmecklenburgs zur Aus-
gestallung des KildG M- V.

Eine slundenwelse Betreuung Ist tn der Kinderkrippe, im Kinder-
garten und im Hort als Gastkind méglich. Uber die Bewilligung
einer stundenweisen Betreuung entscheidet die Leiterin enlspre-
chend den vorhandenen Platzkapazitdlen und personellen Mog-
lichkeiten.

Fir die Inanspruchnahme der Kindertageseinrichtung werden
mittels Bescheid Gebiihren entsprechend der jewells geltenden
Gebithrensatzung erhoben.

Es giit die erlassene Hausordnung fir die Einrichtung.

§2
Aufnahme des Kindes

Bel Bestatigung des objektiven Bedarfes durch den Landkreis
Nordwestmecklenburg kénnen Personensorgeberechtigte bel
der Stadt Grevesmiihlen eine Betreuung in der stadtischen Kin-
dertageseinrichtung beantragen. Im Rahmen der Platzkapazitét
der Einrichtung wird eine Betreuungsvereinbarung geschlossen,
die den Beginn der Betreuung und die tagliche Inanspruchnahme
des Betreuungsplatzes festlegl.

Die Aufnahme des Kindes erfolgt in der Regel zum 1. des Monats.

Die Personensorgeberechtigten missen vor Aufnahme des Kin-
des grundsétzlich beibringen: -

- den Bescheid bzw. Anderungsbescheld des Landkreises Nord-
westmecklenburgs zum Nachwels des Anspruchs auf einen
Betreuungsplatz in einer Kindertageseinrichlung,

die von innen unterzeichnete Betreuungsverelnbarung,

eine drzlliche Bescheinigung (nicht &lter als eine Woche) tber
die gesundheitliche Eignung des Kindes zum Besuch einer
Kindertageseinrichtung, einschiletich der Nachweise (ber den
Erhalt der letzten Impfung und der letzten U- Untersuchung,
die Bestatigung der zustindigen Gemeinde, In der das Kind
seinen gewdhnlichen Aufenthalt hat, Gber die anteilige finan-
zielle Beteiligung an den Kosten des Betreuungsplatzes der
betreffenden Kindertageseinrichtung.

Zur Wiederaufnahme des Kindes nach Erkrankung oder Unge-
zieferbefall ist grundsétzlich eine drztliche Bescheinigung erfor-
derlich. Besondere, belm Kind oder in der Familie, auftretende
ansteckende Krankheiten sind der Kindertageseinrichtung sofort
zu melden.

In der Kita werden grundsétzlich keine Medikamente verabreicht,
Der Trager behélt sich vor, in Abstimmung mit der Kita-Leitung,
im Einzelfall mit den Personensorgeberechligten eine andere
Verelnbarung zu treflen.

. §3
Anderung und Beendigung des Betreuungsverhéltnisses

Anderungen bzw. Abmeldungen erfolgen in schriftticher Form.

Die Personensorgeberechtigien konren unler Elnhaltung einer
Frist von einem Monat zum Monatsende die Anderung oder die
Aufnebung der Betreuungsvereinbarung beantragen. Abweichun-
gen sind nur bel zeitgleicher Neubelegung des Platzes mdglich.

Die Stadt Grevesmiihlen kann die Belreuungsvéreinbarung aus
besonderen Grinden chne Einhallung einer Frist kiindigen,
wenn:

a.) die Personensorgeberechtigten trotz schriftlicher Mahnung ihre
ialligen Elternbeitrdge nicht entrichten, bzw. ein Rickstand in
Héhe des zweifachen Monatsgebithrensatzes besteht;

b.) das Kind wiederholt nach Anmahnung durch die Kitaleitung
nicht pinktlich abgeholt wird; .

c.) das Kind spezieller Hille bedarf, die die Kindertageseinrich-
tung trotz erheblicher Bemiihungen fachlich nicht leisten
kann,

d.) wenn das Kind mit Ungeziefer behaftet ist und dieser Zustand
trotz Hinweise und Hilfe der Einrichtung wegen mangelnder
Mitarbeit der Personensorgeberechtigien nicht beseiligt wird;

e.) wenn die Verpllegung des Kindes wahrend des Kitabesiiches
durch die Personensorgebarechiigten nicht gesichert wird;
f.) die Regelungen dieser Satzung grob verletzt werden,

§4

Offnungs- und Betreuungszeiten

=

Die Kinderiageselnrichtung der Stad} Grevesmithlen Jst, auBer an

gesetzlichen Felertagen und verfiigien Belrlebsferien, monlags

bis freitags geotinetl:

Kindertageselnrichtung ,Am Lustgarten 24 - 26*

Krippe und Kindergaren:
vor Unterrichtsbeginn:
nach Unterrichtsschluss:

Hort:

Spatbetreuung:

von 6.30 bis 16.30 Uhr

von 6.30 bis  7.30 Ubr

von 10.30 bis 16.30 Ubr
sowle von 12.00 bis 18.00 Uhr
von 16.30 bis 18.00 Uhr

gruppentibergreifend im Haus 3 (Nr. 26):
Ausnahmeregelung far Krippe, Kindergarten auf Anirag

Hort in Ferien/an unterrichisfreien Tagen:

Ganztagsbetreuung:

Teilzeilbetreuung:

von 7.30 bis 13.30 Uhr
von 7,30 bis 10.30 Uhr

Bei Mehrbedarf ab 10.30 bzw. 13.30 Uhr kann eine Betreuung bis
18.00 Uhr angeboten werden.

Fiir den Mehrbedarf nach § 5 (3) KiféG M- V ist von den Per-
sonensorgeberechtiglen eine zusétzlich Gebihr entsprechend
der geltenden Gebiihrensatzung zu entrichten. Diese wird mittels

Bescheld erhoben.

B

Veranderungen der Offnungszeit legt der Tréger, unter Einbezie-

hung des Elternrates, nach bestehendem Bedarf fest.

Gl

Jeweils die ersten drei Wochen in den Sommerferien eines Jah-

res (Betriebsferien nur flir Krippe und Kindergarlen) und vom 24.
Dezember bis zum 31. Dezember elnes Jahres ist die Kinderta-
geseinrichtung geschlossen.

in den Betriebsferien kann eine Bedarfsgruppe flr die Betreuung
von Krippen- und Kindergartenkindern eingerichtet werden. Dle
Einrichiung kann in Abstimmung mit dem Efternrat auch an sa ge-
nannten Brilckentagen geschlossen werden. Die SchlieBzeiten
der Einrichtung werden mindestens acht Wochen vorher bekannt

gegeben.
(5

Die Betreuung In der Kinderlageseinrichtung richtet sleh nach

den §§ 4 und 5 des Kif6G M-V.

=

. §5
Gastkinder

Gastkinder, sind Besucherkinder, die die Einrichiung stunden-

weise besuchen kénnan, wenn es die Situation hinsichilich der
Platz- und Personalauslastung der Einrichtung erfaubt.

Fur Gastkinder ist eine vereinfachte und befristete Betreuungs-

verelnbarung abzuschlieBen.

Die Aufsichtspflicht

=

56
Aufsicht

der Kindertageseinrichtung beginnt mit der

Ubergabe des Kindes an die Erzieher und endet mit der Uber-

nahme des Kindes

durch die Personensorgeberechtigten oder

einen Bevolimachtigten. Besucht das Kind selbstandig die Kin-
dertageseinrichiung, beginnt die Aufsichtspflicht beim Begrifen
des Kindes durch die Erzieher und endet belm Verabschieden

von den Erziehern.

Die Aufsicht auf dem Weg von und zur Kindertageseinrichtung

obliegt den Personensorgeberechtiglen. Das Kind darf den
Helmweg nur dann allein antreten, wenn die Personensorgebe-
rechtigten dariiber eine schriftliche Erklérung bei der Leitung der
Einrichtung abgegeben haben.

Soll das Kind von einer anderen beaufiragten Person abgeholt

werden, muss In der Kindertageseinrichtung eine Vollmacht fiir
diese Person schrifilich vorgelegt werden.

Wahrend des Aufenthaltes in der Kindertageseinrichtung sind die

Kinder Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen unfallversi-
chert. Dies gilt fir die Hortkinder auch auf dem direkten Weg von
und zur Kindertageseinrichtung.

®

Zur Sicherstellung elner kurzfristigen Kontaktaufnahme bei unvor-

hersehbaren Gegebenheiten mit den Personensorgeberechtigten
ist jede Anderung (Anschrift, Telefon usw.) der Kindertagesein-
richtung unverzdgtich mitzuteilen. Fiir Schaden, die In Folge einer
unterlassenen Mitteilung entstehen, haftet die Stadt nlcht.

§7
In-iCraft-Treten

Diese Satzung tritt am 07.05.2013 in Kraft.

Glelchzeitig tritt die Satzung der Stadt Grevesmihlen zur Kinderta-
gesfdrderung vom 3, Januar 2005 auBer Kraft.

Grevesmtihlen, den 07.05.2013

Jiirgen Ditz, Blirgermeister

(Dienstsiegel)
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Amtsgericht Gre

Im Wege der Zwangsvollstreckung solle:
2013, im Gerichtsgebiude Grevesmiihlen
vesmiihlen, Erdgeschoss Saal 3, versteiger

arn 9,60 Uhr das in 23936 Papenhusen
buch von Papenhusen Blatt 1086 einget
2,600 m2, AZ: 8 X 32/2012.

Lt.Gutachten handelt es sich um eine W
dungsstraBe von der B 105 in Richtur
mit ca. 35 bis 50-jilrigen Kiefern bew
Verkehrswert: 1.660,- EUR; Sicherh

wm 10.30 Uhr das in 23923 Grof Siel
im Wohnungsgrundbuch von Grof Sie
nungseigentum, AZ: 8 K 13/2012.

Lt. Gutachten sollte sich die Eigentum
sigen Reihenhaus (linker Seitenanbau)
errichtet wurde. Gegenstand der Vers
Anwartschaft auf das durch vertraglic
griindete und in das Grundbuch eingef:
Verkehrswert: 5.600,- EUR; Sicherh
Zuschlag wurde bereits in eimem v
ZVG versagi (Gebot unter 5/10 des \

win 13.00 Uhw das in 23923 Schonber
Grundbuch von Schonberg Blatt 4974

Be von 4.371 m?, AZ: 8 K 45/2012.

Lt.Gutachten handelt es sich um eine ei
ge Gewerbehalle mit Biiro- und Sozialt
sind vorhanden: 523 m? und 262 m? im
und 453 m? Biirotrakt im EG/OG. Ein
lich.

Vexkehrswert: 430.000,- EUR; Siche

Die vorstechenden Angaben ergeben sich a
gutachten, welches Interessenten auf der
Amisgerichts in den gewthnlichen Geschi
net: http://www.zvg.com.

Gemeinsam konnen wir dazu b
Erdélférderung, Holzeinschiag nich
im Siiden unserer Einen Welt zerst
traditionellen Siedlungsgebieten vi

BROT FUR DIE WELT.

Posti




Gegeniiberstellung § 4 (1) der Satzung der Stadt Grevesmiihlen zur Kindertagesforderung (Benutzungssatzung KITA)

§4

Offnungs- und Betreuungszeiten

(1) Die Kindertageseinrichtung der Stadt Grevesmuhlen ist,
auller an gesetzlichen Feiertagen und verfiigten
Betriebsferien, montags bis freitags gedffnet:

Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten 24 - 26“
Krippe und Kindergarten: von 6.30 bis 16.30 Uhr.
Hort : vor Unterrichtsbeginn: von 6.30 bis 7.30 Uhr
nach Unterrichtsschluss: von 10.30 bis 16.30 Uhr
sowie von 12.00 bis 18.00 Uhr

Spatbetreuung Krippe, Kindergarten, Hort  von 16.30 bis 18.00 Uhr
gruppenubergreifend im Haus 3 (Nr. 26)
Ausnahmeregelung fir Krippe und Kindergarten auf Antrag

Hort in Ferien/an unterrichtsfreien Tagen:
Ganztagsbetreuung: von 7.30 bis 13.30 Uhr
Teilzeitbetreuung:  von 7.30 bis 10.30 Uhr

Bei Mehrbedarf ab 10.30 bzw. 13.30 Uhr kann eine Betreuung bis
18.00 Uhr angeboten werden.

Far den Mehrbedarf nach § 5 (3) Kif6cG M- V ist von den
Personensorgeberechtigten eine zusatzlich Gebuhr entsprechend der
geltenden Geblhrensatzung zu entrichten. Diese wird mittels Bescheid
erhoben.
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Anderungen §4
Offnungs- und Betreuungszeiten

(1) Die Kindertageseinrichtung der Stadt Grevesmubhlen ist,

aulder an gesetzlichen Feiertagen und verfligten
Betriebsferien, montags bis freitags gedffnet:

Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten 24 - 26*

Krippe und Kindergarten: 6.30 - 16.30 Uhr

Hort: vor Unterrichtsbeginn:  6.30 - 7.30 Uhr
nach Unterrichtsschluss: 11.10 - 17.10 Uhr

gemeinsame Spatbetreuung 16.30 - 18.00 Uhr

Hort in Ferien/an unterrichtsfreien Tagen:
Ganztagsbetreuung: von 7.30 - 13.30 Uhr
Teilzeitbetreuung:  von 7.30 - 10.30 Uhr

Bei Mehrbedarf ab 10.30 bzw. 13.30 Uhr kann eine

Betreuung bis 18.00 Uhr angeboten werden.

Fir den Mehrbedarf nach § 5 (3) Kif6G M- V ist von den
Personensorgeberechtigten eine zusatzlich Gebuhr
entsprechend der geltenden Geblhrensatzung zu entrichten.
Diese wird mittels Bescheid erhoben.
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Stadt Grevesmiihlen

Besch|ussvor|age \Vorlage-Nr: VO/12SV/2013-351
Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfiihrender Geschéaftsbereich: Datum: 22.10.2013

Hauptamt Verfasser: Wulff, Manuela

Gebuhrensatzung fur die Benutzung der Kindertageseinrichtung in
Tragerschaft der Stadt Grevesmuhlen (Gebuhrensatzung KITA)

Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Entha|tung

11.11.2013 Finanzausschuss Stadt Grevesmiuhlen
12.11.2013 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmiuhlen
19.11.2013  Hauptausschuss Stadt Grevesmiihlen
09.12.2013  Stadtvertretung Grevesmihlen

Beschlussvorschlag:

Die Stadtvertretung Grevesmuhlen beschliel3t die Anlage 1 zur Gebuhrensatzung fur die
Benutzung der Kindertageseinrichtung in Tragerschaft der Stadt Grevesmihlen
(Gebulhrensatzung KITA) vom 30. Marz 2010 in beiliegender Fassung.

Sachverhalt

Gemall § 5 der Gebihrensatzung fir die Benutzung der Kindertageseinrichtung in
Tragerschaft der Stadt Grevesmuhlen (Gebuhrensatzung KITA) vom 30. Marz 2010 legt die
Stadt Grevesmuhlen auf Grundlage der jeweils leistungsbezogenen Entgelte der
Kindertageseinrichtung in Verbindung mit §§ 20 und 21 des Kindertagesférderungsgesetzes
Mecklenburg-Vorpommern (Kif6G M-V) die HOhe der Elternbeitrage (Geblhren) gemaf
Anlage 1 fest und gibt sie amtlich bekannt.

Die Kapazitatsveranderungen zum August 2013 im Bereich Kindergarten und Hort machen
durch die damit verbundenen baulichen Anpassungen und die veranderte Ausstattung die
Neukalkulation der Platzkosten erforderlich. Entsprechend den Vorgaben des Kif6G M-V und
des Landkreises Nordwestmecklenburg (LK NWM) hat die Verwaltung deshalb fir die
Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten 24 - 26“ in Grevesmuhlen die Platzkosten fir
Kinderkrippe, Kindergarten und Hort ermittelt. Die Kostenkalkulationen sowie die Qualitats-
und Leistungsbeschreibung sind als Anlagen beigefigt. Die Qualitats- und
Leistungsbeschreibung untersetzt die kalkulierten Kosten mit Inhalt, Umfang und Qualitat der
Leistungsangebote.

In die Kostenkalkulationen sind zusatzliche Personalkosten flr folgende Zusatzleistungen
der Kita eingeflossen:

1. Erweiterung der regelmaRigen Offnungszeit
a. Betreuung vor Unterrichtsbeginn (Frihhort) Mo.- Fr.:  6.30 - 7.30 Uhr
b. gemeinsame Spatbetreuung Mo.- Fr.: 16.30 - 18.00 Uhr

2. Im Rahmen der Ausgestaltung des einrichtungsbezogenen durchschnittlichen
Fachkraft - Kind — Verhaltnisses im Hort zur Férderung von Kindern mit erhéhten
Forderbedarfen in den Bereichen Lernen und Soziales Verhalten.

Diese zusatzlichen Aufwendungen werden nicht vom Land M-V und dem LK NWM gefdrdert.

Sie sind daher zu jeweils 50% von der Stadt Grevesmuhlen als Wohnsitzgemeinde und allen
Eltern der Einrichtung zu tragen.
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Die stadtische Kita unterscheidet sich durch weitere besondere Leistungen von denen
anderer Trager. Zu nennen sind hier unter anderem:

1. Der Umstand, dass alle Leistungen/Angebote wahrend der gesamten
Offnungszeit ausschlielich von Fachkraften erbracht werden.

2. Die auf Kooperationsvertragen basierende Zusammenarbeit der Horterzieher
mit den stadtischen Grundschulen, die seit Jahren kontinuierlich auf hohem
Niveau erfolgt, sowohl qualitativ als auch quantitativ.

3. Die vollwertige und gesunde Verpflegung durch die Kita, die alle Haupt- und
Zwischenmahlzeiten verbindlich fir alle Kinder wahrend der gesamten
Betreuungszeit umfasst.

4. Das verbindliche Freihalten von Platzen fur Kinder, die altersbedingt aus der
Krippe in den Kindergarten wechseln.

Dies hat Auswirkungen auf die HOhe der Gesamtplatzkosten im Vergleich mit anderen
Tragern (z.B. durch Aufwendungen fur Servicekréafte fur Verpflegung, Auslastung der Platze).

Fir 62 Kinder der Einrichtung Gbernimmt das Jugendamt monatlich die Elternbeitrdge. Das
sind rund 19 % aller zu betreuenden Kinder im September 2013.

Die Entgelte sind mit dem zustandigen LK NWM im Oktober 2013 verhandelt und vereinbart
worden. Dem Elternrat wurden die Kalkulationen und die Qualitdts- und
Leistungsbeschreibung erlautert.

Beabsichtigt die Stadtvertretung auf’erdem noch eine zusatzliche Elternentlastung im
Bereich der Krippe durch Ubernahme der Wohnsitzgemeindeanteile in Héhe von 63 Prozent
der verbleibenden Kosten nach Abzug der Landes- und Kreismittel, sind jahrlich weitere
zusatzliche Aufwendungen aus dem stadtischen Haushalt zu decken.

Finanzielle Auswirkungen:

Fir die =zusatzlichen Kita- Leistungen hat die Stadt Grevesmihlen zusatzliche
Aufwendungen in Héhe von rund 45.900 €/Jahr als freiwillige Leistung zu tragen.
Beabsichtigt die Stadtvertretung auf’erdem noch eine zusatzliche Elternentlastung im
Bereich der Krippe durch Ubernahme der Wohnsitzgemeindeanteile in Hohe von 63 % der
verbleibenden Kosten nach Abzug der Land- und Kreismittel, sind zusatzliche
Aufwendungen in Héhe von rund 27.500 €/Jahr aus dem stadtischen Haushalt zu decken.

Anlage/n:

Anlage 1: Anlage 1 zur Gebulhrensatzung fir die Benutzung der Kindertageseinrichtung
in Tragerschaft der Stadt Grevesmuhlen ab ... (neue Fassung)

Anlage 2: Anlage 1 zur Gebuhrensatzung fir die Benutzung der Kindertageseinrichtung

in Tragerschaft der Stadt Grevesmiihlen ab 01.03.2013 (letzte Fassung)
Anlage 3: Kostenkalkulation fir die Kinderkrippe, den Kindergarten und den Hort

Anlage 4: Qualitats- und Leistungsbeschreibung fur die Kita ,Am Lustgarten
Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich
Vorlage Error! Bookmark not defined. Seite: 2/2
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Anlage 1
zur Gebihrensatzung fur die Benutzung der Kindertageseinrichtung in Tragerschaft der Stadt Grevesmuhlen vom
30. Méarz 2010:

Ab ..... sind die Entgelte fiur die Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten“, Am Lustgarten 24
—26 in 23936 Grevesmuhlen sind mit Beschluss der Stadtvertretung Grevesmuhlen vom
09.12.2013 wie folgt festgelegt.

1. Kinderkrippe
Ganztags Teilzeit Halbtags
Land und Landkreis 267,00 € 155,00 € 96,00 €
Stadt Grevesmiuhlen 431,68 € 286,51 € 215,42 €
Eltern 431,68 € 286,51 € 215,42 €
Gesamt 1.130,36 € 728,02 € 526,84 €
2. Kindergarten
Ganztags Teilzeit Halbtags
Land und Landkreis 136,00 € 77,00 € 44,00 €
Stadt Grevesmuhlen 192,02 € 144,22 € 122,08 €
Eltern 192,01 € 144,22 € 122,08 €
Gesamt 520,03 € 365,44 € 288,16 €
3. Hort
Ganztags Teilzeit
Land und Landkreis 84,00 € 46,00 €
Stadt Grevesmiuhlen 128,34 € 90,97 €
Eltern 128,34 € 90,97 €
Gesamt 340,69 € 227,94 €
4. Mehrbedarf je Betreuungsstunde:
Mehrbedarf Hort in Ferien/ freibewegliche
Ferientage (§ 5 (3) KifoG M-V) 13,16 €
ErmaRigte GeblUhr fir Mehrbedarf Hort in
Ferien/freibewegliche Ferientage 6,58 €
(nur bei begrindeter Antragstellung mdglich)
verspatetes Abholen des Kindes
(Krippe, Kindergarten, Hort) 4,23 €
1
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Auf der Grundlage des 8§ 5 der Gebuhrensatzung fur die Benutzung der Kindertageseinrichtung in
Tragerschaft der Stadt Grevesmuihlen vom 30.Mérz 2010 hat die Stadtvertretung in ihrer Sitzung vom
18.Juni 2012 durch Beschluss die Kostenaufteilung fur die Kindertageseinrichtung in Tragerschaft der
Stadt Grevesmuhlen ab dem 01.08.2012 neu festgelegt. In Verbindung mit der Neufestlegung der
Landes- und Kreismittel durch den Beschluss des Jugendhilfeausschuss des Landkreises
Nordwestmecklenburg vom 28.11.2012 gelten danach folgende Kostensatze ab dem 1. Marz 2013:

Kindertageseinrichtung ,Am Lustgarten“, Am Lustgarten 24-26

1. Kinderkrippe

Ganztags Teilzeit Halbtags
Land und Landkreis 267,00 € 155,00 € 96,00 €
Stadt Grevesmiihlen 556,84 € 369,96 € 214,21 €
Eltern 299,84 € 199,21 € 214,21 €
Gesamt 1.123,68 € 724,17 € 524,42 €
Die nachfolgend aufgefuhrten Kostenséatze sind unverandert.
2. Kindergarten

Ganztags Teilzeit Halbtags
Land und Landkreis 136,00 € 77,00 € 44,00 €
Stadt Grevesmiihlen 175,80 € 132,29 € 112,29 €
Eltern 175,80 € 132,29 € 112,28 €
Gesamt 487,60 € 341,58 € 268,57 €
3. Hort

Ganztags Teilzeit
Land und Landkreis 84,00 € 46,00 €
Stadt Grevesmiihlen 129,43 € 91,38 €
Eltern 129,43 € 91,38 €
Gesamt 342,86 € 228,76 €
4. Mehrbedarf je Betreuungsstunde
Mehrbedarf Hort in den Ferien/frei beweglichen Ferientage (8 5(3) Kifog M-V) 10,79 €
ErmaRigte Gebuhr fir Mehrbedarf Hort in den Ferien/frei bewegliche
Ferientage (bei begriindeter Antragstellung méglich) 540 €
Verspatetes Abholen des Kindes (Krippe, Kindergarten, Hort) 3,72 €
5. Gastkinder je Betreuungsstunde
Krippe 4,55 €
Kindergarten 2,37 €
Hort 2,53 €
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e

Antrag auf Abschluss einer Entgeltvereinbarung nach § 16 Kif6G M-V fiir den
Wirtschaftszeitraum vom 01.10.2013 bis 30.09.2014

Trager: Stadt Grevesmihlen

Rathausplatz 1, 23936 Grevesmiihlen

zustandige Gemeinde: l Stadt Grevesmiihlen l

Name der Kindertageseinrichtung: l Kindertagesstatte "Am Lustgarten” l
Anschrift: Am Lustgarten 24-26

23936 Grevesmiihlen

Telefon: 03881-710353
Offnungszeiten: Montag: 06:30-16:30  16:30-18:00
Dienstag: 06:30-16:30 16:30-18:00
Mittwoch; 06:30-16:30. ' 16:30-18:00
Donnerstag: 06:30-16:30 16:30-18:00
Freitag: 06:30-16:30 16:30-18:00
Entgelt
Antrag auf Einrichtungsbezogenes Entgelt - Kinderkrippe
l—_—l Einrichtungsbezogenes Entgelt - Kindergarten

,:’ Einrichtungsbezogenes Entgelt - Hort

mit Wirkung vom l 01.11.2013 ]

Ansprechpartner fur das Kostenblatt: Ilvon Rath l

Telefon: 03881-723.127
Fax; 03881-723 111

E-Mail | i.rath@arevesmuehlen.de

o

Grevesmuihlen, den 23.09.2013 o
e Unterschrift

Ort, Datum rechtsvertg)%@\
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Bitie beginnen Sie mit der Eingabe der gelben Felder ab £4, die grauen und bunten Felder sind mit Formeln hinterlegi

Kostenkalkulation Kinderkrippe Teiizeitentgell  Halbtagsentgelt
Berechnung von Gt-Pldizen Kosten des Kosten des
Kapazitét It. Betriebserlaubnis Baslszeitraum 22 Gt-Platze x 1,0 16 Gt-Platze x 1,0 18 p. Fachpers. p. Fachpers.
Kapazitat It. Betriebserlaubnis* Antragszeitraum 22 Tz-Plétze x 0,6 24 Tz-Platze x 0,6 1,2 60% auf GTP.  40% auf GTP.
Berechnung des Antrages erfolgt auf 22 |Pritze Ht-Platze x 0,4 0 Ht-Platze x 0,4 0 alles Andere alles Andere
Summe 18,4 Summe 19,2 auf Anzahl der  auf Anzah! der
Kinder in der Kinder in der
Durchschnitil. belegte Durchschnitt!. belegte Betrriebser. Betrriebser.
Antragsz
durchschnitttich belegte Platze Vorjahr| eitraum Gt-Platze im Monat 18,40 Gt-Platze im Monat 19,20
Gt-Platze im Monat 16,00 18,00
Tz Platz im Monat 4,001 200 Basiswert 2012 Antragszeitraum
Ht Pl&tz im Monat 0,00 0,00 Einrichtungskosten Kosten pro Einrichtungskosten Kosten pro
Summe 20,00 1 20,00 pro Jahr St-Platz im Monat pro Jahr Gt-Platz im Mona|  Teilzeitbetr. Halbtagsbetr.
Personal- und Personalnebenkosten
1a. |Kosten fiir Erzieherinnen und Leitung 201,21.€ 0,91.€ 231,749,03 €1 1.005,86 € 603,52 € 402,34 €
1.1. |Kosten fiir die Erzieherinnen ** 0,00 € 0 207.015,47 € 898,50 €
1.2. |Kosten fir die Leitung** 0,00 € 0,00€ 24.490,54 € 108,30 €
1.3. |Personalnebenkosten 23,40 € 0,11 € 63,95€ 0,28 €
1.4. |Kosten fiir Weiterbildung, Supervision 177,81 € 0,81 € 179,07 € 0,78 €
2. |Sachkosten 1741471 €] 6483 € 21.402,07.€ 81,07.€ 81,07 € 81,07 €
Materialkosten 5.901,32 € 22,35 € 6.495,27 € 24,60.€
’ 2.1 |Kosten fiir pddagogische Materialien / Spielmat. 375,58.€ 1,42 € 43488€ 1,65 €
! 2.2 |Kosten fur Fachliteratur 20,42 € 0,08 € 38,37 € 0,15€
2.3 |Kosten fur Hausverbrauchsmaterial 0,00 € 0,00 € _ hii 0,00€
2.4 |Kosten fiir Versicherungen (keine Gebdudevers.) 229,36 € 0,87.€ 537,21 € 2.03€
2.5 |Verwaltungskosten (einschlieflich Biroaufwand) 4.885,81 € 18,51 € 5229,00€ 19,81 €
2.6 |sonstige Kosten (bitte erldutern) 390,15 € 1,48 € 25581 € 0,97 €
Geb#udekosten 3.314,69 € 12,56 € 4.150,58 € 16,72 €
2.7 |Kosten fir Energie - gesamt 3.104,40 € 11,76 € 3.920,35 € 14,85 €
Wasser/Abwasser 40747 € 1,64 € 48605 € 1,84 €
Strom 566,62 € 215€ 82500 € 3,43 €
Heizung 218031 € 8,07 € 260930 € 9,88 €
2.8 |Kosten fiir Abgaben, Gebiihren 139,26 € 0,63 € 147.00€ 0,56 €
2.9 |Kosten fur Versicherungen 71,03 € 0,27 € 83,14€ 0,31€
2,10 |sonstige Kosten (bitte erldutern) 0,00 € 0,00 € . _DODE 0,00 €
Dienstlelstungskosten 7.898,70.€ 29,92 € 10.756,22 € 40,74 €
2.11 |Fach- und Praxisberatung 0,00 € 0,00€ 000€ 0,00.€
abzliglich Einnahme Fach- und Praxisberalung 0,00 € i 0,00€ 0,00 €
2,12 [Kosten fir Reinigungsfirma 3.041,21 € 11.52€ 3.357.56 € 12,72 €
2.13 |sonstige Kosten (bitte erlautern) 4857,49€] 1840€ 7.398,66 € 28,03€
3. {Investitionskosten 11.161,92€| 42.28¢€ 11.464,58 € 43,43 € 4343 € 43,43 €
3.1 [Mieten, Pachten 69,04 € 0,26 € 83,14 € 0,31 €
3.2 |Instandsetzung und Instandhaltung - gesamt 1.932,14 €: 7,32 € 154128¢€ 5,84 €
Gebiude 179171 € 6.79€ l 141977 €] 538 €
Aufenanlage 66,06 € 0.25€ ; B3935 E 0,24 €
Inventar 74,31€ 0,28 € o 5156 € 0,22.€
3.3 |Zinsen 518853 € 19,65 € . 559812€ 21,21 €
3.4 [Abschreibung - gesamt 3.923,00€ 14,86 € 418547 € 15,74 €
Gebaude*** 2.195,49 € 8,32 € 248474 € 9,41.€
Inventar** 1.727,51 € 6,54 € 167043 € 6,33 €
3.5 |Ersatzbeschaffung geringfiigiger Wirtschaftsgiiter 4921€ 0,19€ 86,87 € 0,33 €
3.6 |sonstige Kosten (bitte erldutern) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
]

[Gesamtausgaben | ] 2847784 €] 108,02¢€] | 264.61668€] 113036 €] 728,016 526,84€
*  Kople der Betribserlaubnis bitte beffugen 2013 Landes- und Kreismittel 267,00 € 155,00 € 96,00 €
** s Anlage F1 und F2 Differenz 863,36 € 573,02 € 430,84 €
hkk 431,68 286,508 215,422

s. Anlage G

gesetzlicher Anteil (50%)

Gemeindeanteil
Elternanteil
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Antrag auf Abschluss einer Entgeltvereinbarung nach § 16 Kif6G M-V fiir den
Wirtschaftszeitraum vom 01.10.2013 bis 30.09.2014

Trager: Stadt Grevesmithlen

Rathausplatz 1, 23936 Grevesmilhlen

zustindige Gemeinde: I Stadt Grevesmiihlen |

Name der Kindertageseinrichtung: | Kindertagesstatte "Am Lustgarten”

Anschrift: Am Lustgarten 24-26

23936 Grevesmiihlen

Telefon: 03881-710353
Offnungszeiten: Montag: 06:30-16:30 16:30-18:00
Dienstag: 06:30-16:30 16:30-18:00
Mittwoch: 06:30-16:30 16:30-18:00
Donnerstag: 06:30-16:30 16:30-18:00
Freitag: 06:30-16:30 16:30-18:00

Entgelt

Antrag auf D Einrichtungsbezogenes Entgelt - Kinderkrippe

Einrichtungsbezogenes Entgelt - Kindergarten

| B

Einrichtungsbezogenes Entgelt - Hort

mit Wirkung vom | 01.11.2013 ]
Ansprechpartner fur das Kostenblatt: | lvon Rath I

Telefon: 03881-723 127

Fax: 03881-723 111 )

E-Mail i.rath@grevesmuehlen.de | -
Grevesmijhlen, den 23.09.2013 /

Ort, Datum rechtsverbindlié:he Unterschrift
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#H
Kostenkalkulation Kindergarten Teilzeltentgelt
Berechnung von Gt-Plétzen Kosten des
Kapazitét It. Betriebsertaubnis Basiszeitraum 90 Gt-Platze x 1,0 Gt-Platze x 1,0 83 p. Fachpers.
Kapazitat It. Betriebserlaubnis* Antragszeitraum 102 Tz-Platze x 0,6 Tz-Platze x 0,6 21 60% auf GTP.
Berechnung des Antrages erfolgt auf 102 |Plitze Ht-Plétze x 0,4 Ht-Plétze x 0,4 0 alles Andere
Summe Summe 84 auf Anzah! der
Kinder in der
Durchschnittl. belegte| Durchschnittl. belegte Betrriebser.
[Antrags]
zeitrau :
durchschnittlich belegte Platze Vorjahr] m Gt-Platze im Monat 70,00 Gt-Platze im Monat 84,00
Gt-Platze im Monat 63,00
Tz Platz im Monat 36,00 Basiswert 2012 Antragszeitraum
Ht Plétz im Monat 10,00 | 0,00 Einrichtungskosten | Kosten pro Einrichtungskosten Kosten pro
Summe 82,00 | 98.00 pro Jahr 5t-Platz im Monat pro Jahr Gt-Platz im Monal ~ Teilzeitbetr.
1. |Personal- und Personalnebenkosten
1a. |Kosten fiir das pddagogische Fachpersonal
1.1. |Kosten fUr die Erzieherinnen ** 318.919,81 €| 31639€
davon zusétzliche VzA Erzieher-Kind-Relation 3034121 €
davon zusétzliche VzA fiir mittelbare Arbeit 1487843 €
Entgeltrelavante Personalkosten Erzieher(innen)  36413945¢€ 216,75
1.2. |Kosten firr die Leitung** 2428796 €] 2410€ | 14,46
1.3. |Personalnebenkosten hh 029€ 0.17
1.4. [Kosten fir Weilerbildung, Supervision 0,49
2. [Sachkosten 70.014,73 € 90,14 €
{ Materialkosten 2414478 €]  2235¢
2.1 |Kosten flir pAdagogische Materiglien / Spielmat. 153646 €
2.2 [Kosten fir Fachliteratur 83,54 €
2.3 |Kosten flir Hausverbrauchsmaterial 000€] DOODE
2.4 |Kosten fir Versicherungen (keine Gebaudevers.) 938,30 €
2.5 |Verwaltungskosten (einschlieBlich Biroaufwand) 19.98742€
2.6 |sonstige Kosten (bilte erldutern) 1.59606 € . 118605
Gebdudekosten 13.560,08 €
2.7 |Kosten fiir Energle - gesamt 1269981 €
Wasser/Abwasser . 166691 € 1,54 € .
Strom 231798 €
Heizung 871492 €
2.8 |Kosten fur Abgaben, Gebithren 569,68 €
2.9 [Kosten fur Versicherungen 200,59 €
2.10 |sonstige Kosten (bitte erlautern) 000 €
Dienstleistungskosten 32.312,87 €
2.11 [Fach- und Praxisberatung 0,00€
abzliglich Einnahme Fach- und Praxisberatung 000 0 |
2.12 |Kosten fiir Reinigungsfirma 1244130 €
2.13 |sonstige Kosten (bitte erldutern) 19.871,87€
3, [Investitionskosten 4343 €
3.1 [Mmieten, Pachien , 47
{ 3.2 [Instandsetzung und Instandhaltung - gesamt
Gebaude = 6 |
Auflenanlage ;
Inventar
3.3 |Zinsen -
3.4 |Abschreibung - gesamt 16.04863 €
Gebaude** 8.981,55 €
Inventar*** 7.08708€ 8,33 €
3.5 {Ersatzbeschaffung geringfligiger Wirtschaftsgliter 201,30 € k ,' :
3.6 |sonstige Kosten (bitte erldutern) 0,00 € €
—
4, [Erlsse/Spenden/Zuschiisse/Erstattungen (-) 0.00¢€| 0,00 €

0,00 €

000 €

bo0¢€

[Gesamtausgaben

Halbtagsentgelt
Kosten des

p. Fachpers.
40% auf GTP.
alles Andere
auf Anzahl der
Kinder in der
Betrriebser.

Halbtagsbetr.

1445
9,64
012
0,33

90,14 €

43,43 €

0,00 €

288,16 €|

* Kopie der Betriebserlaubnis bitte beifigen

s. Anlage F1 und F2
s. Anlage G

*k

FkK

2013 Landes- und Krelsmmel
Differenz
gesetzlicher Antell (50%)

Gemeindeanteil
Elternantell

136,00 € 77,00 €

384,03 € 288,44 €
192,015 144,22
384,03 € 288,44 €

44,00 €
24416 €
122,08

244,16 €
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Antrag auf Abschluss einer Entgeltvereinbarung nach § 16 Kif6G M-V fiir den

Wirtschaftszeitraum

vom

01.10.2013 bis 30.09.2014

Trager:

zustandige Gemeinde:

Name der Kindertageseinrichtung:

Anschrift:

Telefon:

Offnungszeiten:

Entgelt
Antrag auf

H L]

mit Wirkung vom

Ansprechpartner fiir das Kostenblatt:

Telefon:
Fax:
E-Mail

Grevesmuhlen, den 23.09.2013
Ort, Datum

Stadt Grevesmihlen

Rathausplatz 1,23936 Grevesmithlen

r Stadt Grevesmilhlen 1

| Kindertagesstatte "Am Lustgarten" J

Am Lustgarten 24-26
23936 Grevesmiihlen

03881-710353

Montag: 6:30-7:30  11:10-17:10 . 17:10-18:00
Dienstag: 6:30-7:30. 11:10-17:10. 17:10-18:00
Mittwoch: 6:30-7:30 11:10-17:10 1 17:10-18:00
Donnerstag: 6:30-7:30. 11:10-17:10 17:10-18:00
Freitag: 6:30-7:30. :11:10-17:10 17:10-18.00

Einrichtungsbezogenes Entgelt - Kinderkrippe
Einrichtungsbezogenes Entgelt - Kindergarten

Einrichtungsbezogenes Entgelt - Hort

l 01.11.2013 |

[lvon Rath l

03881-723 127
03881- 723 111

i.rath@grevesmuehlen.de

) i s
rechtsverbindf{chg/lﬂ nterschrift
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H#
Kostenkalkulation Hort Teilzeitentgelt
Berechnung von Gi-Plétzen Kosten des
Kapazitét Il. Betriebserlaubnis Basiszeilraum 264 Gt-Platze x 1,0 144 Gt-Platze x 1,0 130 p. Fachpers.
Kapazitat Il. Belriebserlaubnis* Antragszeitraum 220 Tz-Platze x 0,5 36,5 Tz-Platze x 0,5 41,5 50% auf GTP.
Berechnung des Antrages erfolgt auf 220 ipiatze 0 alles Andere
Summe 180,5 Summe 171,65 auf Anzahl der
Kinder in der
Durchschnittl. belegte) Durchschnittl. belegte Betrriebser.
Antrags
zeitrau
durchschnittiich belegte Pldtze Vorjahr] m Gt-Platze im Monat 180,50 Gt-Platze im Monat 174,50
Gt-Plitze im Monat 144,00 130,00
Tz Platz im Monat 73,00 83,00 Basiswert 2012 Antragszeitraum
Ht Platz im Monat 0,00 | 0,00 Einrichtungskosten Kosten pro Einrichtungskosten Kosten pro
Summe 217,00§:213,00 pro Jahr Gt-Platz im Monat pro Jahr Gt-Platz im Mona| ~ Teilzeitbetr.
1. |Personal- und Personalnebenkosten
1a. |Kosten fiir das piadagogische Fachpersonal 2.414,62 € 1,41.€ 464.081,73 €]  22550€ 112,75
1.1. |Kosten flr die Erzieherinnen ** 0,00 € 0,00 € 405.359,40 € 196,97 €
1.2, |Kosten fir die Leitung** 0,00€ 0,00 € 56.292,10 € 27,35 €
1.3. |Personalnebenkosten 280,85 € 0,13 € 639,53 € 0,31 €
1.4, |Kosten fir Weiterbildung, Supervision 2.433,77€ 0,99 € 1.790,70.€ 0,87 €
2 ' Sachkosten 205.376,57 € 64,83 € 189.435,70 € 71,76 € 71,76 €
k Materialkosten 70.815,91 € 22,35 € 64.952,79 € 24,60 €
2.1 |Kosten fir pgdagogische Materialien / Spielmat. 4.506,96 € 142€ 4.348.84 € 1686 €
2.2 |Kosten fiir Fachliteratur 245,04 € 0,08.€ 38372 € 0,15 €
2.3 [Kosten fur Hausverbrauchsmaterial 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2.4 [Kosten fiir Versicherungen (keine Gebdudevers.) 2.7152,34 € 0,87 € 5.372,00€ 2,03 €
2.5 |Verwaltungskosten (einschlieBlich Buroaufwand) 58.629,78 € 18.51.€ 5229000 € 19,81 €
2.6 |sonstige Kosten (bitte erlautern) 468179 €] 148€ 255814 € 0,97 €
Gebidudekosten 39.776,23 € 42,56 € 41.505,82 € 15,72€
2.7 |Kosten flir Energie - gesamt 37.252,79 € 11,76 € 30.203,49 € 14,85 €
Wasser/Abwasser 4.889,62 € 1,564 € 4.860,47 €] 1.84€
Strom 6.799,40 € 215 € ; 8.250,00 € 3,13€
Heizung 25,563,771 € 8,07 € l _ 26.093,02€ 988€
2.8 |Kosten fur Abgaben, Geblihren 1.671,06 € 053 € 147093 € 0,56 €
2.9 |Kosten fur Versicherungen 852,38 € 0,27 € 831,40 € 0,31€
2.10 |sonstige Kosten (bitte erlautern) 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Dienstleistungskosten 94.784,43 € 29,92 € 82.977,09 € 31,43 €
2.11 |Fach- und Praxisberatung 0,00 € 0,00€ _000€ 0,00 €
abziglich Einnahme Fach- und Praxisberatung 0.00 €J__ 0 _000€ 0,00€
2.12 |Kosten fiir Reinigungsfirma 36.494,49 € 11,62 € 3357558 € 12,72 €
2.13 |sonstige Kosten (bitte erlautern) 58.289,94 €] 18,40 € | 4040151€ 18,71 €
{  nvestitionskosten 133.943,00 €| 42,28 € 114.642,80 € 43,43 € 43,43 €
3.1 |Mieten, Pachten 828,51 € 0,26 € _83140€ 0,31€
3.2 |instandsetzung und Instandhaltung - gesamt 23.185,65 € 7.32€ 15.412,78 € 5,84 €
Gebzude 21.500,55 € 6,79.€ 1419767 € 538 €
Auenaniage 79270 € 025€ _bagbae 024€
Inventar 892,40 € 0,28 € 575,58 € 0,22 €
3.3 {Zinsen 62.262,34 € 19,65 € - 56980,22€ 21,20 €
3.4 |Abschreibung - gesamt 47.076,01 € 14,86 € 41.6561,73 € 15,74 €
Gebadude*** 26.345,80 € 8,32 € 24.847,39 € 9,41 € .
Inventar*** 20730,12€|  BB4E . 1670434€ 6,33€
3.5 |Ersatzbeschaffung geringfiigiger Wirtschaftsgiiter 590,40 € 0,19€ ' . BBBBIE 0,33 €
3.6 |sonstige Kosten (bitte erldutern) 0,00 € 0 0,00 € 0,00 €
4, |[Erlése/Spenden/Zuschiisse/Erstattungen (-) 0,00 € 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0 0,00.€ 0,00 €
0,00 € <0 0,00 € 0,00 €
[Gesamtausgaben ] 1] 76816023 €] 340,60 €| 227,94 €
* Kopie der Betrigbserlaubnis bitte beifiigen 2013 Landes- und Kreismittel 84,00 € 46,00 €
** 5. Anlage F1und F2 Differenz 256,69 € 181,94 €
s 128,345 90,97

s, Anlage G

gesetzlicher Anteil (50%)

Gemeindeanteil
Elternanteil
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TRAGER: STADT GREVESMUHLEN

Kindertageseinrichtung ,,Am Lustgarten”
Am Lustgarten 24 - 26, 23936 Grevesmiuhlen

Ko %,
VoA ustgarien” 3

BB
O (2 & ‘ =
‘ﬂ. o Y ]
Autor: Doreen Hintz

Stand: September 2013
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Leistungs- und Qualitdtsbeschreibung der Kindertagesstatte ,Am Lustgarten”, Grevesmihlen

Vorwort:

Die vorliegende Leistungs- und Qualititsbeschreibung ist ein Resultat der Auseinandersetzung mit der Nationalen Qualitatsinitiative im System der
Tageseinrichtungen fiir Kinder (NQI) und ist vom Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSIF) ldnder- und
trageriibergreifend entwickelt worden. Die entwickelten einheitlichen Qualitdts- und Leistungsmerkmale sind in unsere Leistungsbeschreibung

eingeflossen.
Unsere Leistungsbeschreibung gliedert sich in folgende Qualitatsmerkmale:

Orientierungsqualitat
Strukturqualitat
Prozessqualitat
Entwicklungsqualitat

vk N

Ergebnisqualitat

Entsprechend dieser Bereiche haben wir hier unsere eigenen Standards formuliert, die unsere Arbeitsgrundlage bilden. Auf der Basis der gelebten
Praxis beschreibt diese Leistungs- und Qualitdtsbeschreibung das institutionelle und padagogische Selbstverstandnis unserer Kindertagesstatte. Es
ist dabei stets Bezug auf die padagogische Orientierung zum Lebensbezogenen Ansatz, die Ziele und Aufgaben sowie die Arbeitsweise des Teams

genommen worden.

Diese Leistungs- und Qualitdtsbeschreibung beschreibt unser Profil und die Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit.

Stadt Grevesmiihlen
Der Biirgermeister
Rathausplatz 1
23936 Grevesmiihlem

-----------

Grevesmiihlen, September 2013 /'4/ﬁ0wv;&/fﬁfﬁf“ ........ :
Kita- Leitung Kita- Trager
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Struktur der Einrichtung:

Platzkapazitdten
Gesamt: 344
Kinderkrippe 22
Kindergarten 102
Hort 220
davon fliir erhbhte Forderbedarfe 12

Personelle Ausstattung

Gruppenstruktur

Hort 10 staatlich anerkannte Erzieher Teilzeit 10 Gruppen davon
in 2 Gruppen erhéhte Férderungsleistung

Krippe 6 staatlich anerkannte Erzieher Teilzeit 3 Gruppen
Kindergarten 9 staatlich anerkannte Erzieher und Teilzeit 6 Gruppen

1 staatlich anerkannte Erzieherin mit Teilzeit

Zusatzqualifikation ,Facherzieher fiir Musik”
1 Leiterin Vollzeit gruppenfrei
1 stellvertretende Leiterin Teilzeit mit anteiliger Gruppentatigkeit
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Raumliche und sichliche Ausstattung:

Haus Nr. 24 Tonwerkstatt, Malatelier, 2 Spielrdume, Kinderrestaurante, 1 grofRer Bauraum, Bicherei, 2
Hort Hausaufgabenrdaume,
1 kleiner Bauraum, Holzwerkstatt, Sinnesraum, Bastelatelier, Theaterraum, kleiner Abenteuerraum, Biiro,
Erzieherzimmer, Computerkabinett, 9 Sanitarrdume (inklusive Behinderten- WC, Personal- WC)
Haus Nr. 25 2 Krippengruppenrdume, 3 Kindergartengruppenrdume mit Kinderkiichen, lichtdurchflutete Diele mit

Krippe, Kindergarten, Hort

bespielbarer Hochebene, Turnraum, Wintergédrten, Sinnesraum, Bibliothek, 1 Hortgruppenraum mit
Kinderkliche, 1 Hausaufgabenraum, 1 groBe Spieldiele mit Angebotsbereichen,

Raum flr Haustechnik, 12 Sanitdarrdume

Haus Nr. 26

Kindergarten

Kinderrestaurante, Bauraum, Kreativraum, Bewegungsraum, Spielraume, Computerecke, Biicherecke

9 Sanitarrdume (inklusive Personal —~WC)

AuBengelande

3 Spielplatze mit Klettertlirmen, Rutschen, Weidentippis, Basketballkorb, kleinem Blumen- und
Gemiisegarten, Vogelnestschaukel, Wippe, Liegewiese, Sandkéasten, Freiflichen zum Roller- oder Dreirad

fahren, Wasserlauf — zusdtzliche Nutzung der angrenzenden Parkanlage ,,Am Lustgarten fiir Freispiel
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Offnungszeiten Krippe und Kindergarten: Mo —Fr.: 06.30 - 16.30 Uhr

Hort: Mo —Fr.: 11.10 - 17.10 Uhr

zuséatzliche Leistungen und besondere Angebote:

e Betreuung vor Unterrichtsbeginn (Frihhort): Mo —Fr.: 06.30 - 07.30 Uhr

e gemeinsame Spédtbetreuung : Mo —Fr.: 16.30 - 18.00 Uhr

e Sondertffnungszeiten des Hortes in Ferien/an unterrichtsfreien Tagen:
Ganztagsbetreuung: Mo —Fr.: 07.30—13.30 Uhr
Teilzeitbetreuung: Mo —Fr.: 07.30-10.30 Uhr

Betreuungsangebot bei Mehrbedarf in den Ferien/ an unterrichtsfreien Tagen ab 11.30 bzw. 13.30
Uhr bis 18 Uhr nach § 5 (3) Kif6G M-V

SchlieBzeiten: Jeweils die ersten drei Wochen in den Sommerferien in Krippe und Kiga, auf Nachweis Einrichtung einer
Bedarfsgruppe maoglich.

flr alle Kinder:  an Briickentagen sowie jdhrlich vom 24.12. bis 31.12.
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Prozessqualitét:

Positionen:

Qualitatsstandard Was:

Begriindung  Warum:

Umsetzung in der Praxis Wie:

Bild vom Kind

- Wahrnehmung der Kinder als eigenstédndige
Personlichkeiten mit individuellen Beddirfnissen

- Kind ist so viel Person wie ein Erwachsener — nur in
einem anderen Zeitraum

- Kind ist eigenstandiges Individuum

- Kind ist Sozialwesen

- Erzieher unterstiitzen Madchen und Jungen in ihrer

geschlechtsspezifischen Entwicklung

Jedes Kind :

- macht sich sein Bild von der Welt,

- benotigt soziale Kontakte zu
gleichaltrigen, jlingeren Kindern,
Erwachsenen,

- bringt eigene Voraussetzungen
flir die Selbstbhildung mit,

- hat eigene Lebenskultur, in der es

aufwachst, die respektiert wird,

- Beachtung und Respektierung der
Unterschiede zwischen Mddchen und

Jungen,

Wir wenden uns konsequent gegen
stereotype Rollenzuweisungen und —

{ibernahmen.

Das bedeutet fir unsere Tatigkeit:

- individuelle Beobachtung der Kinder,

- Erkennen ihre Besonderheiten in
Anwendung ,Baum der Erkenntnis”

- Erfassen der Denkweisen,

- Erfassen der Bedirfnisse und Schaffung

entsprechender Bedingungen

- Dokumentation der Entwicklungsschritte
im Portfolio

- Kinder werden so angenommen wie sie
sind,

- geschlechtsspezifische Angebote zur
Erweiterung der Identifikations-

moglichkeiten
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Bildungsposition

Was:

- Ganzheitliche Bildung

- Vertrauen und Geborgenheit

- Bildung mit allen Sinnen

- Entwicklung von Selbststéndigkeit
- Entwicklung von Werten

- Erleben von kulturellen Unterschieden

Warum:

Jedes Kind hat:

- Recht auf Entwicklungsforderung zur
Entwicklung zur selbstdndigen,
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit

- Unterstlitzung der Eltern bei Pflege,

Bildung, Erziehung der Kinder

Wie:
Kita als Ort und Raum fiir:
- Néchstenliebe
- Integration
- Nachstenliebe
- Wahrnehmung und Leben von Werten

- Briicke zur Familie

Offene
padagogische
Arbeit

Kindergarten und Hort:

- Individuelle Férderung von Kindern mit erhéhten
Forderbedarfen durch:
- Individuelle ganzheitliche Bildung
- Vertrauen und Geborgenheit durch feste
Strukturen
- Bildung mit allen Sinnen
- Entwicklung von Selbststandigkeit und Werten

- Erleben von kulturellen Unterschieden

Starkung der:

- Autonomie der Kinder
- Selbstandigkeit

- Selbstwahrnehmung

- Verantwortungsbewusstsein

- individuelle Einbindung in den
Hortalltag

- Gezielte Forderung der Kinder

Regeln zur Zusammenarbeit werden:
- ausgehandelt,

-von Kindern selbstandig hinterfragt,

- Freizeit gemeinsam geplant,

- Angebote gemeinsam besprochen,

- Ferienangebote in Projektform

- regelmaRige Information der Eltern
durch Aushdnge, Elternbriefe

- feste, wiederkehrende Rituale

- reiz arm gestaltete Rdume

- Riickzugsmoglichkeiten
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Was:

Warum:

Wie:

Gruppen-
iibergreifende
Arbeit

im Kindergarten

- Umsetzung des Rechtsanspruches auf Bildung,
Erziehung und Betreuung

- Kita als Lebens-, Lern-, und Erfahrungsraum
erfahren

- Befahigung der Kinder zur Gestaltung des

Zukiinftigen Lebens

- Erfahren bewussten Zusammen-
lebens mit anderen Kindern

- Gemeinsames Forschen und Spielen

- Bewusste Weiterentwicklung
gemeinsamer Interessen

- zielgerichtete Schulvorbereitung ab

3. Lebensjahr

- gruppentiibergreifende Projektarbeit,
- gemeinsame Freirdume zum Spielen
(Diele, Flure, AuBengelande, Sportraum,
Gruppenrdaume)
- gemeinsame Ausfllige
- gemeinsame Vorbereitung, und

Durchflihrung von Festen und Feiern

Férderung von
Kindern mit
erh6hten
Forderbedarfen

im Hort

- Individuelle ganzheitliche Bildung

- feste Strukturen fiir Vertrauen und Geborgenheit
- Bildung mit allen Sinnen

- Entwicklung von Selbstdndigkeit, Werten

- Erleben von kulturellen Unterschieden

- Integration in den Hortalltag
- Unterstiitzung der Kinder,
zur Minimierung ihrer Lern- und

Verhaltensdefizite

- zuséatzlicher Fachkraftebedarf von 0,606
VBE

- Bildung von Kleingruppen

- fachspezifische Schulung des Personals
{(Inhouse- Seminar im Mai 2014)

- feste, wiederkehrende Rituale, Regeln

- individuelle, reiz arme
Raumgestaltung

- Erlduterungen der Weisungen

- Kinder als Lernpaten
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Forderung von

Was:

Warum:

Wie:

Kindern mit - regelmaRige Teamsitzungen und
erhohten Fallbesprechungen
Férderbedarfen - Partner- und Gruppenarbeit
im Hort

- gibt Empfehlungen und Anregungen - themenbezogene Projektarbeit
Bildungs- gesetzliche Grundlage : flr die Prozessgestaltung in Krippe, - Herausbildung von personelien,
konzeption - jeweils aktuelle Fassung des Kif6G M-V Kiga und Hort sozialen, kognitiven und motorischen
flir Fahigkeiten

0- 10-j. Kinder
in M-V

- Schulvorbereitung von Anfang an

- besondere Schulvorbereitung ab 3. Lebensjahr

- Umsetzung erfolgt im gesamten

Tagesablauf fiur alle Kinder

- Grundlage: reale Lebenssituationen der
Kinder

- Struktur der Projekte entsprechend der
Lernbereiche

- Transparenz der Projektverldufe fiir

Kinder und Eltern

Eingewohnung
von Kindern in

die Krippe

Krippenférderung: Entwicklungs- und
Aneignungsprozesse je Kind kennenlernen und
fordern

- Krippe: als wichtigen Lebensort neben der Familie

Bildung:
- als Selbstbildung

- mit allen Sinnen von Anfang an

Eingewdhnungzeit:

- kostenfrei, i.d. Regel an 5 Tagen in 10
Stunden

- individuelle Absprache mit Eltern zur

Ausgestaltung
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Férderung
von Kindern in

der Krippe

- Aufbau einer Bindung zum Kind und seiner

Familie

- besonderen Stellenwert haben Sprachverstdndnis

und - entwickiung

Was:

Warum:

Bindung zur Erzieherin
- altersspezifische Raumausstattung
- Spiel als Hauptbildungsform

- Schwerpunkt Sprachentwicklung

Wie:
- Aufnahmegespréch mit Eltern und
Leiterin
- Zweitgesprach mit Eltern und

Gruppenerzieherin

- Beobachtung der Entwicklungsverldufe
nach ,, Baum der Erkenntnis”

- Planung von altersgerechten Rhythmen
fur Schlaf, Mahlzeiten, Spiel

- transparente Dokumentationen zum
Tagesgeschehen

- Portfolio zur Dokumentation des
Entwicklungsverlaufes

- zwei Erzieher mit zu zusatzlicher

Qualifikation fiir Sprachférderung
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Férderung

von Kindern in

Was:

Warum:

Wie:
- Sprachférderung als wesentlicher

Bestandteil des Tagesablaufes mittels

der Krippe
Blicher, Geschichten, Sprachspiele
- bei Auffalligkeiten Zusammenarbeit
mit Logopadin
Uberginge der - Entwicklungs- und Aneignungsprozesse je Kind Bildung: - individuell Vorbereitung auf neue
Kinder von kennen und férdern - ist immer Selbstbildung Tagesrythmen, Angebote und Rdume
Krippe in - Kindergarten als wichtiger Lern-, Lebens-, - mit allen Sinnen - Freirdume zum Ausprobieren

Kindergarten

Erfahrungs- und Handlungsort neben der Familie
- Befdhigung der Kinder fiir Gestaltung des

gegenwadrtigen und zuklnftigen Lebens

- als sozialer Prozess  (Bindungen zur
Erzieherin, Kontakte zu jlingeren und

dlteren Kindern)

- altersspezifische Raumgestaltung

- selbstdndige Nutzung der Rdume

- Partizipation von Kindern durch
gemeinsames Planen und Ausgestalten
der Angebote, Projekte, Feste....

- mathematischen Denken férdern

durch ,Entenland und , Zahlenland”
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Férderung der
Kinder

3 -6 Jahre

Was:

Warum:
- zielgerichtete Schulvorbereitung
bereits ab 3. Lebensjahr durch

Kompetenzerwerb

Wie:

- ganzheitliche Bildungsangebote in 5
Bildungs- und Lernbereichen

- musikalische Friiherziehung 1xi.d.Wo.
durch Facherzieherin fiir Musik

- alltagsintegrierte Beobachtungen nach
»Baum der Erkenntnis”

- Portfolio flir gemeinsame
Dokumentation der Entwicklung mit

Kindern und Eltern

Forderung der
Kinder

6 — 10 Jahre

Ziel:

- selbstédndige Planung und Gestaltung der Freizeit
durch die Kinder,

- selbststéndige Anfertigung der Hausaufgaben

als ein Angebot

- Beriicksichtigung schulischer
Anforderungen im Hort

- selbstandiges Planen und Organisieren
von Aktivitaten

- Zeit im Hort als freigestaltbar erleben
und nutzen

- Zeiten um Spielen, Basteln, Werken

und Entspannen

- offene Gruppenarbeit

- Aushandeln von Regeln fiir das
Zusammenleben

- Arbeitsgemeinschaften (AG) 1xi.d.Wo.
junge Sanitdter, Theater, Tanz

- Offentliche Auftritte der Tanzgruppe
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Férderung von
Kindern mit
erhohten

Forderbedarfen

Was:

Umsetzung der Inklusionsgedanken:
Anerkennung von Vielfalt, - Gleichberechtigung,
Teilhabe, Wertschatzung, Gemeinschaft, Fairness,
Hilfsbereitschaft, Nachhaltigkeit (SALAMANCA-
Erkldarung 1994)

- Feste Strukturen fiir Vertrauen und Geborgenheit
Bildung erfolgt mit und durch alle Sinne.
Entwicklung von:

- Selbststandigkeit

- Werten

- Erleben kultureller Unterschiede

- Individuelle, ganzheitliche Bildung

Wie:
- asthetischen Wahrnehmung
entwickeln durch Bereitstellung von

Porzellangeschirr, Tischdekoration

- Auseinandersetzung mit Toleranz und
Wertschatzung

- Zusammenleben aller Hortkinder

- Férderung der Sprachentwicklung bei
Kindern mit Migrationshintergrund

- Auftreten gegen Vorurteile und,
Diskriminierung

- Unterstiitzung in Form von Beratung

und Begleitung der Familien

Warum:
- Prasentation der AG- Arbeit in Kita und
Offentlichkeit
- Information Uber Hortgeschehen durch

Aushdnge und Portfolios

- Forderplan je Kind in Kooperation mit
Elternhaus und Schule,

- Zusammenarbeit mit den Schulen
mittels aktualisierter Kooperations-
vereinbarungen

- kindbezogene Forderung

- kontinuierliche Zusammenarbeit mit
Eltern, Hilfsinstitutionen wie Jugendamt,
Beratungsstellen usw.

- gemeinsame Festlegungen
Eltern/Lehrer/ Erzieher fUr kindbezogene

Forderung
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Was:

Warum:

Wie:

Individuelle
Forderung
nach

§ 1 Kif6G M-V

- Orientierung an Bedirfnisse und Wiinsche der
Kinder und Familien

- Erwerb von Kompetenzen und Fahigkeiten

- Einhaltung der kindbezogenen Entwicklungs-

tempi

- Forderung zur eigenverantwortlich
Handelnden, gemeinschafts-
fahigen Personlichkeit

- Nutzen aller Bildungs- und
Lernbereiche, zum Erwerb von
personalen, sozialen, kérperlichen,

motorischen, kognitiven Kompetenzen

- regelmaRige Beobachtungen

- Forderung nach ,Baum der
Erkenntnis”

- Dokumentation mit Portfolio

- Elterngespriche bei Besonderheiten

- Elternberatung zu Fordermoglichkeiten

- Kontaktvermittlung zu anderen
Hilfs-und Forderinstitutionen (AWO,
DRK, Frihforderstelle...)

Gesundheits-
vorsorge,

Kinderschutz

gesetzlicher Auftrag wird umgesetzt:

- Kita als rauch- und alkoholfreie Zone

- jedem Anschein von Vernachldssigung oder
anderer Gefahrdungen wird nachgegangen

- Beachtung und Handeln gemaR der
Empfehlungen und Vereinbarung mit dem LK

NWM

- Kenntnisvermittlung zu
Suchtgefahren und -verhalten

- Nahrungszubereitung und -aufnahme
als Angebot zu verstehen

- gesundheitsfordernde Erndahrung

- Kontrolle von Impfstatus und Stand der
Fritherkennungsuntersuchungen

- Zusammenarbeit mit Zahnarzt zur
Zahnprophylaxe

- Pravention durch Projekt ,Zahnfee”

- Agieren bei Anschein von Vernach-
ldssigung und gesundheitlichen
Gefdhrdungen entsprechend der

Vereinbarung mit dem LK NWM
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vollwertige

Erndhrung

Was:

Allen Kindern wird eine vollwertige und
ausgewogene Erndhrung zu allen Haupt- und
Zwischenmahlzeiten wéhrend der gesamten
Offnungszeit angeboten. Die Teilnahme daran ist

mit Aufnahme des Kindes verbindlich vereinbart.

Warum:

- Umgang und Wertschatzung von
Lebensmitteln

- Zusammenarbeit mit
Gesundheitsamtern

- MaRnahmen zur Prévention

Wie:
- Gesundheitsvorsorge durch Nutzung der
Kinderkichen

- Vorhalten einer ,Zahnbox”

- einrichtungsbezogenes Verpflegungs-
Konzept

- vollwertige und ausgewogene Haupt- und
Zwischenmahlzeiten anhand
glltiger Qualitatsstandards fiir
Verpflegung

- Getranke: Wasser, Fruchtsaft-
schorlen (1:3), Tee und Milch

- einrichtungsbezogene Regeln zum
Verzehr von SiiRigkeiten

- fachlich geschultes Sevicepersonal des

Caterers
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Entwicklungsqualitat:

Was:

Warum:

Wie:

Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft mit Eltern

- Eltern als Partner flir Bildungsarbeit

- Unterstiitzung / Beratung der
Eltern in Erziehung und Bildung

- partnerschaftlichen Umgang durch
Hoflichkeit, Vertrauen, Akzeptanz,
gegenseitige Achtung,
Wertschatzung.

- Orientierung an Qualitatskriterien

der Bildungskonzeption M-V

- vertrauensvolle Zusammenarbeit als
Voraussetzung fiir Kindes-
entwicklung

- Dialogfiihren mit Eltern zu
individuellen Standpunkten

- wertschatzende Haltung zu allen
Eltern

- Einbeziehen der Eltern in
wesentliche Entscheidungen

- voneinander und miteinander

lernen

- Elternbeteiligung bei der

Konzeptionsentwicklung als
Notwendigkeit
- Erwartungen, Wiinschen der Eltern

beachten

- jahrliches Entwicklungsgesprach

mit Eltern je Kind

- im letzten Jahr vor der Einschulung
zusatzliches Entwicklungsgesprach

- Angebote von Elternsprechstunden
und Elternabende

- 1 Angebot /Jahr als thematisierte
Elternfortbildung

- Aushénge zur Familienberatung,

- Aushdnge und Einbindung bei
Bildungsplanung
- Angebote fir ,, MIT-Mach-

Nachmittage”
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Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Was:

Warum:
- Anerkennen der Eltern als Experten

fir ihr Kind

Wie:

- Gemeinsame Planung,
Organisation und Durchfiihrung
von Festen und Feiern

- Bereitstellung der Konzeption

- Zusammenarbeit mit Elternver-
tretung, Aushang der

Sitzungsprotokolle

Ubergang in die Schule/ Hort

Zusammenarbeit mit Grundschulen

- Ubergang zur Schule als neuer

Lebensabschnitt

- Zusammenarbeit mit
Grundschulen flr ,verzahnte”

Forderung der Kinder

- gute Bildungs- und Erziehungsarbeit
als Grundlage fir kindliche

Entwicklung

- Kontakt mit Schule als Institution
bereits vor Einschulung wichtig
- Bildungskonzeption als
Kooperationsgrundlage
- rechtzeitiges Eingehen auf Neugier,

Angst, Freude der Kinder

- Kontakt zur Schule schon wahrend
der Kita-Zeit

- Aktualisierung der Kooperations-
plane mit den Schulen

- Teilnahme der Hortkinder an Kita-
Abschlussfeier

- kontinuierlicher Austausch mit
Lehrern zur Klarung schulischer
Besonderheiten

- Begleitung der Hausaufgaben-
anfertigung mit Feedback an

Lehrer und Eltern
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Zusammenarbeit mit Grundschulen

Was:

Warum:

Wie:

- Begleiten von Klassen bei
schulischen Aktionstagen

- Teilnahme an Abschluss-
veranstaltungen

- gemeinsame Fortbildungen mit
Lehrern

- gemeinsame Tanz- und Theater-
auffihrungen

- Teilnahme am Tag der offenen Tir
der Schulen

- Prdsenz bei Schulanmeldungen in

Schulen

Zusammenarbeit mit anderen
Institutionen

- Pflegen sozialer Kontakte gemaR

konzeptionellen Ansatz

- Kennen des Lebensumfeldes =
Lernen in realen Situationen

- Umgebung als individuelle
Lebensumgebung erfahren

- Bereicherung durch Kontakte zu

Gewerbetreibenden/ Wirtschaft

- Hohepunkten, Projekte der Kita
verdffentlichen und zugédnglich
machen

- Einrichtungsflyer ,vertreiben”

- Ubergreifende Weiterbildungs-

angebote nutzen
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Zusammenarbeit mit anderen
Institutionen

Was:

Warum:
-bedeutsam auch Zusammenarbeit
mit Jugendamt, Gesundheitsamt,
Sozialamt

- Herausbildung des Heimatgefiihls

Wie:

- regelmaRige Informationen tber
Presse, Aushdange und Kita-
Homepage

- 6ffentliche Aktionen zu
Weihnachten; Spendensammlungen

- mind. 1x jahrlich Besuch eines
Seniorenheims

- regelmadRige Kontakte zur
Feuerwehr, Polizei und Krankenhaus

- Unterstlitzung regionaler Firmen,
des Tragers bei Veranstaltungen
mit Tanz- und Musikgruppe

- Veranstalten 2 x jahrlich Flohmarkt

- jahrliches Angebot als , Tag der
offenen Tiir”

- Begleiten/Unterstiitzen von

Praktikanten
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Ergebnisqualitat:

Was:

Warum:

Wie:

Teamentwicklung

- Verstdndnis und Auftreten als
Fachkrafte

- Profis auf vielen Gebieten

- nicht tiberall kompetent und
zustandig.

- Team ist mehr als nur Summe

seiner Mitglieder.

- Pflege einer wertschatzenden

Kommunikation und Kooperation

- gleichermaRen
Lernende und Lehrende

- Interesse fiir gesellschaftliche
Entwicklung mit dem Blick auf
Kinder

- Orientierung an
Rechtsgrundlagen

- Kritik als Notwendigkeit fiir
Entwicklung

- Initiatoren von Lernprozessen

- benétigen von Hilfe/Unterstitzung
Anderer

- Jeder individuellen Kompetenzen
Hat und einbringt

- regelmaRig e Weiterbildung

- Arbeitszufriedenheit als Motivation

- Eingehen auf Wiinsche und
Bedlirfnisse

- Klare Ziele fur Tagesgestaltung

- Jahrliche Mitarbeitergesprache mit
Zielvereinbarungen

- Wirdigung/Anteilnahme bei
Geburtstagen/ Jubilden

- offenes und transparentes
Feedback

- Achten auf angemessene Arbeits-
bedingungen

- Teamarbeit in Krippe, Kiga, Hort

- regelmaBige Dienstberatungen

- gleichberechtigte Beteiligung aller
an Konzeptionsumsetzung

- Arbeitsteilung bei Feste und Feiern

mit gegenseitiger Unterstiitzung
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Qualitdtsentwicklung und -sicherung

Was:
Qualitdtsstandards als Grundlage fiir

Qualitatsentwicklung.

Warum:
- zielorientiertes Lernen erhoht
eigenen Anspruch
- immer lebenslanges Lernen
- je Erzieher an min. 5
Weiterbildungstage / Jahr

teilnehmen

- ermoglicht Blick auf Geschaffenes
und Geleistetes

- bedeutet Weiterentwicklung

Wie:
- organisieren Inhouse-Schulungen,
Weiterbildungen
- nutzen Fachberatung
~ auseinandersetzen mit dem
Kriterienkatalog der Nationalen
Qualitatsinitiative (NQJ)
- Durchfiihren interner Evaluationen
- Erstellen jahrlichen
Fortbildungsplan
- Durchfiihren von Elternbe-
fragungen zur Zufriedenheit und
reagieren auf Hinweise und
Verdnderungswiinsche
- Pflegen respektvolles und
transparentes Beschwerde-

management
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Stadt Grevesmiihlen

Besch|ussvor|age \Vorlage-Nr: VO/12SV/2013-359
Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfiihrender Geschéaftsbereich: Datum: 29.10.2013

Hauptamt Verfasser: Schulz, Katrin

Forderantrag des SV "Blau-WeiR" Grevesmiuhlen e.V. (Nr. 01/14)

Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Entha|tung

12.11.2013 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmuhlen

Beschlussvorschlag:

Der Kultur- und Sozialausschuss beschlief3t, den SV ,Blau-Weil3* Grevesmiuhlen e.V. mit
einem Zuschuss in Héhe von 793,75 EUR fir die Anschaffung eines Air Tracks zu
unterstutzen.

Sachverhalt:

Mit Datum vom 29.08.2013 stellte der SV ,Blau-Wei3* Grevesmuhlen e.V. einen Antrag auf
finanzielle Unterstutzung fur die Anschaffung eines Air Tracks in Hohe von 1.587,50 EUR.

Finanzielle Auswirkungen:

Es sind keine zusatzlichen Mittel in den Haushalt 2014 eingestellt.

Anlage/n:

Forderantrag Nr. 01/14

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich
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An den (wird von der Verwaltung ausgefillf)

Blrgermeister ) T
der Stadi Grevesmiihlen Antragseingang: Az 7S
Rathausplatz 1 Bearbelter: 5

23936 Grevesmilhlen HF Kuttur- und Sozialausschuss

1 Umweltausschuss

Antrag auf Gewdhrung einer Zuwendung entsprechend Férderrichtlinie
der Stadt Grevesmiihlen vom 01.01.2006

Aniragsteller:
g SV Blau-Weill Grevesmiihlen e.V.

Anschrift; .

Kirchplatz 5

23936 Grevesmiihlen

verireten durch: .

Dirk Moller
Tel./Fax:

03881 71 10 57 03881 75 86 16

Registereintrag: unter Nr. fim: . .
(Vereins-, Handelsregister o. 4.) 25 Vereinsr engter
Bankverbindung: Konto-Nr.: 120030075 BLZ: 14051000

Bank:  Sparkasse Mecklenburg- Nordwest
Kontoinhaber: SV Blau-Weil Grevesmiihlen e.V.

Es wird eine Zuwendung beantragt fiir:

(Bezeichnung der Malinahime)

Genaue Beschreibung der MaBnahme:
(Darstellung Zielsetzung, Art der Aktivitaten, Ort, beabsichtigter Beginn und Abschluss des PrOJektes)

'In unserem Spoﬁverem gibt es mehrere Sportgruppen, die Verwendung fiir eine AirTrack

haben. Zum einen sind es im Kinder- und Jugendbereich die Turner, Akrobaten und |
Voltigierer. Hier kann das Sportgerit gut zum {iben von Saltow, Uberschlag, Flick-Flack, |
Etc. , aber auch zur Verbesserung der Sprungkraft genutzt werden, Weiterhin soll die
Aerrack im Gesundheitssport Anwendung finden, z.B. zur Gleichgewichtsschulung.
Doch auch bei Veranstaltungen des Sportvereins und nach Absprache auch bei |
 Veranstaltungen der Stadt Grevesmiihlen soll die AirTrack als Station dienen, an der sich

' Jeder ausprobieren kann. |
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I, Kosten

1. Materialkosien (bitte untergliedern)

AirTrack P3 + Zubehor 035000 i
e e Euro
et e herE et hte et ree i eae b e beree tee veraes ne e aee U PPUPPPTRR =1 (¢
et e s eee e EUTO

gesamt6350,00 Euro
2. Fahrikosten

....... Teilnehmerx ............ Euro OO PP UPUUUPR U UORPPUPRS =4 V115
3. Kosten fir Unterkunft und Verpflegung® o et Euro
4. Honorarkosten (ausgeschiossen f. Verbands- oder

Vereinsmitglieder oder Angehdrige der Kérperschafien) S PO UURPPRURN = It (41
5. FEintrittsgelder R PO PPV UPRPTPRR = | 1+

6. Lohn/Gehalt

....... Monate x ................... Euro S U URPUPRURRRE i I {1+
7. Arbeitgeberanteil Lohn/Gehali
....... Monaiex .................. Euro OO =111 1+

8. sonstige Kosten (bitie untergliedern)

- . . . Euro
. Euro
et e EUTO
GESAMT . Euro

9. Gesamtkosien Pkt. 1.-8. 6350>OO Euro

In welchem Verhélinis komimt diese MaBnahme Grevesmiihlener Blirgern zugute?
{nicht auszufllen bei der Beantragung von Personalkostenzuschiissen)

[x] 100 %
[ anteitig: ......... %, und zwar ceeeee . (Anzahl) Grevesmilhlener Blrger
ver e (Anzahl) andere (welche?):
e Gesamtanzahl

Form der Zuwendung:

Von der Zuwendung werden beantragt: ...... 1587’50 ... Euro als x| Zuschuss/ [_] Darlehen

Erkldrung zur Vorfinanzierung:

[x] Eine Vorfinanzierung durch den Aniragsteller ist gewahrleistet.
[_] Eine Vorfinanzierung durch den Antragsteller ist nicht mdglich. Begrindung:

“Verpflegung kann nur gefrdert werden, wenn dieses mit dem Satzungszweck tibereinstimmt und somit vom zustédndigen
Finanzamt als Zweckbelrieb anerkannt ist. Dieses ist durch Vorlage einer akiuellen Freistellungsbescheinigung bel der
Antragstellung nachzuweisen.
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il. Finanzierung

1. Zuschiisse

des Bundes: beantragt am:.................... bewilligtam: .......................
...................................... Euro
des Kreises: beantragt am:.........ccceeneee bewilligi arm: .....................
.. Euro
des Landes: beantragtam: .................... bewilligtam: ...................
... 4762,50 Euro
anderer
Kommunen: beantragtam: .................... bewilligtam: ......................
.. Euro
2. sonstige Einnahmen: ............ccoivvvvvivcininiinn. PR =11 (o)
Gesamtkosten Pkt. 9. 6350,00 . Euro
abzilgl. Zuschiisse Bund/
Kreis/Land/andere Kommunen cevemerreeeneen o AT62,50 Euro
sonstige Einnahmen =000 ciecroeniersessssscomnssssmmressresnonne Euro
= verbleibender Eigenanteil e 1587,50 Euro
3. beantragte Zuwendung der Stadt
Grevesmithlen (max. 50 % des
verbleibenden Eigenanteils) e 1587,50 Euro
4. Eigenmitiel
(Finanzierung aus eigenen Mitteln,
Teilnehmerbeitragen und Spenden) e 0000 Euro
5. Gesamteinnahmen Pkt. 1.-4.
....6350,00 . Euro

(= Gesamtkosten)

Erkidrung:

Die Richtigkeit und Vollsténdigkeit der in diesemn Antrag (einschlieBlich Anlagen) gemachten Angaben
wird versichert.

Es wird erkiart, dass mit der MaBnahme noch nicht begonnen wurde.

Die Forderrichtlinie der Stadt Grevesmihlen vom 01.01.2008 wird anerkannt.

Der Zuschuss wird bei Ausfall der MaRnahme voll und bei Verringerung der Gesamtkosten anteilméBig
zurlickgezahit.

Der Verwendungsnachweis wird unmittelbar, spatestens aber zwei Monate nach Abschluss der
MaRnahme eingereicht.

b

" Ort, D:atum rechtsvegb‘lﬁdliche Unterschrift/Stempel

i
/
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SV , Blau-Wei“ Grevesmihlen e.V. - Kirchplatz 5 23936 Grevesmithlen

Anhang zum Antrag: Anschaffung einer AirTrack

Es konnten nicht die geforderten 3 Angebote eingeholt werden. Grund
hierfir ist, dass es kaum Anbieter fiir dieses Sportgerét gibt, die auch das
notige Zusatzbehor in ihrem Sortiment fuhren.

Von den 2 vorliegenden Angeboten wiirden wir uns fiir das, mit den
héheren Kosten entscheiden, da es auch mehr Leistungen enthalt. Diese
Leistungen die im anderen Angebot nicht enthalten sind waren die
Anlauframpe, die Lieferkosten + Aufbau mit Einweisung vor Ort und 2
festaufgebrachte Logos an den Seitenwénden der AirTrack.

Im vorliegenden Antrag sind Férdergelder Giber den LSB angegeben die
zum jetzigen Zeitpunkt erst nur beantragt sind. Unser anliegen ist es, diese
AirTrack tber den LSB und die Stadt Grevesmihlen komplett zu
finanzieren.

Unsere ldee ist es, die Flachen an den Seitenwéanden der Airtrack mit
folgendem Text bespicken zu lassen: ,Unterstitzt und geférdert durch den
LSB M-V und die Stadt Grevesmiihlen®.

Da wir nach dem Forderantrag beim LSB die AirTrack im Zeitraum vom
01.01.2014 bis 31.01.2014 anschaffen wollen, stellen wir hiermit auch den
Antrag Uber eine Genehmigung des vorzeitigen MaRnahmebeginns.

V. 7.
Grh 29068 73 VAR
Ort, Datum rechtsverbindliche Unterschrift/ Stempel
Telefon: (03881) 71 10 57 e-mail: info@blau-weiss-gvm.de
FAX: (03881)7586 16 Internet: www.blau-weiss-gvm.de
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Al clik

AirTrack Europe® - Kirchwegq 4 - 65835 {iederbach

SV Blau Weilt Grevesmiihlen e.V.
Herr Florian Mdller

Kirchplatz 5

23936 Grevesmihlen

Angebot — AirTrack P3 — 12m

TOP 8

Internationales
Dautschos Tumifest
16.-26. Msi 2013

" Metropolregion
Wit Btkagos,  Rpein-Neckar

Wir sind ,Offizieller Ausruster”

Lieferadresse:
Nach Absprache

Datum: 11.04.2013

Wie gewiinscht unterbreiten wir thnen nach lhren Vorgaben aus dem Beratungsgespréch unser Angebot.
Anderungen sind selbstversténdlich mégtich. Unser Angebot im Detait:

Bitte bel Bestellung unbedingt angeben
Angebots Nr.:775
Kunden Nr.: 129192

Anfrage von : Florian Méller
Telefon:
Anfrage vom: 11.04.2013

Versand: per Kurler voraussichtlicher Liefertermin: nach Absprache

Bearbeitet von: Jasmin Kiesecker jasmin@airtrack-europe.de Telefon 089 308 547-12

Art. Nr. Bezeichnung Menge Einzel- Gesamt-
Preis € Preis €
ATP328 AirTrack P3 - 12,0 x 2,8 x 0,33 m, Doppelwandgewebe 1 5.336,13 5.336,13
mit PVC-Beschichtung, Ober-/Unterfiiche blau,
Seitenteile grau, Mittelstreifen grau. Je 3 Handgriffe an
beiden Langsseiten. Transporitasche, 1 Spanngurt,
Bedienungsanleitung.
2 Jahre Garantie auf die Bahn und Geblése.
ATHPHG inkl. Profi-Handgebl4se fiir AirTrack 220V, 550W, incl. 2 1 0,00 0,00
Adapter, 2 Jahre Garantie
ATRAMP inkl. Anlauframpe blau, ca. 2,0 x 0,8 x 0,2 m ftr AirTrack 1 0,00 0,00
zum Ankletten, Kern: RG 35 plus 30 mm PE. Hiille: Oben
und seitl. PLST eins.blau, unten TMST uni blau, mit 100
mm Haftbandlasche
ATTRBG inkl. Transportwagen mit klappbarem Schiebebiigel, 1 0,00 0,00
2 Lenkrollen mit Radfeststeller und 2 Bockrollen,
Bereifung aus thermoplastischem Gummi 160 mm
(spurlos, mit Rillenkugellager), Traglast 250 kg, 3 Jahre
Herstellergarantie
ATMANO ink{. Manometer zur Druckprifung fir AirTrack 1 0,00 0,00
ATLOPR inkl. 2 Logos fest aufgebracht auf Seitenwand AirTrack, 2 0,00 0,00
bis 1 m Breite
LIAUFB Lieferung, Aufbau mit Einweisung vor Ort 1 0,00 0,00
Nettosumme MwSt. — Betrag Endbetrag
5.336,13 € 1.013,87 € 6.350,00 €

Der Gesamtbetrag setzt sich wie folgt zusammen:
€ 1.013,87 MwSt zu 19,0% auf € 5.336,13 netto.

Dieses Angebot hat 14 Tage Gliltigkeit.
50% Anzahlung bei Auftragserteilung, Restzahlung bei Auslieferung.

Wir freuen uns auf thren Auftrag und sichern lhnen eine fristgerechte und sorgfaltige Ausfithrung zu.
Ilhr Team AirTrack Europe®

Seite 1 von 1
AlrTrack Europe® Karin Grigat Kirchweg 4 65835 Liederbach/Frankfurt
Fon: +0049 (0)69/308547-12 Fax: +0049 (0)69/308547-13
USt. — ID: DE 287 404 234  Bankverbindung Taunussparkasse Konto 57006013

IBAN: DE 30512500000057006013 - SWIFT/BIC: HELADEF1TSK
Es gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen www.AirTrack-Europe.de

BLZ 512 600 00
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Stelleon GmbH Blumenstr.14 73779 Deizisau

SV Blau-Weill Grevesmiihlen

Kirchplatz 5
23936 Grevesmuhien
23.08.2013
Angebot
Sehr geehrter Herr Méller,
vielen Dank filr Ihre Anfrage. Anbei {ibersende ich lhnen lhr Angebot zu der AirTrack Bahn:
Artikelnummer Bezeichnung Menge  Einzelpreis Gesamtprels
HP 33 Airtrack HP33 12 x 2,80m x 0,33m 1 4.368,90 € 4.368,90 €
Doppelwandgewebe mit PVC-Beschichtung,
Sprung und Bodenfliche Dunkelblau,
Seitenflachen hellgrau, Orientierungsstreifen
grau, Transporttasche, Bedienungsanieitung.
2 Jahre Garantie
Neu sofort verfiigbar
Handgeblidse Aktion inklusive 1 149,00 € 0,00€
Transportwagen 1 249,00 € 249,00 €
Manometer 1 0,00 € 0,00 €
Zwischensumme 4,617,900 €
+ 19 % MwSt. 877,40 €
Gesamtsumme 5.495,30 €

Angebot giiltig bis 31,10.2013

Ein Unternehmsbereich der Stelleon GmbH Blumenstr.14 73779 Deizisau
Geschéftsfuhrer Carmen Lentz Tel. 07153-9476714 Fax 07153-9476712
; Sparkasse Esslingen Kto. 101406792 BLZ 61150020
UST.-1dNr. DE273315301
Mait: . oo . marclentz@airtracksport.com Mobil 0172-3043167
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Stadt Grevesmiihlen
Der Biirgermeister

TOP 8

Vorpriifung durch die Verwaltung von Antrdgen auf Gewdhrung einer Zuwendung gemdB der
Forderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmiihlen vom 01.01.2006

1. Férdernummer: 01/14
2. Eingangsdatum:
3. Antragsteller: SV .Blau-WeiB" Grevesmiihlen e.V.
4. |Bezeichnung der MaBnahme: Anschaffung eines Air Tracks
(Bei Personalkosten Dauer und Art
der MaBBnahme auffihren)
5. | Zuwendungszweck: gegeben
(gemé § 2 Nir. 1,2 der FRL)
6. | Zuwendungsvoraussetzung: gegeben
gegeben/ nicht gegeben
(gemé3 8§ 3 und 4 der FRL)
7. Gesamtkosten in Euro: 6.350,00
8. Drittmittel in Euro: Land: 476250
9. Eigenbeteiligung des 0
Antragstellers in Euro:
10. |Beantragte Zuwendung in Euro: 1.587,50
= % des verbleibenden Eigenanteils: |= 100% des verbleibenden Eigenanteils
11. |Vorfinanzierung beantragt: Nein
Ja/Nein (Héhe in %)
12. |Vorschlag der Verwaltung: Gemdp Richtlinie ist eine Forderung in beantragter

(mit Kurzbegrindung)

Hohe nicht maglich, da der Antragsteller keine
Eigenbeteiligung vorweist (§ 4 Pkt. 1 Rili)..
Eigenbeteiligung muss mindestens 50% betragen
(hier 793,75 EUR). Forderung in Héhe von 793,75
EUR wdre Hochstgrenze.
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Stadt Grevesmiihlen

Besch|ussvor|age \Vorlage-Nr: VO/12SV/2013-363
Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfiihrender Geschéaftsbereich: Datum: 30.10.2013

Hauptamt Verfasser: Scheiderer

2. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt Grevesmiihlen

Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Entha|tung

11.11.2013 Finanzausschuss Stadt Grevesmiihlen
12.11.2013 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmiuhlen
14.11.2013 Bauausschuss Stadt Grevesmiihlen

19.11.2013  Hauptausschuss Stadt Grevesmiuhlen
09.12.2013  Stadtvertretung Grevesmihlen

Beschlussvorschlag: i
Die Stadtvertretung beschlief3t die 2. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt
Grevesmuhlen vom 29.10.2012 in der im Entwurf anliegenden Fassung.

Sachverhalt:

Die neue EntschVO M-V ist am 13. September 2013 in Kraft getreten. Sie beinhaltet neue
Handlungsoptionen fiir die Kommunen. Die Entscheidung, davon Gebrauch zu machen oder
nicht, obliegt nun den Mitgliedern der Stadtvertretung. Vor dem Hintergrund der
angespannten Haushaltssituation vieler Kommunen erscheint es aus Sicht des
Verordnungsgebers besonders wichtig, dass die Kommunen von dem eréffneten Ermessen
nachweisbar Gebrauch machen.

Weggefallen ist die Angemessenheitsprifung der in der Hauptsatzung festgesetzten
Betrage.

Wieder enthalten ist eine stichtagsbezogene Ermittlung der Einwohnerzahl, welche fur die
gesamte Kommunalwahlperiode zur Ermittlung der Hohe der Entschadigung
ausschlaggebend ist. Dies gilt, beginnend mit der Einwohnerzahl vom 30.06.2014, ab dem
01.01.2015.

Angehoben wurden die Hochstsatze fir den Stadtprasidenten (von 350,00 € auf 400,00 €)
und die sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung (von 30,00 € auf 40,00 €).

Ganz neu sind folgende Regelungen:

1. Fir die Fraktionsvorsitzenden kann zuséatzlich zu der pauschalierten
Aufwandsentschadigung ein Sitzungsgeld ausgereicht werden — auch ein erhohtes,
wenn eine Sitzung geleitet wird. Dies gilt nicht flr Fraktionssitzungen.

2. Stellvertretende sachkundige Einwohnerinnen und Einwohner erhalten nur noch im
Verhinderungsfall Sitzungsgeld fir die Teilnahme an Fraktionssitzungen, wenn
aulRerdem der/die Vertretene in der nachfolgenden Ausschusssitzung ebenfalls fehlt.
Dies soll dem Nachweis dienen, dass die Vorbereitung der stellvertretenden Person
zur Vorbereitung dieser Ausschusssitzung notwendig war.

3. Fir die Ermittlung der Entschadigungen der stellvertretenden Burgermeister in
Gemeinden, die Verwaltungsgemeinschaften flihren, kann jetzt die
Gesamteinwohnerzahl aus Stadt und Amt zu Grunde gelegt werden. Uber die
Aufnahme dieser Berechnungsgrundlage in die Hauptsatzung ist eine
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Ermessensentscheidung zu treffen. Der Mehraufwand fir die amtsangehdrigen
Gemeinden ware dabei in der Verwaltungsumlage zu berucksichtigen.

Eine solche Regelung hatte fur die Verwaltungsgemeinschaft aus Stadt
Grevesmiuhlen und Amt Grevesmihlen-Land momentan keine finanziellen
Auswirkungen, da die Gesamteinwohnerzahl auch nach der Aufnahme der Gemeinde
Papenhusen in das Amt Grevesmihlen-Land die Schwelle von 20.000 nicht
Ubersteigt. Nach dem 01.01.2014 wird die Gesamteinwohnerzahl bei etwa 19.220
liegen, also nur knapp unter dem Schwellenwert. Fir den Fall weiterer
Gemeindefusionen oder eines Anstiegs der Geburtenrate koénnte der Wert
Uberschritten werden. Da jedoch ungewiss ist, ob dies in der nachsten
Kommunalwahlperiode eintreten wird, erscheint es sinnvoll, erst nach dem
Uberschreiten des Schwellenwertes von der Gesamteinwohnerzahl als
Berechnungsgrundlage Gebrauch zu machen. Allerding ware dann eine erneute
Anderung der Hauptsatzung notwendig.

4. Ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Birgern kann nach der neuen EntschVO eine
pauschalierte Entschadigung gezahlt werden, welche nicht mehr gedeckelt ist
(bisheriger Hochstbetrag: 20,00 €). Auch diese Entschadigungen sind nach den
Kriterien ,ob“ und ,in welcher Hohe" in der Hauptsatzung zu regeln.

Hinsichtlich der Hauptsatzung der Stadt Grevesmuhlen bedeutet dies, dass die
Stadtvertretung dariber befinden sollte, ob und in welchem Umfang der jetzige Inhalt der §§
10 Absatz 2 und 12 anzupassen ist.

Der beiliegende Entwurf der 2. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt
Grevesmuhlen berilcksichtigt sowohl die bisherige Hochstbetragsregelung als auch den
Umstand, dass der zur Erhéhung des Entschadigungsbetrages flir die stellvertretenden
Blrgermeister vorgegebene Schwellenwert von 20.000 Einwohnern momentan nicht erreicht
wird.

Finanzielle Auswirkungen:

Wird die derzeitige Hochstbetragsregelung weitergefiihrt und zudem das Sitzungsgeld fir
die Fraktionsvorsitzenden nach Hochstbetrag ausgereicht, ist mit jahrlichen
Mehraufwendungen fiir Entschiadigungsleistungen von etwa 8.000,00 € zu rechnen.
Unberlcksichtigt geblieben sind dabei zuklnftige Entschadigungsleistungen fir
ehrenamtliches burgerschaftliches Engagement.

Anlage:
- Entwurf der 2. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt Grevesmiihlen
- Ubersicht zu den Veranderungen nach der neuen EntschVO am Beispiel des Jahres
2012

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich

Vorlage VO/125V/2013-363 Seite: 2/2
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) Entwurf einer
2. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt Grevesmiuhlen
vom 29.10.2012

Auf der Grundlage des § 5 Abs. 2 Satz 3 und 4 in Verbindung mit. Satz 6 der
Kommunalverfassung flur das Land Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 13.Juli 2011 (GVOBI. M-V, S. 777), wird nach
Beschluss der Stadtvertretung vom 09.12.2013 nachfolgende 2. Satzung zur
Anderung der Hauptsatzung vom 29.10.2012 erlassen:

) Artikel 1
Anderung der Hauptsatzung

In § 12 ,Entschadigung”“ wird in Absatz 2 folgender Satz 2 eingefuigt: ,Dartber hinaus
erhalten sie eine sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung nach Absatz 3,
Nummern 1 und 2 und Absatz 4.°

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Grevesmuhlen, den ....

Jurgen Ditz (Dienstsiegel)
Blrgermeister
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Ubersicht zu Veridnderungen gemiR neuer Entschadigungsverordnung

Beispiel: Jahr 2012

Stadtprasident: alt neu
monatl. Aufwandsentschadigung: 350,00 € 400,00 €
far 1 Jahr 4.200,00 €| 4.800,00 €
|Fraktionsvorsitzende: alt neu SPD 2.160,00 €
CDhuU 2.160,00 €
monatl. Aufwandsentschadigung: 180,00 €| 180,00 € DIE LINKE 2.160,00 €
far 1 Jahr 2.160,00 €| 2.160,00 € FWG 2.160,00 €
8.640,00 €
Stadtvertreter/
Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-
Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Stadtvertretung Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
30.01.2012 570,00 € 0,00 €| 570,00 € 760,00 € 0,00 € 160,00 €| 920,00 €
20.02.2012 480,00 € 0,00 €| 480,00 € 640,00 € 0,00 € 160,00 €| 800,00 €
16.04.2012 450,00 € 0,00 €| 450,00 € 600,00 € 0,00 € 160,00 €| 760,00 €
18.06.2012 480,00 € 0,00 €| 480,00 € 640,00 € 0,00 € 80,00 €| 720,00 €
03.09.2012 450,00 € 0,00 €| 450,00 € 600,00 € 0,00 € 120,00 €| 720,00 €
29.10.2012 510,00 € 0,00 €| 510,00 € 680,00 € 0,00 € 160,00 €| 840,00 €
10.12.2012 450,00 € 0,00 €| 450,00 € 600,00 € 0,00 € 120,00 €| 720,00 €
Summe: 3.390,00 € 0,00 €| 3.390,00 €| 4.520,00 € 0,00 €| 960,00 €| 5.480,00 €

Mehraufwand von 2.090,00 €
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Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-
. Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
gem. Ausschussitzung Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
31.05.2012 540,00 € 0,00 € 540,00 € 720,00 € 0,00 € 120,00 € 840,00 €
22.10.2012 630,00 € 120,00 € 750,00 € 840,00 € 120,00 € 80,00 €| 1.040,00 €
Summe: 1.170,00 € 120,00 €] 1.290,00 €| 1.560,00 € 120,00 € 200,00 €] 1.880,00 €
Mehraufwand von 590,00 €
Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Bauausschuss: Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) [(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
05.01.2012 210,00 € 60,00 €| 270,00 € 280,00 € 60,00 € 40,00 € 380,00 €
15.03.2012 180,00 € 60,00 €| 240,00 € 240,00 € 60,00 € 40,00 € 340,00 €
07.06.2012 120,00 € 60,00 € 180,00 € 160,00 € 60,00 € 40,00 € 260,00 €
14.06.2012 150,00 € 60,00 €| 210,00 € 200,00 € 60,00 € 40,00 € 300,00 €
16.08.2012 150,00 € 60,00 € 210,00 € 200,00 € 60,00 € 40,00 € 300,00 €
27.09.2012 120,00 € 60,00 € 180,00 € 160,00 € 60,00 € 40,00 € 260,00 €
08.11.2012 180,00 € 60,00 €| 240,00 € 240,00 € 60,00 € 40,00 € 340,00 €
06.12.2012 180,00 € 60,00 € 240,00 € 240,00 € 60,00 € 40,00 € 340,00 €
Summe: 1.290,00 € 480,00 €| 1.770,00 €[ 1.720,00 € 480,00 € 320,00 €| 2.520,00 €

Mehraufwand von 750,00 €
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Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Hauptausschuss Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
31.01.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 120,00 €| 280,00 €
20.03.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 0,00 € 80,00 € 320,00 €
22.05.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 80,00 € 240,00 €
21.08.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 120,00 €| 280,00 €
09.10.2012 90,00 € 0,00 € 90,00 € 120,00 € 0,00 € 160,00 € 280,00 €
02.11.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 120,00 €| 280,00 €
20.11.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 80,00 €| 240,00 €
Summe: 870,00 € 0,00 € 870,00 €| 1.160,00 € 0,00 € 760,00 €] 1.920,00 €
Mehraufwand von 760,00 €

Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Finanzausschuss Einwohner (alt) ((alt) Summe (alt) [(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
23.01.2012 180,00 € 60,00 € 240,00 € 240,00 € 60,00 € 0,00 € 300,00 €
12.03.2012 150,00 € 60,00 €| 210,00 € 200,00 € 60,00 € 40,00 € 300,00 €
14.05.2012 180,00 € 60,00 € 240,00 € 240,00 € 60,00 € 40,00 € 340,00 €
13.08.2012 150,00 € 60,00 €| 210,00 € 200,00 € 60,00 € 0,00 €| 260,00 €
24.09.2012 180,00 € 60,00 € 240,00 € 240,00 € 60,00 € 0,00 € 300,00 €
12.11.2012 210,00 € 60,00 € 270,00 € 280,00 € 60,00 € 0,00 € 340,00 €
Summe: 1.050,00 € 360,00 €| 1.410,00 €| 1.400,00 € 360,00 € 80,00 €| 1.840,00 €

Mehraufwand von 430,00 €
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Stadtvertreter/

Stadtvertreter/
Sachk.

Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Kulur- und Sozialausschuss |Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
17.01.2012 210,00 € 0,00 €| 210,00 € 280,00 € 60,00 € 0,00 €| 340,00 €
13.03.2012 210,00 € 0,00 € 210,00 € 280,00 € 60,00 € 0,00 € 340,00 €
15.05.2012 150,00 € 0,00 € 150,00 € 200,00 € 60,00 € 0,00 € 260,00 €
11.09.2012 150,00 € 0,00 € 150,00 € 200,00 € 60,00 € 0,00 €| 260,00 €
20.11.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 60,00 € 0,00 € 300,00 €
Summe: 900,00 € 0,00 €| 900,00 €| 1.200,00 € 300,00 € 0,00 €| 1.500,00 €
Mehraufwand von 300,00 €

Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Rechnungspriifungsausschus|einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) [(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
24.01.2012 90,00 € 60,00 € 150,00 € 120,00 € 60,00 € 0,00 € 180,00 €
13.03.2012 90,00 € 60,00 € 150,00 € 120,00 € 60,00 € 0,00 € 180,00 €
22.03.2012 30,00 € 60,00 € 90,00 € 40,00 € 60,00 € 0,00 € 100,00 €
10.05.2012 60,00 € 60,00 € 120,00 € 80,00 € 60,00 € 0,00 € 140,00 €
11.06.2012 60,00 € 0,00 € 120,00 € 80,00 € 0,00 € 0,00 € 120,00 €
12.06.2012 30,00 € 60,00 € 90,00 € 40,00 € 60,00 € 0,00 € 100,00 €
12.07.2012 60,00 € 60,00 € 120,00 € 80,00 € 60,00 € 0,00 € 140,00 €
16.08.2012 90,00 € 60,00 € 150,00 € 120,00 € 60,00 € 0,00 € 180,00 €
11.10.2012 60,00 € 60,00 € 120,00 € 80,00 € 60,00 € 0,00 € 140,00 €
28.11.2012 120,00 € 60,00 € 180,00 € 160,00 € 60,00 € 0,00 € 220,00 €
Summe: 690,00 € 540,00 €| 1.290,00 € 920,00 € 540,00 € 0,00 €| 1.500,00 €

Mehraufwand von 210,00 €
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Stadtvertreter/

Stadtvertreter/
Sachk.

Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Umlegungsausschuss Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
08.03.2012 90,00 € 60,00 € 150,00 € 120,00 € 60,00 € 0,00 € 180,00 €
31.05.2012 60,00 € 60,00 € 120,00 € 80,00 € 60,00 € 0,00 € 140,00 €
18.12.2012 90,00 € 60,00 € 150,00 € 120,00 € 60,00 € 0,00 € 180,00 €
Summe: 240,00 € 180,00 €| 420,00 € 320,00 € 180,00 € 0,00 € 500,00 €
Mehraufwand von 80,00 €

Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Umweltausschuss Einwohner (alt) ((alt) Summe (alt) [(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
16.01.2012 240,00 € 60,00 € 300,00 € 320,00 € 60,00 € 0,00 € 380,00 €
19.03.2012 240,00 € 60,00 € 300,00 € 320,00 € 60,00 € 0,00 € 380,00 €
21.05.2012 180,00 € 60,00 €| 240,00 € 240,00 € 60,00 € 0,00 € 300,00 €
16.08.2012 150,00 € 60,00 € 210,00 € 200,00 € 60,00 € 0,00 € 260,00 €
27.09.2012 120,00 € 60,00 € 180,00 € 160,00 € 60,00 € 0,00 € 220,00 €
08.11.2012 210,00 € 60,00 €| 270,00 € 280,00 € 60,00 € 0,00 € 340,00 €
06.12.2012 210,00 € 60,00 € 270,00 € 280,00 € 60,00 € 0,00 € 340,00 €
Summe: 1.350,00 € 420,00 € 1.770,00 € 1.800,00 € 420,00 € 0,00 €| 2.220,00 €

Mehraufwand von 450,00 €
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Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
CDU-Fraktion Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
25.01.2012 240,00 € 0,00 € 240,00 € 320,00 € 0,00 € 0,00 € 320,00 €
15.02.2012 210,00 € 0,00 € 210,00 € 280,00 € 0,00 € 0,00 € 280,00 €
11.04.2012 300,00 € 0,00 € 300,00 € 400,00 € 0,00 € 0,00 € 400,00 €
29.05.2012 210,00 € 0,00 €| 210,00 € 280,00 € 0,00 € 0,00 €| 280,00 €
12.06.2012 150,00 € 0,00 € 150,00 € 200,00 € 0,00 € 0,00 € 200,00 €
29.08.2012 270,00 € 0,00 €| 270,00 € 360,00 € 0,00 € 0,00 € 360,00 €
23.10.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 0,00 € 0,00 €| 240,00 €
05.12.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 0,00 € 0,00 € 240,00 €
Summe: 1.740,00 € 0,00 € 1.740,00 €| 2.320,00 € 0,00 € 0,00 €| 2.320,00 €
Mehraufwand von 580,00 €

Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
SPD-Fraktion Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
25.01.2012 270,00 € 0,00 € 270,00 € 360,00 € 0,00 € 0,00 € 360,00 €
15.02.2012 240,00 € 0,00 €| 240,00 € 320,00 € 0,00 € 0,00 € 320,00 €
11.04.2012 270,00 € 0,00 € 270,00 € 360,00 € 0,00 € 0,00 € 360,00 €
11.06.2012 240,00 € 0,00 € 240,00 € 320,00 € 0,00 € 0,00 € 320,00 €
29.08.2012 330,00 € 0,00 € 330,00 € 440,00 € 0,00 € 0,00 € 440,00 €
24.10.2012 240,00 € 0,00 € 240,00 € 320,00 € 0,00 € 0,00 € 320,00 €
05.12.2012 210,00 € 0,00 €| 210,00 € 280,00 € 0,00 € 0,00 €| 280,00 €
Summe: 1.800,00 € 0,00 €| 1.800,00 €| 2.400,00 € 0,00 € 0,00 €| 2.400,00 €

Mehraufwand von 600,00 €
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Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
DIE LINKE Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) [(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
25.01.2012 210,00 € 0,00 €| 210,00 € 280,00 € 0,00 € 0,00 € 280,00 €
15.02.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 0,00 € 160,00 €
11.04.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 0,00 € 0,00 € 240,00 €
13.06.2012 150,00 € 0,00 € 150,00 € 200,00 € 0,00 € 0,00 €| 200,00 €
29.08.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 0,00 € 0,00 € 240,00 €
24.10.2012 210,00 € 0,00 €| 210,00 € 280,00 € 0,00 € 0,00 € 280,00 €
05.12.2012 180,00 € 0,00 € 180,00 € 240,00 € 0,00 € 0,00 €| 240,00 €
Summe: 1.230,00 € 0,00 €| 1.230,00 €| 1.640,00 € 0,00 € 0,00 €| 1.640,00 €
Mehraufwand von 410,00 €

Stadtvertreter/

Stadtvertreter/ Sachk. Fraktions-

Sachk. Sitzungsleitung Einwohner Sitzungsleitung |vorsitzende
Freie Wahlergemeinschaft Einwohner (alt) |(alt) Summe (alt) |(neu) (neu) (neu) Summe (neu)
25.01.2012 90,00 € 0,00 € 90,00 € 120,00 € 0,00 € 0,00 € 120,00 €
12.06.2012 60,00 € 0,00 € 60,00 € 80,00 € 0,00 € 0,00 € 80,00 €
30.08.2012 60,00 € 0,00 € 60,00 € 80,00 € 0,00 € 0,00 € 80,00 €
26.09.2012 120,00 € 0,00 € 120,00 € 160,00 € 0,00 € 0,00 € 160,00 €
24.10.2012 90,00 € 0,00 € 90,00 € 120,00 € 0,00 € 0,00 € 120,00 €
28.11.2012 30,00 € 0,00 € 30,00 € 40,00 € 0,00 € 0,00 € 40,00 €
Summe: 450,00 € 0,00 €| 450,00 € 600,00 € 0,00 € 0,00 €| 600,00 €

Mehraufwand von 150,00 €

Gesamter Mehraufwand: 8.000,00€
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