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Stadt Grevesmühlen
Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Tagesordnung
Öffentlicher Teil

1 Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung, 
der Anwesenheit und Beschlussfähigkeit

2 Einwohnerfragestunde

3 Bestätigung der Tagesordnung

4 Bestätigung der Niederschrift vom 13.11.2018

5 Antrag auf Personalkostenzuschuss für den Leiter des Kinder- und 
Jugendfilmstudios (Fö.-Nr. 01/2019)

VO/12SV/2019-051

6 Antrag auf Personalkostenzuschuss für den Mitarbeiter des Kinder- 
und Jugendfilmstudios (Fö.-Nr. 02/2019)

VO/12SV/2019-052

7 Antrag auf Gewährung eines Anteils der Personal- und Sachkosten der 
Schwangerschaftsberatungsstelle "pro familia" in Wismar (Fö.-Nr. 
03/2019)

VO/12SV/2019-053

8 Antrag auf Personalkostenzuschuss für 2 Mitarbeiter vom 
Behindertenverband e.V. Grevesmühlen (Fö.-Nr. 04/2019)

VO/12SV/2019-054

9 Antrag auf Gewährung einer finanziellen Zuwendung vom 
Behindertenverband e.V. Grevesmühlen für die Gestaltung der 
Gruppennachmittage (Fö.-Nr. 05/2019)

VO/12SV/2019-055

10 Antrag SV "Blau Weiß" Grevesmühlen e.V. Personalkostenzuschuss 
Vereinssportlehrerin 2019 (Fö.-Nr. 06/2019)

VO/12SV/2019-056

11 Antrag SV "Blau Weiß" Grevesmühlen e.V. Personalkostenzuschuss 
Sportkoordinator/Projektleiter (Fö.-Nr. 07/2019)

VO/12SV/2019-057

12 Antrag auf Gewährung einer Zuwendung für SV "Blau Weiß" 
Grevesmühlen e.V. (Fö.-Nr. 08/2019)

VO/12SV/2019-058

13 Informationen und Sonstiges

Nichtöffentlicher Teil

14 Informationen und Sonstiges

Sitzung des Kultur- und Sozialausschusses der Stadt Grevesmühlen, Nr: 
SI/12KSA/2019/50

Sitzungstermin: Dienstag, 22.01.2019, 18:30 Uhr

Ort, Raum: Beratungsraum 1, Rathaus,  Rathausplatz 1, 23936 Grevesmühlen
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SI/12KSA/2019/50 Seite: 2/2

Öffentlicher Teil

15 Wiederherstellung der Öffentlichkeit und Bekanntgabe der im 
nichtöffentlichen Teil gefassten Beschlüsse
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-051
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag auf Personalkostenzuschuss für den Leiter des Kinder- und 
Jugendfilmstudios (Fö.-Nr. 01/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag:  
Der Kultur- und Sozialausschuss der Stadt Grevesmühlen beschließt, den Verein für die 
Jugendeinrichtungen NWM e.V. mit einem Personalkostenzuschuss in Höhe von EUR …….
für den Leiter des Kinder- und Jugendfilmstudios zu unterstützen.

 
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 23.07.2018 stellte der Verein für Jungendeinrichtungen NWM e.V. einen 
Antrag auf Gewährung einer Zuwendung in Form eines Personalkostenzuschusses für den 
Leiter des Kinder- und Jugendfilmstudios 

Finanzielle Auswirkungen: 
.beantragte Mittel in Höhe von EUR 7.323,84 
 
Anlage/n:  
Förderantrag 01/2019
Vorprüfung der Verwaltung
 

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich

TOP 5
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 01/2019
Eingangsdatum: 16.08.2018
Antragsteller: Verein für Jungendeinrichtungen NWM e.V.
vertreten durch: Frau Weinke
Bezeichnung der Maßnahme: Personalkostenzuschuss 2019

Leiter des Kinder- und Jugendfilmstudios

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Verein für Jugendeinrichtungen NWM e.V. sitzt in Grevesmühlen. Es wurde dem Antrag 
eine Anlage zur Übersicht der Arbeitsschwerpunkte 2018 angehängt, die die Zusammenarbeit 
mit anderen ortsansässigen Vereinen, den Schulen der Stadt Grevesmühlen, als auch dem 
Bauamt aufzeigt. Des Weiteren werden die Präventionsarbeiten und die geleiteten Projekte 
durch die Vereinsmitarbeiter dargestellt. Es liegt demnach ein räumlicher und inhaltlicher 
Bezug zur Stadt Grevesmühlen vor. Damit ist die Maßnahme förderfähig.

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein stellt der Verein für Jugendeinrichtungen NWM e.V. eine juristische Person des 
Privatrechts dar und damit als Zuwendungsempfänger zulässig.

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. Dem Antrag 
wurde eine Lohnkostenvorausberechnung der Arbeitgeberbruttoausgaben angefügt. Der 
Nachweis der Vereins- oder Unternehmenseigenschaft durch Vorlage des entsprechenden 
Registerauszuges wurde erbracht.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Personalkosten beantragt. Diese sind entsprechend der geltenden 
Förderrichtlinien zuwendungsfähig.

TOP 5
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Gesamtkosten: 56.762,10 €
Öffentliche Zuwendungen: 42.114,42 €
Eigenanteil:   7.323,84 €

Beantrage Zuwendung:   7.323,84 €
= ca. 50% des verbleibenden Anteils

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in der beantragten Höhe möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 04.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt

TOP 5
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-052
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag auf Personalkostenzuschuss für den Mitarbeiter des Kinder- 
und Jugendfilmstudios (Fö.-Nr. 02/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag:  
Der Kultur- und Sozialausschuss beschließt, den Verein für Jugendeinrichtungen NWM e.V. 
mit einem Personalkostenzuschuss in Höhe von ……… Euro für den Mitarbeiter des Kinder- 
und Jugendfilmstudios zu unterstützen.
 
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 23.07.2018 stellte der Verein für Jugendeinrichtungen NWM e.V. einen 
Antrag auf Gewährung einer finanziellen Zuwendung zur Förderung der Personalkosten des 
Mitarbeiters des Kinder- und Jugendfilmstudios. 

Finanzielle Auswirkungen:  
beantragte Mittel in Höhe von 6.984,63 EUR
 
Anlage/n:  
Förderantrag 02/19
Vorprüfung der Verwaltung  

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich

TOP 6
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 02/2019
Eingangsdatum: 16.08.2018
Antragsteller: Verein für Jungendeinrichtungen NWM e.V.
vertreten durch: Frau Weinke
Bezeichnung der Maßnahme: Personalkostenzuschuss 2019

den Mitarbeiter des Kinder- und Jugendfilmstudios

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Verein für Jugendeinrichtungen NWM e.V. sitzt in Grevesmühlen. Es wurde dem Antrag 
eine Anlage zur Übersicht der Arbeitsschwerpunkte 2018 angehängt, die die Zusammenarbeit 
mit anderen ortsansässigen Vereinen, den Schulen der Stadt Grevesmühlen, als auch dem 
Bauamt aufzeigt. Des Weiteren werden die Präventionsarbeiten und die geleiteten Projekte 
durch die Vereinsmitarbeiter dargestellt. Es liegt demnach ein räumlicher und inhaltlicher 
Bezug zur Stadt Grevesmühlen vor. Damit ist die Maßnahme förderfähig.

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein stellt der Verein für Jugendeinrichtungen NWM e.V. eine juristische Person des 
Privatrechts dar und damit als Zuwendungsempfänger zulässig.

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. Dem Antrag 
wurde eine Lohnkostenvorausberechnung der Arbeitgeberbruttoausgaben angefügt. Der 
Nachweis der Vereins- oder Unternehmenseigenschaft durch Vorlage des entsprechenden 
Registerauszuges wurde erbracht.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Personalkosten beantragt. Diese sind entsprechend der geltenden 
Förderrichtlinien zuwendungsfähig.

TOP 6
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Gesamtkosten: 45.426,00 €
Öffentliche Zuwendungen: 31.456,74 €
Eigenanteil:   6.984,63 €

Beantrage Zuwendung:   6.984,63 €
= ca. 50% des verbleibenden Anteils

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in der beantragten Höhe möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 04.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt

TOP 6
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-053
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag auf Gewährung eines Anteils der Personal- und Sachkosten 
der Schwangerschaftsberatungsstelle "pro familia" in Wismar (Fö.-
Nr. 03/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag:  
Der Kultur- und Sozialausschuss beschließt, der pro familia 
Schwangerschaftsberatungsstelle in Wismar mit einem Zuschuss in Höhe von …… Euro zu 
unterstützen.
 
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 29.05.2018 stellte die pro familia Schwangerschaftsberatungsstelle einen 
Antrag auf Gewährung einer finanziellen Zuwendung für folgende Maßnahme:
Informationsveranstaltung Soziale Leistungen rund um die Schwangerschaft
 

Finanzielle Auswirkungen:  
beantragte Mittel: 200,00 EUR
 
Anlage/n: 
Förderantrag 03/2019
Vorprüfung der Verwaltung
  

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-054
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag auf Personalkostenzuschuss für 2 Mitarbeiter vom 
Behindertenverband e.V. Grevesmühlen (Fö.-Nr. 04/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag: 
Der Kultur- und Sozialausschuss beschließt, den Behindertenverband e.V. Grevesmühlen 
mit einem Personalkostenzuschuss für 2 Mitarbeiter für das Jahr 2019 in Höhe von …… 
Euro zu unterstützen.
  
Sachverhalt: 
Mit Datum vom 10.09.2018 stellte der Behindertenverband e.V. Grevesmühlen einen Antrag 
auf Gewährung einer finanziellen Zuwendung zur Förderung der Personalkosten der zwei 
Mitarbeiterinnen des Verbandes. 

Finanzielle Auswirkungen: 
beantragte Mittel: 5.000,00 EUR
  
Anlage/n:  
Förderantrag 04/19
Vorprüfung der Verwaltung
 

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich

TOP 8
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 04/2019
Eingangsdatum: 10.09.2018
Antragsteller: Behindertenverband e. V. Grevesmühlen
vertreten durch: Vorsitzende: Frau Heidrun Lange
Bezeichnung der Maßnahme: Lohnkostenzuschuss für die Mitarbeiterinnen Frau 

Ruhnke und Frau Pratz

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Behindertenverein e. V. Grevesmühlen ist ein Verein mit Sitz in Grevesmühlen. Dem 
Förderantrag liegt ein Rechenschaftsbericht aus dem Jahr 2017 bei, aus dem sich diverse 
Veranstaltungen und Projekte des Vereins entnehmen lassen. Eine Vielzahl der 
Veranstaltungen fand in Grevesmühlen statt.

Es liegt demnach ein räumlicher und inhaltlicher Bezug zur Stadt Grevesmühlen vor. 
Damit ist die Maßnahme förderfähig.

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein ist der Behindertenverein e. V. Grevesmühlen eine juristische Person des 
Privatrechts und damit als Zuwendungsempfänger zulässig. 

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. Dem Antrag 
ist ein Rechenschaftsbericht für das Jahr 2017 beigefügt.
Der Nachweis der Vereins- und Unternehmenseigenschaft durch Vorlage des entsprechenden 
Registerauszuges wurde erbracht.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Personalaufwendungen beantragt. Diese sind entsprechend der 
geltenden Förderrichtlinien zuwendungsfähig.
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Gesamtkosten: 14.296,00 €
Öffentliche Zuwendungen:   3.000,00 €
Eigenanteil: 11.296,00 €

Beantrage Zuwendung:   5.000,00 €
= ca. 50% des verbleibenden Anteils

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in der beantragten Höhe möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 07.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt

TOP 8
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-055
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag auf Gewährung einer finanziellen Zuwendung vom 
Behindertenverband e.V. Grevesmühlen für die Gestaltung der 
Gruppennachmittage (Fö.-Nr. 05/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag: 
Der Kultur- und Sozialausschuss der Stadt Grevesmühlen beschließt, den 
Behindertenverband e.V. Grevesmühlen mit einem Zuschuss in Höhe von …… Euro zu 
fördern.
  
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 10.09.2018 stellte der Behindertenverband e.V. Grevesmühlen einen Antrag 
auf Gewährung einer finanziellen Zuwendung für folgende Maßnahme:
Gestaltung der Gruppennachmittage 

Finanzielle Auswirkungen:  
beantragte Zuwendung: 350,00 EUR
 
Anlage/n:  
Förderantrag 05/19
Vorprüfung der Verwaltung
 

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 05/2019
Eingangsdatum: 10.09.2018
Antragsteller: Behindertenverband e.V. Grevesmühlen
vertreten durch: Vorsitzende: Frau  Heidrun Lange
Bezeichnung der Maßnahme: Gestaltung der Gruppennachmittage

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Behindertenverband e.V. Grevesmühlen ist ein Verein mit Sitz in Grevesmühlen. Das 
Projekt der Gestaltung der Gruppennachmittage ist von besonderer sozialer Bedeutung und 
entspricht dem öffentlichen Interesse des städtischen Zusammenlebens.

Es liegt demnach ein räumlicher und inhaltlicher Bezug zur Stadt Grevesmühlen vor. Damit 
ist die Maßnahme förderfähig.

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein ist der Behindertenverband e.V. Grevesmühlen eine juristische Person des 
Privatrechts und damit als Zuwendungsempfänger zulässig.

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. 
Der Nachweis der Vereins- oder Unternehmenseigenschaft durch Vorlage des entsprechenden 
Registerauszuges wurde erbracht. Eine Darstellung der Gesamtfinanzierung liegt nicht vor.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Sachaufwendungen beantragt. Diese sind entsprechend der 
geltenden Förderrichtlinien zuwendungsfähig.
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Gesamtkosten: 1.000,00 €
Öffentliche Zuwendungen:    250,00 €
Eigenanteil:    750,00 €

Beantrage Zuwendung:   375,00 €
= ca. 50% des verbleibenden Anteils

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in der beantragten Höhe möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 07.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-056
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag SV "Blau Weiß" Grevesmühlen e.V. Personalkostenzuschuss 
Vereinssportlehrerin 2019 (Fö.-Nr. 06/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag:
Der Kultur- und Sozialausschuss der Stadt Grevesmühlen beschließt, den SV „Blau-Weiß“ 
Grevesmühlen e.V. mit einem Zuschuss in Höhe von …… Euro zu fördern.
   
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 11.09.2018 stellte der SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. einen Antrag auf 
Gewährung einer finanziellen Zuwendung für die Personalkosten im Jahr 2019 für die 
Vereinssportlehrerin. 

Finanzielle Auswirkungen: 
beantragte Zuwendung: 7.000,00 EUR
 
Anlage/n: 
Förderantrag 06/19
Vorprüfung Verwaltung
  

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 06/2019
Eingangsdatum: 11.09.2018
Antragsteller: SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. 
vertreten durch: Vorstand, Ansprechpartnerin Frau Schnoor
Bezeichnung der Maßnahme: Personalkostenzuschuss 2019

Vereinssportlehrerin Frau Petra Wellmann

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Verein SV „Blau Weiß“ Grevesmühlen e.V. sitzt in Grevesmühlen.
Es wurde dem Antrag eine Anlage zur Übersicht der Aufgabenbereiche und der geplanten 
Veranstaltungen im Jahr 2019 eingereicht, die für die Bürger in Grevesmühlen gedacht sind.
Es liegt demnach ein räumlicher und inhaltlicher Bezug zur Stadt Grevesmühlen vor. 
Damit ist die Maßnahme förderfähig. 

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein stellt der SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. eine juristische Person des 
Privatrechts dar und damit als Zuwendungsempfänger zulässig.

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. Dem Antrag 
wurde eine Aufstellung der Gesamtfinanzierung angefügt. Des Weiteren liegen dem Antrag 
eine genaue Beschreibung der Tätigkeiten von Frau Wellmann, sowie ein 
Vereinsregisterauszug bei.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Personalkosten beantragt. Diese sind entsprechend der geltenden 
Förderrichtlinien zuwendungsfähig.
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Gesamtkosten: 32.460,00 €
Öffentliche Zuwendungen: 12.500,00 €
Eigenanteil: 12.960,00 €

Beantrage Zuwendung:   7.000,00 €

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in Höhe von 3.500,00 €  möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 07.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt
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Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-057
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag SV "Blau Weiß" Grevesmühlen e.V. Personalkostenzuschuss 
Sportkoordinator/Projektleiter (Fö.-Nr. 07/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag: 
Der Kultur- und Sozialausschuss der Stadt Grevesmühlen beschließt, den SV „Blau-Weiß“ 
Grevesmühlen e.V. mit einem Zuschuss in Höhe von ..…. Euro zu fördern. 
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 27.11.2018 stellte der SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. einen Antrag auf 
Gewährung einer finanziellen Zuwendung für die Personalkosten im Jahr 2019 für den 
Sportkoordinator/Projektleiter. 

Finanzielle Auswirkungen:  
Beantragte Zuwendung: 3.700,00 EUR
 
Anlage/n: 
Förderantrag 07/19
Vorprüfung der Verwaltung 
 

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 07/2019
Eingangsdatum: 11.09.2018
Antragsteller: SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. 
vertreten durch: Vorstand, Ansprechpartnerin Frau Schnoor
Bezeichnung der Maßnahme: Personalkostenzuschuss 2019

Sportkoordinator/Projektleiter Dirk Möller

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Verein SV „Blau Weiß“ Grevesmühlen e.V. sitzt in Grevesmühlen.
Für das Jahr 2019, wie auch in den vergangenen Jahren, sind zahlreiche Veranstaltungen 
geplant, die für die Bürger in Grevesmühlen zugänglich sind.
Es liegt demnach ein räumlicher und inhaltlicher Bezug zur Stadt Grevesmühlen vor. 
Damit ist die Maßnahme förderfähig. 

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein stellt der SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. eine juristische Person des 
Privatrechts dar und damit als Zuwendungsempfänger zulässig.

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. Dem Antrag 
wurde eine Aufstellung der Gesamtfinanzierung angefügt. Des Weiteren liegen dem Antrag 
eine genaue Beschreibung der Tätigkeiten von Herrn Dirk Möller, sowie ein 
Vereinsregisterauszug bei.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Personalkosten beantragt. Diese sind entsprechend der geltenden 
Förderrichtlinien zuwendungsfähig.
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Gesamtkosten: 40.080,00 €
Öffentliche Zuwendungen: 32.640,00 €
Eigenanteil:   3.726,00 €

Beantrage Zuwendung:   3.700,00 €

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in Höhe von 1.857,00 €  möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 07.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt

TOP 11

76 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

77 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

78 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

79 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

80 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

81 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

82 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

83 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

84 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

85 von 96 in Zusammenstellung



TOP 11

86 von 96 in Zusammenstellung



Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorlage

Federführender Geschäftsbereich:
Haupt- und Ordnungsamt

Vorlage-Nr:
Status:
Aktenzeichen:
Datum:
Verfasser:

VO/12SV/2019-058
öffentlich

03.01.2019
Schmitt, Claudia

Antrag auf Gewährung einer Zuwendung für SV "Blau Weiß" 
Grevesmühlen e.V. (Fö.-Nr. 08/2019)
Beratungsfolge:
Datum Gremium Teilnehmer Ja Nein Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmühlen

Beschlussvorschlag: 
Der Kultur und Sozialausschuss der Stadt Grevesmühlen beschließt, den SV „Blau-Weiß“ 
Grevesmühlen e.V. mit einem Zuschuss in Höhe von …. Euro zu fördern.   
Sachverhalt:  
Mit Datum vom 27.11.2018 beantragt der SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. eine finanzielle 
Unterstützung für folgendes Projekt:
Ferienfreizeit Neukloster vom 14. bis 20.07.2019 

Finanzielle Auswirkungen:  
beantragte Zuwendung: 2.300,00 EUR
  
Anlage/n:  
Förderantrag 08/19
Vorprüfung der Verwaltung
 

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschäftsbereich
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Stadt Grevesmühlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorprüfung durch die Verwaltung von Anträgen auf Gewährung einer Zuwendung 
gemäß der Förderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmühlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Förderantrag:

Fördernummer: 08/2019
Eingangsdatum: 27.11.2018
Antragsteller: SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. 
vertreten durch: Vorstand, Ansprechpartnerin Frau Schnoor
Bezeichnung der Maßnahme: Ferienfreizeit Neukloster vom 14.-20.07.2019

Zu I. Allgemeine Fördergrundsätze:

Der Verein SV „Blau Weiß“ Grevesmühlen e.V. sitzt in Grevesmühlen.
Geplant ist diese Maßnahme mit 50 Kindern und Jugendlichen inkl. Kindern und Jugendliche 
mit geistigen und/oder körperlichen Behinderungen und 10 Betreuern. Ziel dieser 
Ferienfreizeit ist es, in den Begegnungs- und Bewegungsräumen mit den einzelnen Aktionen, 
Barrieren und Vorurteile zwischen den Kindern und Jugendlichen abzubauen und für 
gegenseitiges Verständnis und Toleranz zu kämpfen.

Zu II. Zuwendungsempfänger:

Als Verein stellt der SV „Blau-Weiß“ Grevesmühlen e.V. eine juristische Person des 
Privatrechts dar und damit als Zuwendungsempfänger zulässig.

Zu III. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor.  Dem Antrag 
ist eine ausführliche Beschreibung des Projektes angehängt. 
Eine Kopie des Vereinsregisterauszuges liegt vor.

Zu VI. Art und Höhe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen für Sachkosten beantragt. Diese sind entsprechend der geltenden 
Förderrichtlinien zuwendungsfähig.
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Gesamtkosten: 18.332,20 €
Gesamteinnahmen: 13.700,00 €
Eigenanteil:   4.632,20 €

Beantrage Zuwendung:   2.300,00 €

Gemäß der Förderrichtlinie ist eine maximale Förderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Förderung in der beantragten Höhe möglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 07.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt
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