Stadt Grevesmiihlen

Besch|ussvor|age \Vorlage-Nr: VO/12SV/2019-057
Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfiihrender Geschéaftsbereich: Datum: 03.01.2019

Haupt- und Ordnungsamt Verfasser: Schmitt, Claudia

Antrag SV "Blau Wei" Grevesmihlen e.V. Personalkostenzuschuss
Sportkoordinator/Projektleiter (FO.-Nr. 07/2019)

Beratungsfolge:

Datum |Gremium |Tei|nehmer | Ja | Nein |Enthaltung

22.01.2019 Kultur- und Sozialausschuss Stadt Grevesmuhlen

Beschlussvorschlag:

Der Kultur- und Sozialausschuss der Stadt Grevesmuhlen beschlief3t, den SV ,Blau-Weil*
Grevesmuhlen e.V. mit einem Zuschuss in Hohe von ...... Euro zu férdern.

Sachverhalt:

Mit Datum vom 27.11.2018 stellte der SV ,Blau-Weil3“ Grevesmuhlen e.V. einen Antrag auf
Gewahrung einer finanziellen Zuwendung fir die Personalkosten im Jahr 2019 fiir den
Sportkoordinator/Projektleiter.

Finanzielle Auswirkungen:
Beantragte Zuwendung: 3.700,00 EUR

Anlage/n:
Foérderantrag 07/19
Vorprifung der Verwaltung

Unterschrift Einreicher Unterschrift Geschaftsbereich
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Stadt Grevesmiihlen
GB Haupt- und Ordnungsamt
SG Kita/ Schulen/ Jugend

Vorpriifung durch die Verwaltung von Antrigen auf Gewéahrung einer Zuwendung
geméil der Forderrichtlinie (FRL) der Stadt Grevesmiihlen vom 06.11.2017

Allgemeine Angaben zum Forderantrag:

Fordernummer: 07/2019

Eingangsdatum: 11.09.2018

Antragsteller: SV ,,.Blau-Weil}* Grevesmiihlen e.V.
vertreten durch: Vorstand, Ansprechpartnerin Frau Schnoor
Bezeichnung der Ma3nahme: Personalkostenzuschuss 2019

Sportkoordinator/Projektleiter Dirk Moller

Zu 1. Alleemeine Fordergrundsatze:

Der Verein SV ,,Blau Weil3* Grevesmiihlen e.V. sitzt in Grevesmiihlen.

Fiir das Jahr 2019, wie auch in den vergangenen Jahren, sind zahlreiche Veranstaltungen
geplant, die fiir die Biirger in Grevesmiihlen zugénglich sind.

Es liegt demnach ein rdumlicher und inhaltlicher Bezug zur Stadt Grevesmiihlen vor.
Damit ist die Malnahme forderfahig.

Zu 11. Zuwendungsempfinger:

Als Verein stellt der SV ,,Blau-Wei3* Grevesmiihlen e.V. eine juristische Person des
Privatrechts dar und damit als Zuwendungsempfanger zuldssig.

Zu I11. Antragsverfahren/Zuwendungsvoraussetzungen:

Es liegt ein entsprechendes Antragsformular mit einer Originalunterschrift vor. Dem Antrag
wurde eine Aufstellung der Gesamtfinanzierung angefiigt. Des Weiteren liegen dem Antrag
eine genaue Beschreibung der Tatigkeiten von Herrn Dirk Moller, sowie ein
Vereinsregisterauszug bei.

Zu VI. Art und Hohe der Zuwendung:

Es wurden Zuwendungen fiir Personalkosten beantragt. Diese sind entsprechend der geltenden
Forderrichtlinien zuwendungsféhig.
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Gesamtkosten: 40.080,00 €

Offentliche Zuwendungen: 32.640,00 €
Eigenanteil: 3.726,00 €
Beantrage Zuwendung: 3.700,00 €

GemilR der Forderrichtlinie ist eine maximale Forderung von 50% vorgesehen.
Somit ist eine Forderung in Hohe von 1.857,00 € mdglich.

V. Auszahlung:

Es wurde die Vorfinanzierung durch den Antragsteller beantragt.

Datum: 07.01.2019 Bearbeiter/in: Schmitt
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Stadt Grevesmuhlen (wird von der Verwaliung ausgefiiili)
Antragseingang:

Burgermeisier Lars Prahler

o PO - o o S ,}

Rathausplaiz 1 nz. ST ‘s

- oy e B § 4 Cae .

23936 Grevesmuhlen R T S
. »s’"ffr”///ff o

Bearbeiter:

Aniragsieller: SV Blau - Weild Grevesmihlen
Anschrift: Kirchplaiz 5, 23936 Grevesmiihlen
verireien durch: |Vorstand

Telefon: 03881/ 71 10 67

Fax: 03881/ 75 86 16

E-Mail: info@blau-weiss-gvm.de

Registereintrag unier Nr. im: VR 4020 SN

{Vereins-, Handelsregisler 0. 4.}
Bankverbindung:
IBAN: [DE85 1405 1000 1200 0300 75/ NOALADE21WIS

Kontoinhaber: 1 S\/ Blau-Weilt Grevesmiihlen

Es wird eine Zuwendung beantragt fiir:
(Bezeichnung der Mallnahme)

Sportkoordinator /Projektleiter Lohnkostenzuschuss '"1¢

Genaue Beschreibung der MaBnahme:
(Darstellung, Zielsetzung, Art der Aktivitaten, Ort, beabsichtigter Beginn und Abschluss des Projektes)

Siehe Anlage
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An

ellung der Projektausgaben:

Hinweis: Wenn der Antragsteller fiir die Vorhaben zum Vorsteuerabzug berechtigt ist,

sind hier die Ausgaben ohne Umsaizsteuer anzugeben.

Falls der Plaiz nichi ausreicht, Riickseiie oder gesonderies Blait verwenden.

Art der Ausgabe | Betrag

Erlduterung

Lohnkosien 40.086,00 € |Gehalt/ AG- Anieile/ VBG

Gesamtausgaben 40.086,00 €

Offentliche Zuwendungen

Fur die Malinahme wurden bereits folgende weitere Zuwendungen beantragt bzw.

bewilligt. (Bereits bewilligie oder in Aussichi gestellie Betrage sind mit einem * zu

kennzeichnen.)

Zuschuss des Kreises:

Zuschuss des Landes Mecklenburg-Vorpommern:

Sonstige dffentliche Zuwendungen:

T

32.640,00 €
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wnalunen oder Finanzierung

e Dritter (z. B3, St

Sonstige ki

Sponsoren, Spenden):
Fiir die Mafinahme wurden bereits folgende weitere Beiirdge oder andere

Finanzierungsanteile Driiter beaniragt bzw. bewilligi. (Bereits bewilligie oder in

Aussicht gestellie Beirdge sind mit einerm * zu kennzeichnen.)

Art der Einnahime | Beltrag Erfauterung

Gesamteinnahime |0 00 €

Eigenanieil:
Hinweis: Die Verwendung des Eigenanteils muss durch priiffahige Unierlagen

belegbar sein.

verbleibender Eigenanteil Betrag Erfduterung

Mitgliedsbeiirag 3.726,00 €

Beantragte Zuwendung

Zu den Gesamtausgaben wird hiermit eine Zuwendung in Hohe von

3.700,00 €

Euro beantragt. Der Aniragsteller erklart, dass er fiir dieses Vorhaben zum

Vorsteuerabzug gemal § 15 Umsatzsteuergesetz
D berechtigt ist.

hicht berechtigt ist.

(Bitte ankreuzen)
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ridarung zur Vorfinanzierung/A

} Die Voriinanzierung durch den Aniragsteller ist gewdahrleistet.

Die Vorfinanzierung durch den Antragsteller ist nicht moglich. Eine

Vorauszahlung wird beantragt. Begriindun g

Eine Vorfinanzierung ist aus finanziellen Mitteln nichi mdglich

Erklarung:

Der Antragsteller versichert, dass die beantragten Mittel im Falle der Bewilligung

wirtschaitlich und sparsam verwendet werden.,

Die Richtigkeit und Vollsténdigkeit der in diesem Antrag (einschlieRlich Anlagen)

gemachten Angaben wird versichert.

Es wird erklart, dass mit der Manahme noch nicht begonnen wurde.

Or{, Datum rech‘t:sve:rb‘i/nd!iohe Ukntérschrift/Stempel
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SV Blau-WeiB - Kirchplatz 5 - 23936 Grevesmiihlen

Stadi Grevesmihlen
Rathhausplaiz 1

23936 Grevesmihlen

Antrag Lohnkosten Dirk Moller 2019
Sportkoordinator / Projekileiter

Aufstellung Gesamifinanzierung

Einnahme

Aktion Mensch
Stadt Grevesmihlen
Eigenanteil

Gesamisumine
Ausgaben

Lohnkosten
Arbeitgeberanteil
VBG geschatzt

Gesamtsumine

Telefon: (03381) 71 10 57

FAX: (03881) 758616

e-mail; info@blau-weiss-gvm.de
Internet: www.blau-weiss-gvm.de
Finanzamt Wismar

Gesamt

wird beantragt 32.640,00 €
3.720,00 €
3.726,00 €

40.086,00 €

32.640,00 €
7.092,00 €
354,00 €

40.086,00 €

Bankverbindung: Sparkasse Mecklenburg Nordwest
IBAN: DE85 1405 1000 1200 0300 75
BIC: NOLADEZ21WIS
VR 25
Steuer - Nr. 080/142/00178

8 von 13 in Zusammenstellung




9 von 13 in Zusammenstellung




SV Blau-Weif« Grevesmihlen eV, - Kirchplatz 5 - 23936 Grevesmihlen /ﬁwqyy;E')J:,xy,;«,wgsg:;;,;,@,ggi,z}‘;ig:;

Bedarfsermittlung / An gebotsvermittlung / p rojekieniwicklung
- Was mdchie die Zielgruppe?
- Was fehli an Angeboten fiir eine bessere Integration / Inklusion?
= Ansprechperson fiir den Li NWWM, die Kommune
Ne‘i:zwerkat,afbau/ap'ﬂege mit diversen sozialen Institutionen
= Bedarfsermiitlung / Angeboisvermitilung / Projekteniwicklung
- Welchen Beitrag kénnen 1.K NWM, Kommunen leisten?
- Wie kann der Verein und der LK NWM, Kommune naher zusammenarbeiten?
@(ﬁ“ﬁ’:@ﬂ”’zﬂ'ﬂ’«::hkéﬁ‘ﬁtgwméifc
= Flyererstellung / ~verbreitung
= Infoveransialtungen

= AuBenwerbung und /-darstellung des Vereins, der Kommune und des LK NWM sowie
der Netzwerkpariner durch zielgruppenorientierte Sportveranstaliungen und Feste

= Tatigkeit als Ubungsleiter / Trainer
= Betreuung und Anleitung von integrativen und inklusiven Sportgruppen

= Teilnahme an Qualifizierungs- und Weiterbildungsangeboten

V@musgeﬁzuﬁg@ﬁ

= Mindestalter 18 Jahre

= Affinitdt zum Sport

= Interesse an der Arbeit mit besonderen Gruppen

= Interesse an der Netzwerkarbeit

— Motivation, sich fiir andere einzusetzen und sich weiterzubilden
= Hohe Empathiefihigkeit

-~ Gute Kommunikationsféhigkeit

= Positiver Umgang mit Konflikten

Telefon: (03881) 71 10 57 E-Mail; info@blau-weiss-pym,de Offnungszeiten der Gieschifisstelle :
FAX: (03881)75 86 16 Internel; www.blau-weiss-gvide Dienstag : 16:10 ~ 17:30 Ulr
VR 25 Amtsgericht Grevesmtihlen Donnerstag: 16:00 - 18:00 Ulr
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SV Blan-Weip« Grevesmithlen e V. . Kirchplaiz 5 - 23934 Grevesmihlen / xww, {;sz;wujr;s;;-g:ym.g[(:

Stellent chireibung:

@y

2Portoordinator/inn / Projekilejt
Inklusion im und durch Sport von Menschen m

[

Der Sport ist mii seinor hohen gesellschafilichen Bedeutung, auch fiir die Menschen in
unserem Landkreis unserer Stadt, besonders als Lern- und Handlungsfeld fiiy Koniliktlosungen
und demokratische Teilhabe geeignet und verbindet Menschen aller Kulturen, Herkunft, sozial
Benachieiligien sowie Menschen mi Behinderung und R@ligionsge;emeins;tsf’laften. Die
gesamigesellschafiliche Auseinam:iersea*itzung mit den Themen Zuwanderung und Einbindung
von Menschen mii Migrationshintergr(md, N‘i:eren, Frauen, sozial Benachteiligien und
Menschen mit Behinderung in dije Zzivilgesellschaft wird immer relevanter.

Aufgaben des S%gmﬁ“%k@@rdénaﬁj@rﬁm / P@”@é@kﬂ@ﬁﬁ@ﬁ”/ﬁmg

= Ansprechperson fiir Sporigruppen, Vereine,Verbinde und Institutionen

= Ne’czwerkaufbau, -pflege und -erweiterung zu Menschen mit
Migrationsm/Fluchthintergrtmd, sozial Benach'i:eiligte, Senioren, Frauen, Menschen mit
Behinderung sowie Vereinen und exiernen Personen und Institutionen (z.B.
Kreisverwaltung, Migrations- 1. lntegrationszentren, Schulen, Diakonische Werk,
Hilfsorganisai:ionen, Sportfachverbinden etc.)

- Bedarfsermittlung / Angeboﬁsvermittlung/ Projekterﬁ:wicklung
- Welche Angebote/Projekte kann der Verein bereitstellen?
- Welche Angebote/Projekte kann der Verein initiieren?

= Ansprechperson fiir die Zielgruppen

= Netzwerk- und Orientierungshilfe im Umfeld(u.a. Vermittlung von Demokratie als
Gese”schaftsprinzip, Umgang mit Herausforderungen undemokratischer

aus dem Sport, der Migrations- . Fliichtlingshilfe, der Behindertenhilfe sowie
Kommunalverwaltung u. -politik fiir den Zusammenhalt durch Teilhabe, Schaffung von
Begegnungsméglichkeiten U. -rdumen um am Vereins.- und Freizeitsport entsprechend
ihren Interessen und individuellen Moaglichkeiten gleichberech'i:igt teilnehmen zy
kénnen.)

= Anféngliche Begleitung zu den Sportangeboten, Sportgruppen und Vereinen

Telefon: (03881) 71 10 57 E-Mail: in_fg@pl;]u-\vei‘:sn;vm.“(jg Offiungszeiten der Geschiftsstelle :
FAX: (03881) 75 86 16 Interne(: www. blay-weiss aym.de Dienstag : 16:10 - 17:30 Uhr

VR 25 Amtsgericht Grevesmilhlen Dounerstag: 16:00 - 18:00 Ubr
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