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Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine Ö / N 

Finanzausschuss Stadt Grevesmühlen 
(Vorberatung)  Ö 

Hauptausschuss Stadt Grevesmühlen (Vorberatung)  Ö 
Stadtvertretung Grevesmühlen (Entscheidung) 11.12.2023 Ö 

 
Beschlussvorschlag 
Die Stadtvertretung nimmt die für den Nachtragshaushalt 2024 vorgesehenen Änderungen 
des Stellenplans für den Bereich Finanzen zustimmend zur Kenntnis  

 

Sachverhalt 
Weil im Bereich Finanzen zwischen September 2023 und Mai 2024 drei Beschäftigte in den 
Ruhestand gehen und zudem auf gesetzlicher Grundlage neue Aufgaben im Bereich 
Finanzen wahrzunehmen sind bzw. wahrzunehmen sein werden, wurden auf Anregung der 
Leiterin des Bereichs Finanzen, Frau Lenschow, die Organisationsstruktur des Bereichs 
überarbeitet und die Aufgabenzuweisungen an die Beschäftigten neu geordnet. Die daraus 
resultierenden umfangreichen Veränderungen machen eine Änderung des Stellenplans 
notwendig. Die Details zu den Veränderungen können der Anlage entnommen werden.  
 

Finanzielle Auswirkungen 
Die mit dem organisatorischen Umbau verbundenen finanziellen Änderungen können derzeit 
nicht beziffert werden, weil sie unter anderem davon abhängen, über welche Qualifikation 
das neu einzustellende Personal verfügt, welche Stufenzuordnung vorzunehmen ist und 
welche weiteren Entgeltbestandteile zu berücksichtigen sein werden. Da das ausscheidende 
Personal aber bereits das Ende der Stufenlaufzeit erreicht hatte, und der Anstieg bei den 
Vollzeitäqivalenten mit 0,023 gering ausfällt, ist lediglich mit einem sehr moderaten Anstig 
der Personalkosten zu rechnen. 

 
  
  

 

Anlage/n 
1 Änderungen im Bereich Finanzen  (öffentlich) 
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                    Auszug für den Bereich Finanzen
                     (geplante Änderungen nach der Umstrukturierung)

Stellenplan der Stadt Grevesmühlen für das Jahr 2023/ 2024
-

Nachtragshaushalt 2024

 = geplante Änderungen für den Nachtragsstellenplan 2024 gegenüber Stellenplan 2023/ 2024
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lfd. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung Tatsächl. Besetzung   Anzahl u. Bewertung Stellenvermerk
Nr. Amts-/ Funktionsbezeichnung im Vorjahr am 30.6. des Vorjahrs   im lfd. HH-Jahr Bemerkungen

Beschäftigte  Entgelt Beschäftigte   Beschäftigte   Entgelt
Beamte         (TVöD) Beamte   Beamte

____________________________________________________________________________________________________________________

Finanzen
034 Amtsleiter/in  1 12 1 12 1 12 1. Stadträtin
035 Stadtinspektor/in - - 1 - 1 A9 kw bis NHH 2024 
035 Hauptsachb. Haushalt, Fördermittel  1 10 1 10 1 10

und Beteiligungsverwaltung
036 Sachb. Haushalt  1 9a 1 9a 1 7 30,0 h/w
037 Sachb. Haushalt   -  - - - 1 6 30,0 h/w
038 Hauptsachb. Geschäftsbuchhaltung  1 10 1 10 1 9b
039 Sachb. Geschäftsbuchhaltung –  1 7 1 7 1 7 35,0 h/w

Schwp. Finanzbuchhaltung
040 Sachb. Geschäftsbuchhaltung –  1 6 1 6 1 6 35,0 h/w

Schwp. Finanzbuchhaltung
041 Sachb. Geschäftsbuchhaltung –  1 9a 1 9b 1 9a 30,0 hw/w

Schwerpunkt Anlagenbuchhaltung
042 Sachb. Geschäftsbuchhaltung –  1 9a 1 8 1 9a

Schwerpunkt Anlagenbuchhaltung
043 SGL Kasse und Vollstreckung  1 9b 1 9b 1 9b
044 Sachb. Kasse  1 8 1 8 1 8 30,0 h/w
045 Sachb. Kasse  1 8 1 8 1 8 30,0 h/w 
046 Sachb. Vollstreckung  1 9a 1 9a 1 9a 35,0 h/w
047 Sachb. Vollstreckung  1 9a 1 9a 1 9a
048 Hauptsachb. Steuern und Abgaben  - - - - 1 9a 30,0 h/w
049 Sachb. Steuern und Abgaben –  1 7 1 7 1 8 30,0 h/ w

Schwp. Kommune als Steuerzahler
050 Sachb. Steuern und Abgaben –  1 7 1 7 1 7

Schwp. Kommune als Steuerzahler
051 Sachb. Steuern und Abgaben 1 7 1 7 1 6 30,0 h/w
052 Assistenz Anlagenbuchhaltung 1 6 1 6 1 6 32,0 h/w
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* = lfd. Nr. im Stellenplan 2023/ 2024
Veränderungsliste zum Nachtragsstellenplan 2024 – Bereich Finanzen

Höher-, Herabstufungen und 
UmwandlungenLfd.-Nr. im 

Stellenplan 
Amt/ Abteilung Zahl der 

Stellen von 
Entgeltgruppe

nach 
Entgeltgruppe

Zugänge 
Entgeltgruppe

Abgänge 
Entgeltgruppe

Bemerkungen

035 Finanzen 1 / / A9

Die neu angelegte Planstelle 
„Stadtinspektoranwärterin“ wird 
gestrichen. Kein/e geeigneter 
Beamter/ Beamtin vorhanden.

035 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Finanzen“ (Nr. 036*)
 
Neu: Hauptsachbearb. Haushalt, 
Fördermittel und Beteiligungsv. 
mit wöchentlich 39,0 Stunden

036 Finanzen 1 9a 7

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Finanzen“ (Nr. 037*)
 
Neu: Sachb. Haushalt – 
Veränderung der wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39,0 Stunden auf 
30,0 Stunden

037 Finanzen 1 / 6 6

Neu angelegte Stelle „Sachb. 
Haushalt“ mit wöchentlich 30,0 
Stunden

038 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle „SGL 
KLR“ (Nr. 048*)
 
Neu: Hauptsachbearb. 
Geschäftsbuchhaltung mit 
wöchentlich 39,0 Stunden
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Höher-, Herabstufungen und 
UmwandlungenLfd.-Nr. im 

Stellenplan 
Amt/ Abteilung Zahl der 

Stellen von 
Entgeltgruppe

nach 
Entgeltgruppe

Zugänge 
Entgeltgruppe

Abgänge 
Entgeltgruppe

Bemerkungen

039 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Finanzbuchhaltung“ 
(Nr. 038*)
 
Neu: Sachb. 
Geschäftsbuchhaltung – Schwp. 
Finanzbuchhaltung mit 
wöchentlich 35,0 Stunden

040 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Finanzbuchhaltung“ 
(Nr. 039*)
 
Neu: Sachb. 
Geschäftsbuchhaltung – Schwp. 
Finanzbuchhaltung mit 
wöchentlich 35,0 Stunden

041 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Anlagenbuchhaltung“ 
(Nr. 049*)
 
Neu: Sachb. 
Geschäftsbuchhaltung – Schwp. 
Anlagenbuchhaltung mit 
wöchentlich 30,0 Stunden

042 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Anlagenbuchhaltung“ 
(Nr. 050*)
 
Neu: Sachb. 
Geschäftsbuchhaltung – Schwp. 
Anlagenbuchhaltung mit 
wöchentlich 39,0 Stunden
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Höher-, Herabstufungen und 
UmwandlungenLfd.-Nr. im 

Stellenplan 
Amt/ Abteilung Zahl der 

Stellen von 
Entgeltgruppe

nach 
Entgeltgruppe

Zugänge 
Entgeltgruppe

Abgänge 
Entgeltgruppe

Bemerkungen

043 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Leiter/in Stadtkasse“ 
(Nr. 040*)
 
Neu: Sachgebietsleitung Kasse 
und Vollstreckung mit 
wöchentlich 39,0 Stunden

048 Finanzen 1 / 9a 9a

Neu angelegte Stelle 
„Hauptsachbearbeitung Steuern 
und Abgaben“ mit wöchentlich 
30,0 Stunden

049 Finanzen 1 7 8

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Steuern“ 
(Nr. 045*)
 
Neu: Sachb. Steuern und 
Abgaben – Schwp. Kommune als 
Steuerzahler mit wöchentlich 
30,0 Stunden

050 Finanzen 1 / /

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Steuern“ 
(Nr. 046*)
 
Neu: Sachb. Steuern und 
Abgaben – Schwp. Kommune als 
Steuerzahler mit wöchentlich 
39,0 Stunden

051 Finanzen 1 7 6

Umstrukturierung der Stelle 
„Sachb. Steuern“ 
(Nr. 047*)
 
Neu: Sachb. Steuern und 
Abgaben mit wöchentlich 30,0 
Stunden
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Höher-, Herabstufungen und 
UmwandlungenLfd.-Nr. im 

Stellenplan 
Amt/ Abteilung Zahl der 

Stellen von 
Entgeltgruppe

nach 
Entgeltgruppe

Zugänge 
Entgeltgruppe

Abgänge 
Entgeltgruppe

Bemerkungen

052 Finanzen 1 / / 6

Die Stelle „Assistenz der 
Anlagenbuchhaltung“ (Nr. 51*) 
wird im Rahmen der 
Umstrukturierungen gestrichen. 
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