
Die Übernahmevergütung beträgt laut Arbeitnehmerüberlassungsvertrag für die 
Mitarbeiter*innen von „persona Service“ 10.470,00 Euro mit einer 1/12-
Reduzierung pro vollem Überlassungsmonat.

Das neue Arbeitnehmerüberlassungsgesetz bestimmt, dass nach einem 9-
monatigen Überlassungszeitraum des eingesetzten Mitarbeiters bzw. der 
eingesetzten Mitarbeiterin „Equalpay“ (d.h. Lohnbestandteile, Zuschläge, 
Sonderzahlungen und Urlaub von vgl. Mitarbeiter*innen) bezahlt werden muss. 
Da womöglich ab diesem Zeitpunkt eine Weiterbeschäftigung unwirtschaftlich 
wird, empfiehlt sich eine Übernahme der Mitarbeiterin bzw. des Mitarbeiters (Vor. 
ist eine freie bzw. freiwerdende Planstelle).

Die Reduzierung gestaltet sich dann wie folgt:

Übernahmedatum Übernahmeprovision in EURO

Nach 1. Einsatzmonat 9597,50
Nach 2. Einsatzmonat 8725,00
Nach 3. Einsatzmonat 7852,50
Nach 4. Einsatzmonat 6980,00
Nach 5. Einsatzmonat 6107,50
Nach 6. Einsatzmonat 5235,00
Nach 7. Einsatzmonat 4362,50
Nach 8. Einsatzmonat 3490,00
Nach 9. Einsatzmonat 2617,50
Nach 10. Einsatzmonat 1745,00
Nach 11. Einsatzmonat 872,50
Nach 12. Einsatzmonat 0,00
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